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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
JOSE SIXTO VERDUZCO, MICHOACAN

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PuBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ACTA N° 24
ORDINARIA 16

En la poblacion de Pastor Ortiz, Municipio de José Sixto Verduzco, Michoacan de Ocampo;
siendo las 17:03 horas del dia 13 trece de marzo del 2025 dos mil veinticinco, reunidos en
el recinto oficial de sesiones, para llevar a cabo la Sesion de Ayuntamiento Ordinaria No.
16, de conformidad con los articulos 111, 112, 113, 114 y 115 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; asi como de los articulos 35, 36,
37,38 y39 de la Ley Organica Municipal, los integrantes del H. Ayuntamiento, conformado
por el Presidente Municipal Dr. Enrique Ramos Vargas; la Lic. Mariela Polina Cuadros,
Sindica Municipal; el C. Jesus Contreras Mata, Regidor; la Lic. Claudia Mariela Rodriguez
Rodriguez, Regidora; el C. J. Jesus Ramirez Aguilera, Regidor; la C. Ma. Gudelia Soria
Ruiz, Regidora; el MVZ. Francisco Antonio Gonzalez Bermudez, Regidor; la Ing. Indira
Clemente Vargas, Regidora; y el C. Israel Chacon Hernandez, Regidor; bajo el siguiente:
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CUARTO. - Analisis, discusion y en su caso aprobacion, del
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablicay
Proteccion de Datos Personales del municipio de José Sixto
Verduzco, Michoacan.

El Dr. Enrique Ramos Vargas, Presidente municipal, pide ingrese a
la sala de Cabildo el Lic. J. Jesus Meléndez Montes, en cuanto
Director de Transparencia y Acceso a la Informacion del H.
Ayuntamiento de José Sixto Verduzco, Michoacan; para que de
manera precisa realice una explicacion sobre el Reglamento del que
se pretende someter para su aprobacion; en uso de la voz, el Lic.
Meléndez Montes, expone a los integrantes del cuerpo de
Regidores, el contenido del Reglamento de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
municipio de José Sixto Verduzco, Michoacan; después de haber
sido analizado y discutido por los asistentes a la sesion, el Secretario
del H. Ayuntamiento lo somete a su respectiva votacion, siendo
aprobado por UNANIMIDAD.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada la Sesion
Ordinaria 16, del Consejo Municipal, siendo las 19:08 horas del
dia 13 trece de marzo del afio 2025 dos mil veinticinco, firmando la
presente al margen y al calce los que en ella intervinieron para los
usos y efectos legales a que haya lugar.

Dr. Enrique Ramos Vargas, Presidente Municipal; Lic. Mariela
Polina Cuadros, Sindica Municipal; C. Jesis Contreas Mata,
Regidor; Lic. Claudia Mariela Rodriguez Rodriguez, Regidora; C.
J. Jess Ramirez Aguilera, Regidor; C. Ma. Gudelia Soria Ruiz,
Regidora; M.V.Z. Francisco Antonio Gonzalez Bermudez,
Regidor; Ing. Indira Clemente Vargas, Regidora; C. Israel Chacon
Hernandez, Regidor; Lic. Ricardo Garcia Chavez, Secretario del
H. Ayuntamiento (no firmo). (Firmados).

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL MUNICIPIO DE JOSE SIXTO
VERDUZCO, MICHOACAN DE OCAMPO

A partir de su incorporacion al articulo 6° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mediante la reforma de
1977, el derecho a la informacion, ha tenido avance considerable,
que se vio consolidado cuando el Congreso de la Union expidio la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental que fue publicada en el diario oficial de la federacion
el 11 de junio de 2002.

Con lo anterior al tratarse de un derecho que tienen como sujetos
obligados a los 6rganos del Estado de todos los niveles de Gobierno,
las entidades federativas en el ambito de su competencia deben
legislar al respecto, motivo por el cual el Congreso del Estado
Libre y Soberano de Ocampo expidio la Ley de Transparencia,
Acceso ala Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Michoacan de Ocampo, dicha ley, establece diversas

obligaciones que estan a cargo de las entidades ptiblicas sujetas a la
misma normativa, entre las cuales se encuentra los Ayuntamientos
y los organismos descentralizados y paramunicipales, quienes para
cumplir con dichas obligaciones se deben dictar acuerdos o
reglamentos de caracter general en los que se determinen los
organos, criterios y procedimientos institucionales para
proporcionar a los particulares el acceso a la informacion publica,
en los términos y sobre las bases que establece dicha ley. El pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos y la Convencion
Americana de Derechos Humanos, signados por el poder Ejecutivo
y ratificados por el Senado, respectivamente, los cuales forman
parte del orden juridico superior de la Union y establecen como
derecho humano fundamental el de buscar, recibir y difundir
cualquier tipo de informacion, sin consideracion de fronteras ya
sea oralmente o por escrito, en forma impresa o artistica, asi como
cualquier otro medio. Este busca garantizar el derecho de toda
persona al acceso de la informacion publica, de manera facil y
sencilla sin tanto tramite burocratico y que ademas permita conocer
la transparencia en el manejo de recursos econémicos, asi como de
documentos emitidos por las dependencias del Gobierno Municipal.

La Unidad de Transparencia pone a consideracion de los integrantes
del Ayuntamiento para su aprobacion, con fundamento en el
articulo 115 fraccion I, de la CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; articulos 1, 40 inciso
a, fraccion X1V, inciso f, fraccion I, y relativos de la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; articulos 1,2,3 4
parrafo segundo, 5, 8 y demas relativos de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo; articulos 12 al 38 Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Michoacan de
Ocampo; en que se dispone que es facultad de este Ayuntamiento
el elaborar y expedir Reglamentos que organicen la Administracion
Publica Municipal, que regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios ptblicos de su competencia y aseguren la
participacion ciudadana.

CAPITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico e interés
social, de observancia general y obligatoria, y tiene por objeto
regular los procedimientos internos de la Administracion Piblica
Municipal de José Sixto Verduzco, garantizar y ampliar el ejercicio
de los derechos de acceso a la informacion publica, proteccion de
datos personales e informacion confidencial de toda persona en
posesion de los Sujetos Obligados, la integracion, funcionamiento
y atribuciones del Comité de Transparencia.

Articulo 2.- El derecho de acceso a la informacion puiblica es aquél
que posee toda persona ya sea fisica o moral, para acceder a la
informacion ptblica que generen, adquieran o posean los sujetos
obligados a que se refiere el articulo 35 de la LEY DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, en el 4mbito de su
competencia.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Reglamento se atendera
a las definiciones contenidas en el articulo 3° tanto de la Ley de
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Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, como de
la Ley de Proteccion de datos Personales en posesion de sujetos
obligados, ademas de las siguientes:

L Administracién Piblica: Al Ayuntamiento de José Sixto
Verduzco, Michoacan, sus dependencias, entidades,
unidades administrativas, 6rganos administrativos y
concentrados municipales;

1L Ayuntamiento: El Ayuntamiento de José Sixto Verduzco,
Ayuntamiento de José Sixto Verduzco Michoacan;

I1I. Constitucién: La Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Michoacan de Ocampo;

Iv. Contraloria Municipal: Organo de Control Interno;

V. Datos reservados: La garantia de tutela de la privacidad
de datos personales en posesion del Ayuntamiento de José
Sixto Verduzco, Michoacédn, como: origen étnico o racial,
caracteristicas fisicas, morales o emocionales, vida afectiva
o familiar, domicilio, nimero telefonico, patrimonio,
ideologia, opiniones politicas, creencias filosoficas o
religiosas, estados de salud fisicos o mentales, la preferencia
sexual, u otras analogas que afecten su intimidad;

VI Derecho de Acceso a la informacion Publica: La
prerrogativa que tiene toda persona para acceder a la
informacion, creada, administrada o en posesion del
Ayuntamiento de José Sixto Verduzco, Michoacan y del
comité;

VII.  Estado: El Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo;

VIII. Informacién Confidencial: La que se encuentra en
posesion de la Unidad relativa a las personas, protegida
por el derecho fundamental a la privacidad;

IX. Informacion de Acceso Restringido: La que se encuentra
en posesion del Comité y/o del Ayuntamiento de José
Sixto Verduzco, Michoacan, bajo las figuras de reserva o
confidencialidad y que asi sea definida por éste;

X. Informacién de Oficio: La informacion de caracter general
que obligatoriamente deben proporcionar a la Unidad de
Transparencia del Ayuntamiento de José Sixto Verduzco,
Michoacén,;

XI. Informacion Publica: El registro, archivo o cualquier dato
que se recopile, mantenga, procese o se encuentre en
posesion del Comité y/o del Ayuntamiento de José Sixto
Verduzco, Michoacén;

XII.  Informacién Reservada: La que se encuentra
temporalmente sujeta a alguna de las excepciones previstas
en este Reglamento o en la Ley de la materia;

XIII.  Imstituto: El Instituto Michoacano de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales;

XIV. Interés Publico: La valoracion atribuida a los fines que
persigue la consulta y examen de la informacion publica, a
efecto de contribuir a la informada toma de decisiones de
las personas en el marco de una sociedad democratica;

XV. Ley Estatal: Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Michoacan de Ocampo;

XVI. Pagina Web: Sitio oficial de Internet en el que se difundira
informacion generada por el Instituto;

XVIL.  Persona: Las personas fisicas o morales en pleno ejercicio
de sus derechos;

XVIIIL. Pleno: El Pleno del Ayuntamiento conformado por el
Ciudadano Presidente Municipal, Sindico y Regidores;

XIX. Presidente: El Presidente Municipal legal y
constitucionalmente electo;

XX.  Principio de Publicidad: El principio en virtud del cual
toda la informacion que emana de la administracion publica
es de caracter publico, por lo cual el Ayuntamiento de José
Sixto Verduzco, Michoacan y a través de la unidad, deberan
garantizar una organizacion interna que sistematice la
informacion, para brindar acceso a las personas y también
para su divulgacion;

XXI. Servidor Publico: Las personas fisicas que realicen
cualquier actividad en nombre o al servicio del
Ayuntamiento de José Sixto Verduzco, Michoacéan,
cualquiera que sea su nivel jerarquico; y,

XXII. Sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso
a su informacién y proteger los datos personales que
obren en su poder: Cualquier autoridad, entidad, 6rgano
y organismo del municipio.

Articulo 4.- Reside en la sociedad misma la titularidad de la
informacion publica materia de este ordenamiento ya sea de origen
creada, administrada o en posesion del sujeto obligado, tendra en
todo momento la potestad de disponer de ella para los fines que
considere en los términos previstos en la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Michoacan de Ocampo.

Publicidad, gratuidad y prontitud de la informacion se atenderan
respetando el derecho de las personas a la autodeterminacion
informativa. El uso que se haga de la informacion es responsabilidad
de la persona que la obtuvo. Los responsables de la informacion
seran aquellos quienes la generen, administren, manejen, archiven
o conserven. La informacion en posesion del Ayuntamiento José
Sixto Verduzco quedara a disposicion de toda persona, que la
solicite, a excepcion de aquella que se considere como reservada o
confidencial. La informacion sera proporcionada en el estado en el
que se encuentre, en poder de los sujetos obligados. No se impondra
la obligacion de entregarla conforme al interés del solicitante. La
pérdida, destruccion, alteracion u ocultamiento de la informacion
publica, y de los documentos en que se contenga, seran sancionados
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en los términos de este Reglamento y de la Ley de Trasparencia,
acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Michoacan de Ocampo y demas ordenamientos relativos.

Articulo 5.- Se regira bajo los siguientes principios este Reglamento:

L

IL.

II1.

Accesibilidad: La Unidad de transparencia orientara y
suplira las deficiencias presentadas en la solicitud que se
presenten de manera presencial, Para la entrega de la
informacion solicitada, esta debera encontrarse entendible
en un lenguaje para cualquier persona;

Gratuidad: El acceso a la informacion solicitada no podra
generar contraprestacion alguna salvo la contemplada en
la Ley de Ingresos del Municipio de José Sixto Verduzco;

Imparcialidad: La Administracion Publica Municipal
vigilara que su trabajo y desempeflo sea ajeno a intereses
externos en caso de alguna controversia, se apegara a la
normatividad vigente en la materia y a la equidad existente
entre personas sin que se beneficie a sujeto u organismo
alguno;

Maxima publicidad: Toda la informacion en posesion de
los sujetos obligados sera publica, completa, oportuna y
accesible y se sujetard a un régimen de excepciones
legitimas y estrictamente necesarias;

Sencillez: Los procedimientos de acceso a la informacion; y,

Transparencia proactiva: establecera en su actuar para
garantizar que la administracion municipal no encontrara
limitante alguna para la rendicion de cuentas y acceso a la
informacion dentro del municipio de José Sixto Verduzco,
Michoacan.

CAPITULOII
DE LA INFORMACION DE OFICIO

Articulo 6.- EL H. Ayuntamiento de José Sixto Verduzco pondra
adisposicion del piblico y mantendra actualizada, en los respectivos
medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones,
segun corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas,
documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

L.

II.

II1.

El marco normativo aplicable al Municipio, en el que debera
incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de creacion,
manuales administrativos, reglas de operacion, criterios,
politicas, entre otros;

Su estructura organica completa, en un formato que permita
vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y
responsabilidades que le corresponden a cada servidor
publico, prestador de servicios profesionales o miembro
del Ayuntamiento, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

Las facultades de cada area;

Las metas y objetivos de las areas de conformidad con sus
programas operativos;

V.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIIL

XIV.

XV.

XVL

XVIL

Los indicadores relacionados con temas de interés ptiblico
o trascendencia social que, conforme a sus funciones, deban
establecer;

Los indicadores que permitan rendir cuentas de sus
objetivos y resultados;

El directorio de todos los servidores publicos, a partir del
nivel de jefe de departamento o su equivalente, asi como
personal administrativo;

La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores
Publicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas
de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha
remuneracion. Esta informacion, debera ser transparentada
en sus portales de internet, de forma permanentemente y
actualizada, sefialando la periodicidad de dicha
remuneracion, asi como el sexo y cargo de la persona que
lo percibe, ello atendiendo al principio de igualdad y no
discriminacion;

Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto
e informe de comision correspondiente;

El namero total de las plazas y del personal de base y
confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel
de puesto, para cada unidad administrativa;

Las contrataciones de servicios profesionales por
honorarios, sefialando los nombres de los prestadores de
servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacion;

La informacion en version publica de las declaraciones
patrimoniales, fiscales y de intereses de los Servidores
Publicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados
paraello, de acuerdo a la normatividad aplicable;

El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la
direccion electronica donde podran recibirse las solicitudes
para obtener la informacion;

Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos
y los resultados de los mismos;

La informacion de los programas de subsidios, estimulos
y apoyos, en el que se debera informar respecto de los
programas de transferencia, de servicios, de infraestructura
social y de subsidio;

Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios
que regulen las relaciones laborales del personal de base o
de confianza, asi como los recursos publicos econdmicos,
en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos
y ejerzan como recursos publicos;

La informacién curricular, desde el nivel de jefe de
departamento o equivalente, hasta el titular, asi como, en
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su caso, las sanciones administrativas de que haya sido
objeto;

XVIIIL El listado de Servidores Publicos con sanciones
administrativas definitivas, especificando la causa de
sancion y la disposicion;

XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para
acceder a ellos;

XX. Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

XXI. Lainformacion financiera sobre el presupuesto asignado,
asi como los informes del ejercicio trimestral del gasto, en
términos de la Ley de Planeacion Hacendaria, Presupuesto,
Gasto Publico y Contabilidad Gubernamental del Estado
de Michoacéan de Ocampo y demas normatividad aplicable;

XXII. Lainformacion relativa a la deuda publica, en términos de
la normatividad aplicable;

XXIII. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion
social y publicidad oficial desglosada por tipo de medio,
proveedores, numero de contrato y concepto o campaiia;

XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen y, en
su caso, las aclaraciones que correspondan;

XXV. Elresultado de la dictaminacion de los estados financieros;

XXVI. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas
fisicas o morales a quienes, por cualquier motivo, se les
asigne o permita usar recursos publicos o, en los términos
de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad.
Asimismo, los informes que dichas personas les entreguen
sobre el uso y destino de dichos recursos;

XXVII.La informacion sobre los resultados sobre procedimientos
de adjudicacion directa, invitacion restringida y licitacion
de cualquier naturaleza, incluyendo la version ptblica del
expediente respectivo y de los contratos celebrados;

XXVIIILos informes que por disposicion legal generen los sujetos
obligados;

XXIX. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus
facultades, competencias o funciones con la mayor

desagregacion posible;

XXX. Informe de avances programaticos o presupuestales,
balances generales y su estado financiero;

XXXI. Padron de proveedores y contratistas;

XXXII.Los convenios de coordinacion de concertacion con los
sectores social y privado;

XXXIII.El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesion
y propiedad;

XXXIV.Las recomendaciones emitidas por los 6rganos ptblicos
del Estado Mexicano u organismos internacionales garantes
de los derechos humanos, asi como las acciones que han
llevado a cabo para su atencion;

XXXV. Los mecanismos de participacion ciudadana;

XXXVI.Los programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre
la poblacion, objetivo y destino, asi como los tramites,
tiempos de respuesta, requisitos y formatos para acceder
a los mismos;

XXXVII.Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de
los sujetos obligados;

XXXVIII.Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos
obligados a programas financiados con recursos publicos;

XXXIX. Los estudios financiados con recursos ptblicos;
XL.  Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;
XLI. Elcatalogo de disposicion y guia de archivo documental; y,

XLII. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere
relevante, ademas de la que, con base en la informacion
estadistica, responda a las preguntas hechas con mas
frecuencia por el publico.

Articulo 7.- Los titulares de las dependencias, entidades y unidades,
que tengan a su resguardo la informacion de obligacion de
transparencia, seran los responsables de entregarla sistematicamente
en medios magnéticos a la Unidad de Transparencia del
Ayuntamiento, para su adecuada y oportuna difusion. En los casos
en que la informacion resida en diferentes dependencias, entidades
y unidades, se designara a una de ellas, como responsable de
concentrar la informacion y entregarla oportunamente a la Unidad
de Transparencia del Ayuntamiento de José Sixto Verduzco,
Michoacan. La responsabilidad de la veracidad y oportuna entrega
de la informacion de oficio y la generada por solicitudes explicitas
corresponde a los titulares de las dependencias, entidades y unidades
administrativas, y por tanto los documentos deberan ser firmados
por estos. Unicamente por circunstancias especiales, el titular de
la dependencia, entidad o unidad administrativa podra delegar la
firma de los documentos, sin que ello lo exima o libere de la
responsabilidad correspondiente. Debiendo entregar dicha
informacion dentro de los primeros 15 dias del mes siguiente al
trimestre correspondiente.

Articulo 8.- El Ayuntamiento, a través de la Unidad, realizara
actualizaciones de la informacion de obligacion de transparencia
en los términos de la Ley. E1 Ayuntamiento utilizard como
plataforma basica para dar publicidad a su informacion de oficio el
sistema de internet a través de la pagina web y la PNT.

CAPITULOIII
DEL ORGANO RESPONSABLE

Articulo 9.- Para el eficaz y debido cumplimento del acceso a la
informacion en el Ayuntamiento de José Sixto Verduzco, Michoacan,
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el 6rgano responsable de recibir, atender y asignar las solicitudes
de informacion Publica sera la Unidad de Transparencia Municipal.

Articulo 10.- La Unidad de Transparencia, es el area responsable
de operar el procedimiento de acceso a la informacion en el
Ayuntamiento de José Sixto Verduzco, Michoacén, y resolver las
solicitudes de informacion publica que se presenten mediante su
debida gestion con los diferentes responsables de cada area.

Articulo 11.- En el supuesto de existir duda en la aplicacion del
presente ordenamiento, su interpretacion correspondera al
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.

CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA MUNICPAL, DEL AYUNTAMIENTO
DE JOSE SIXTO VERDUZCO, MICHOACAN

Articulo 12.- El Presidente Municipal designara al responsable de
la Unidad de Transparencia Municipal que tendra las siguientes
funciones:

L. Recabar y difundir la informacion a que se refieren los
capitulos ILIII, IV vy titulo quinto de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica, como la
correspondiente de la Ley Federal, la Ley de Transparencia,
Acceso a la informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Michoacan de Ocampo, el
presente Reglamento y propiciar que las Areas la actualicen
periddicamente, conforme la normatividad aplicable;

II. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacion;
1. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes

de acceso a la informacion y, en su caso, orientarlos sobre
los sujetos obligados competentes conforme a la
normatividad aplicable;

Iv. Realizar los tramites internos necesarios para la atencion
de las solicitudes de acceso a la informacion;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VL Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos
internos que aseguren la mayor eficiencia en la gestion de
las solicitudes de acceso a la informacion, conforme a la
normatividad aplicable;

VII.  Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir
y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

VIII. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la
informacion, respuestas, resultados, costos de
reproduccion y envio;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia
proactiva procurando su accesibilidad;

X. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del
sujeto obligado;
XI. Hacer del conocimiento de la instancia competente la

probable responsabilidad por el incumplimiento de las
obligaciones previstas en la presente Ley y en las demas
disposiciones aplicables;

XII.  Lasdemas que se desprendan de la normatividad aplicable; y,

XIII.  Las demas que le Confiera este Reglamento, la Ley General,
la Ley Federal, la Ley Estatal y otras disposiciones
aplicables.

CAPITULOV
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA MUNICIPAL COMO UNIDAD
RESPONSABLE DE ATENDER SOLICITUDES DE
INFORMACION PUBLICA

Articulo 13.- La Unidad de Transparencia Municipal
proporcionara la informacion en el estado en que se encuentre, en
los términos de la Ley, conforme a las formalidades previstas para
tal efecto y con estricto apego a la garantias constitucionales y
legales en la materia. La Unidad no tiene la obligacion de crear o
producir informacién que no sea de su competencia, o
proporcionarla en forma distinta a como existe.

Articulo 14.- La Unidad de Transparencia en materia de Acceso a
la Informacion Publica solicitara mediante oficio la documentacion,
de la que preceda solicitud, para efectos de verificar la naturaleza
de la informacion que se esta solicitando y estar en condiciones de
garantizar la certeza de sus decisiones.

Articulo 15.- Los titulares de las dependencias, entidades y
unidades administrativas municipales deberan proporcionar el
apoyo necesario a la Unidad de Transparencia en materia de Acceso
ala Informacion Publica para garantizar el buen desempefio de sus
funciones establecidas.

CAPITULO VI
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Articulo 16.- La clasificacion es el proceso mediante el cual el
sujeto obligado determina que la informacion en su poder actualiza
alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de
conformidad con lo dispuesto en Ley de Transparencia, Acceso a
la informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Michoacan de Ocampo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes
deberan ser acordes con las bases, principios y disposiciones
establecidos en la Ley de Transparencia, Acceso a la informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan
de Ocampo y en ningun caso, podran contravenirla.

Para los efectos de este Reglamento Los titulares de las Areas de
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los sujetos obligados seran los responsables de clasificar la
informacion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatal,
Ley General y la Ley Federal.

Articulo 17.- Los documentos clasificados como reservados seran
publicos cuando:

L Se extingan las causas que dieron origen a su reserva;
1L Expire el plazo de reserva;
II1. Exista resolucion de una autoridad competente que

determine que existe una causa de interés publico que
prevalece sobre la reserva de la informacion; o,

Iv. El Comité de Transparencia Municipal considere
pertinente la desclasificacion, de conformidad con lo
senalado en la Ley Estatal. La informacion clasificada como
reservada, en este Reglamento, podra permanecer con tal
caracter hasta por un periodo de cinco afios. El periodo de
reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica el
documento.

Articulo 18.- Cada area del sujeto obligado elaborara un indice de
los expedientes clasificados como reservados, por area responsable
de la informacion y tema. El indice debera elaborarse semestralmente
y publicarse en Formatos Abiertos al dia siguiente de su elaboracion.
Dicho indice debera indicar el Area que generd la informacion, el
nombre del documento, si se trata de una reserva completa o parcial,
la fecha en que inicia y finaliza la reserva, su justificacion, el plazo
dereservay, en su caso, las partes del Documento que se reservan
y si se encuentra en prorroga. En ningun caso el indice sera
considerado como informacion reservada.

Articulo 19.- En los casos en que se niegue el acceso a la
informacion, por actualizarse alguno de los supuestos de
clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar,
modificar o revocar la decision. Para motivar la clasificacion de la
informacion y la ampliacion del plazo de reserva, se deberan sefalar
las razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron al
sujeto obligado a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto
previsto por la norma legal invocada como fundamento. Ademas,
el sujeto obligado debera, en todo momento, aplicar una prueba de
dafio. Tratandose de aquella informacién que actualice los
supuestos de clasificacion, debera sefialarse el plazo al que estara
sujeto la reserva.

Articulo 20.- En la aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto
obligado debera justificar que:

L La divulgacion de la informacion representa un riesgo real,
demostrable e identificable de perjuicio significativo al
interés publico;

1L Elriesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera

el interés publico general de que se difunda; y,

II1. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y
representa el medio menos restrictivo disponible para evitar
el prejuicio.

Articulo 21.- Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera
restrictiva y limitada, las excepciones al derecho de acceso a la
informacion prevista en la Ley Estatal y deberan acreditar su
procedencia. La carga de la prueba para justificar toda negativa de
acceso a la informacion, por actualizarse cualquiera de los supuestos
de reserva previstos, correspondera a los sujetos obligados.

Articulo 22.- La clasificacion de la informacion se llevara a cabo
en el momento en que:

L Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;
II. Se determine resolucion de autoridad competente; o,
I11. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las

obligaciones de transparencia previstas en la Ley Estatal.

Articulo 23.- Los documentos clasificados parcial o totalmente
deberan llevar una leyenda que indique tal caracter, la fecha de la
clasificacion, el fundamento legal y, en su caso, el periodo de reserva.

Articulo 24.- Los sujetos obligados no podran emitir acuerdos de
caracter general ni particular que clasifiquen documentos o
informacion como reservada. La clasificacion podra establecerse
de manera parcial o total de acuerdo al contenido de la informacion
del documento y debera estar acorde con la actualizacion de los
supuestos definidos en el presente Titulo como informacion
clasificada. En ninglin caso se podran clasificar documentos antes
de que se genere la informacion. La clasificacion de informacion
reservada se realizara conforme a un analisis caso por caso, mediante
la aplicacion de la prueba de dafio.

Articulo 25.- Los lineamientos generales en materia de clasificacion
y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion
de versiones publicas que emita el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales en materia de clasificacion de la informacion reservada
y confidencial y, para la elaboracion de versiones publicas, seran
de observancia obligatoria para los sujetos obligados.

Articulo 26.- Los documentos clasificados seran debidamente
custodiados y conservados, conforme a las disposiciones legales
aplicables y, en su caso, a los lineamientos que expida el Sistema
Nacional.

Articulo 27.- Cuando un documento contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de
atender una solicitud de informacion, deberan elaborar una version
publica en la que se testen las partes o secciones clasificadas,
indicando su contenido de manera genérica y fundando y motivando
su clasificacion.

Articulo 28.- La informacion contenida en las obligaciones de
transparencia no podra omitirse en las versiones publicas. El
servidor publico que teniendo bajo su responsabilidad la custodia
de informacion clasificada como de acceso restringido y la libere
sera sancionado en los términos que sefiale la Ley.

CAPITULO VII
DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL

Articulo 29.- Se considera informacion confidencial la que contiene
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datos personales concernientes a una persona identificada o
identificable. La informacion confidencial no estara sujeta a
temporalidad alguna y s6lo podran tener acceso a ella los titulares
de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados
para ello. Se considera como informacion confidencial: Los secretos
bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal,
cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho
internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio
de recursos publicos Municipales. Asimismo, sera informacion
confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad
con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

Articulo 30.- Los sujetos obligados que se constituyan como
fideicomitentes, fideicomisarios o fiduciarios en fideicomisos que
involucren recursos publicos Municipales, no podran clasificar,
por ese solo supuesto, la informacion relativa al ejercicio de éstos,
como secreto bancario o fiduciario, sin perjuicio de las demas
causales de clasificacion que prevé la Ley.

Articulo 31.- Los sujetos obligados que se constituyan como
usuarios o como institucion bancaria en operaciones que involucren
recursos publicos Municipales, no podran clasificar, por ese solo
supuesto, la informacion relativa al ejercicio de éstos, como secreto
bancario, sin perjuicio de las demas causales de clasificacion que
prevé la presente la Ley Estatal. (Sic)

Articulo 32.- Los sujetos obligados que se constituyan como
contribuyentes o como autoridades en materia tributaria, no podran
clasificar la informacion relativa al ejercicio de recursos publicos
como secreto fiscal.

Articulo 33.- Para que los sujetos obligados puedan permitir el
acceso a informacion confidencial requieren obtener el
consentimiento de los particulares titulares de la informacion. No
se requerird el consentimiento del titular de la informacion
confidencial cuando:

L. La informacion se encuentre en registros publicos o fuentes
de acceso publico;

1L Por ley tenga el caracter de publica;

I11. Exista una orden judicial;

V. Por razones de salubridad general, o para proteger los

derechos de terceros, se requiera su publicacion; o,

V. Cuando se transmita entre sujetos obligados y entre éstos
y los sujetos de derecho internacional, en términos de los
tratados y los acuerdos interinstitucionales, siempre y
cuando la informacién se utilice para el ejercicio de
facultades propias de los mismos. Para efectos de la
fraccion IV del presente articulo, la unidad de Transparencia
debera aplicar la prueba de interés publico. Ademas, se
debera corroborar una conexion patente entre la informacion
confidencial y un tema de interés publico y la
proporcionalidad entre la invasion a la intimidad
ocasionada por la divulgacion de la informacion confidencial
y el interés publico de la informacion. La informacion que

contenga datos de caracter personal debe sistematizarse
con fines licitos y legitimos. La informacion necesaria para
proteger la seguridad ptblica o la vida de las personas, su
familia o patrimonio no debe registrarse ni sera obligatorio
proporcionar datos que puedan originar discriminacion,
en particular informacion sobre el origen étnico, preferencia
sexual, opiniones politicas, convicciones religiosas,
filosoficas o de otro tipo, o sobre la participacion en una
asociacion o la filiacion a una agrupacion gremial.

CAPITULO VIII
DE LA INFORMACION RESERVADA

Articulo 34.- Como informacion reservada podra clasificarse
aquella cuya publicacion:

L Comprometa la seguridad publica y cuente con un
propdsito genuino y un efecto demostrable;

1L Pueda menoscabar la conduccion de las negociaciones y
relaciones internacionales;

III. Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese
caracter o el de confidencial por otro u otros sujetos de
derecho internacional, excepto cuando se trate de
violaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa
humanidad de conformidad con el derecho internacional;

Iv. Pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en
relacion con las politicas del Estado y sus municipios;

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una
persona fisica;
VL Obstruya las actividades de verificacion, inspeccion y

auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o afecte la
recaudacion de contribuciones;

VII.  Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos;

VIII. Laque contenga las opiniones, recomendaciones o puntos
de vista que formen parte del proceso deliberativo de los
servidores publicos, hasta en tanto no sea adoptada la
decision definitiva, la cual debera estar documentada;

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad
a los Servidores Publicos, en tanto no se haya dictado la
resolucion administrativa;

X. Afecte los derechos del debido proceso;

XI. Vulnere la conduccion de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos en forma de
juicio, en tanto no hayan causado estado;

XII.  Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de
hechos que la ley sefiale como delitos y se tramiten ante el

Ministerio Publico y/o Policia Investigadora; y,

XIII. Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal
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caracter, siempre que sean acordes con las bases, principios
y disposiciones establecidos en Ley Estatal y no la
contravengan; asi como las previstas en tratados
internacionales.

Articulo 35.- No podra invocarse el caracter de reservado cuando:

II.

Se trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos
de lesa humanidad; o,

Se trate de informacion relacionada con actos de corrupcion
de acuerdo con las leyes aplicables.

CAPITULO IX
PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN

POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DE JOSE

SIXTO VERDUZCO, MICHOACAN

Articulo 36.- Se establece en este Reglamento las bases, principios
y procedimientos para garantizar el derecho que tiene toda persona
a la proteccion de sus datos personales, en posesion de sujetos
obligados.

Cada responsable, director o titular de area del sujeto obligado, en
la administracion municipal, 6rganos auténomos, sindicatos y
cualquier otra persona fisica o moral que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito municipal sera
responsable del cuidado de los datos personales, de conformidad
con la normatividad aplicable para la proteccion de datos personales
en posesion de sujetos obligados.

II.

111

Iv.

El responsable debera observar los principios de licitud,
finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad,
informacion y responsabilidad en el tratamiento de datos
personales;

El tratamiento de datos personales por parte del
responsable debera sujetarse a las facultades o atribuciones
que lanormatividad aplicable le confiere;

Todo tratamiento de datos personales que efectiie el
responsable debera estar justificado por finalidades
concretas, licitas, explicitas y legitimas, relacionadas con
las atribuciones que la normatividad aplicable les confiera.
El responsable podra tratar datos personales para
finalidades distintas a aquéllas establecidas en el aviso de
privacidad, siempre y cuando cuente con atribuciones
conferidas en la ley y medie el consentimiento del titular,
salvo que sea una persona reportada como desaparecida,
en los términos previstos en la presente Ley y demas
disposiciones que resulten aplicables en la materia;

El responsable no debera obtener y tratar datos personales,
através de medios engafiosos o fraudulentos, privilegiando
la proteccion de los intereses del titular y la expectativa
razonable de privacidad; y,

El consentimiento podra manifestarse de forma expresa o
tacita. Se debera entender que el consentimiento es expreso
cuando la voluntad del titular se manifieste verbalmente,

VL

por escrito, por medios electronicos, opticos, signos
inequivocos o por cualquier otra tecnologia.

El consentimiento sera tacito cuando habiéndose puesto a
disposicion del titular el aviso de privacidad, éste no
manifieste su voluntad en sentido contrario. Por regla
general sera valido el consentimiento tacito, salvo que la
ley o las disposiciones aplicables exijan que la voluntad
del titular se manifieste expresamente.

Tratandose de datos personales sensibles el responsable
debera obtener el consentimiento expreso y por escrito
del titular para su tratamiento, a través de su firma
autografa, firma electronica o cualquier mecanismo de
autenticacion que al efecto se establezca, salvo en los casos
previstos en la Ley.

El responsable no estara obligado a recabar el
consentimiento del titular para el tratamiento de sus datos
personales en los siguientes casos:

1. Cuando una ley asi lo disponga, debiendo dichos
se acordes (sic) con las bases, principios y
disposiciones establecidos en este reglamento, en
ninglin caso, podran contravenirla.

2. Cuando las transferencias que se realicen entre
responsables, sean sobre datos personales que se
utilicen para el ejercicio de facultades propias,
compatibles o analogas con la finalidad que motivo
el tratamiento de datos personales.

3. Cuando exista un orden judicial, resolucion o
mandato fundado y motivado de autoridad
competente.

4. Para el reconocimiento o defensa de derechos del

titular ante autoridad competente.

5. Cuando los datos personales se requieran para
ejercer un derecho o cumplir obligaciones derivadas
de una relacion juridica entre el titular y el
responsable.

6. Cuando exista una situacion de emergencia que
potencialmente pueda dafiar a un individuo en su
persona o en sus bienes

7. Cuando los datos personales sean necesarios para
efectuar un tratamiento para la prevencion,
diagnostico, la prestacion de asistencia sanitaria.

8. Cuando los datos personales figuren en fuentes de
acceso publico.
9. Cuando los datos personales se sometan a un

procedimiento previo de disociacion

10. Cuando el titular de los datos personales sea una
persona reportada como desaparecida en los
términos de la ley en la materia.
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VII.  Elresponsable debera adoptar las medidas necesarias para 1. El domicilio del responsable.

mantener exactos, completos, correctos y actualizados los

datos personales en su posesion, a fin de que no se altere 2. Los datos personales que seran sometidos a

la veracidad de éstos. tratamiento, identificando aquéllos que son

sensibles.

Se presume que se cumple con la calidad en los datos

personales cuando éstos son proporcionados directamente 3. El fundamento legal que faculta al responsable para

por el titular y hasta que éste no manifieste y acredite lo llevar a cabo el tratamiento.

contrario.

4. Las finalidades del tratamiento para las cuales se
VIII.  Elresponsable s6lo debera tratar los datos personales que obtienen los datos personales, distinguiendo
resulten adecuados, relevantes y estrictamente necesarios aquéllas que requieren el consentimiento del titular.
para la finalidad que justifica su tratamiento;
5. Los mecanismos, medios y procedimientos
IX. El responsable debera informar al titular, a través del aviso disponibles para ejercer los derechos ARCO.

de privacidad, la existencia y caracteristicas principales

del tratamiento al que seran sometidos sus datos 6. El domicilio de la Unidad de Transparencia.

personales, a fin de que pueda tomar decisiones informadas

al respecto. 7. Los medios a través de los cuales el responsable

comunicard a los titulares los cambios al aviso de

Por regla general, el aviso de privacidad debera ser difundido privacidad.

por los medios electronicos y fisicos con que cuente el

responsable. XII.  Las medidas de seguridad adoptadas por el responsable

deberan considerar:

Para que el aviso de privacidad cumpla de manera eficiente

con su funcion de informar, debera estar redactado y L. Elriesgo inherente a los datos personales tratados.

estructurado de manera clara y sencilla.

2. La sensibilidad de los datos personales tratados.

Cuando resulte imposible dar a conocer al titular el aviso

de privacidad, de manera directa o ello exija esfuerzos 3. El desarrollo tecnologico.

desproporcionados, el responsable podra instrumentar

medidas compensatorias de comunicacion masiva de 4. Las posibles consecuencias de una vulneracion

acuerdo con los criterios que para tal efecto emita el Sistema para los titulares.

Nacional.

5. Las transferencias de datos personales que se
X. El aviso de privacidad a que se refiere el presente realicen.

reglamento, se pondra a disposicion del titular en dos

modalidades: simplificado e integral. El aviso simplificado 6. El ntimero de titulares.

debera contener la siguiente informacion:

7. Las vulneraciones previas ocurridas en los sistemas

1. La denominacion del responsable. de tratamiento.

2. Las finalidades del tratamiento para las cuales se XIII.  En caso de que ocurra una vulneracion a la seguridad, el
obtienen los datos personales, distinguiendo responsable debera analizar las causas por las cuales se
aquéllas que requieran el consentimiento del titular. presentd e implementar en su plan de trabajo las acciones

preventivas y correctivas para adecuar las medidas de

3. Los mecanismos y medios disponibles para que el seguridad y el tratamiento de los datos personales si fuese
titular, en su caso, pueda manifestar su negativa el caso a efecto de evitar que la vulneracion se repita.
para el tratamiento de sus datos personales para
finalidades y transferencias de datos personales XIV. Ademas de las que sefialen las leyes respectivas y la
que requieren el consentimiento del titular. normatividad aplicable, se consideraran como vulneraciones

de seguridad, en cualquier fase del tratamiento de datos, al

4. El sitio donde se podra consultar el aviso de menos, las siguientes:
privacidad integral.

1. La pérdida o destruccion no autorizada.
XI. Elaviso de privacidad integral, ademas de lo dispuesto en

las fracciones del articulo anterior, al que refiere la fraccion 2. El robo, extravio o copia no autorizada.

V del articulo anterior debera contener, al menos, la

siguiente informacion: 3. El uso, acceso o tratamiento no autorizado.
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4. El dafio, la alteracion o modificacion no autorizada

XV.  El responsable debera llevar una bitacora de las
vulneraciones a la seguridad en la que se describa ésta, la
fecha en la que ocurrid, el motivo de ésta y las acciones
correctivas implementadas de forma inmediata y definitiva

CAPITULOX
DE LAS NOTIFICACIONES

Articulo 37.- Las notificaciones que deban realizarse al solicitante
se haran por el medio que él mismo haya especificado en su
solicitud, en el domicilio en la jurisdiccion que corresponda o la
direccion de correo electronico para recibir notificaciones. En caso
de que la solicitud se presente por medios electronicos, se entendera
que se acepta que las notificaciones se efectien por el mismo
medio.

En caso de que no se sefiale domicilio o direccion de correo
electronico o se sefiale un domicilio fuera de la jurisdiccion
respectiva, las notificaciones, atin las de caracter Personal, se
practicaran a través de los estrados de la Unidad de Transparencia
Municipal.

Si la solicitud se presenta por medios electronicos, se entendera
que se acepta que las notificaciones se efectien por el mismo
medio, se realizara la cedula de notificacion levantando una razon
de que se realiz6 por medio electronico, especificando claramente
dicho medio.

CAPITULO XI
DEL RECURSO DE REVISION

Articulo 38.- El solicitante podra interponer, por si mismo o a
través de su representante, de manera directa o por medios
electronicos, recurso de revision ante el organismo garante que
corresponda o ante la Unidad de Transparencia Municipal que
haya conocido de la solicitud dentro de los quince dias siguientes
ala fecha de la notificacion de la respuesta, o del vencimiento del
plazo para su notificacion.

En el caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencia
Municipal, ésta debera remitir el recurso de revision al organismo
garante que corresponda a mas tardar al dia siguiente de haberlo
recibido.

Articulo 39.- El recurso de revision procedera en contra de:

I La clasificacion de la informacion;

1I. La declaracion de inexistencia de informacion;

II1. La declaracion de incompetencia por el sujeto obligado;

Iv. La entrega de informacion incompleta;

V. La entrega de informacion que no corresponda con lo
solicitado;

VL La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la

informacion dentro de los plazos establecidos en la ley;

VII. La notificacion, entrega o puesta a disposicion de
informacion en una modalidad o formato distinto al
solicitado;

VIII. La entrega o puesta a disposicion de informacion en un
formato incomprensible y/o no accesible para el solicitante;

IX. Los costos o tiempos de entrega de la informacion;
X. La falta de tramite a una solicitud;
XI. La negativa a permitir la consulta directa de la informacion;

XII.  La falta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacion
y/o motivacion en la respuesta; o,

XII. La orientacion a un tramite especifico.
Articulo 40.- El recurso de revision debera contener:
L. El sujeto obligado ante el cual se present6 la solitud;

1L Elnombre del solicitante que recurre o de su representante
y, en su caso, del tercero interesado, asi como la direccion
o medio que sefiale para recibir notificaciones;

I11. El nimero de folio de respuesta de la solicitud de acceso;

V. La fecha en que fue notificada la respuesta al solicitante o
tuvo conocimiento del acto reclamado, o de presentacion
de la solicitud, en caso de falta de respuesta;

V. El acto que se recurre;
VL Las razones o motivos de inconformidad; y,

VII.  Lacopia de la respuesta que se impugna y, en su caso, de
la notificacion correspondiente, salvo en el caso de
respuesta de la solicitud. Adicionalmente, se podran anexar
las pruebas y demas elementos que considere procedentes
someter a juicio del Instituto. En ninglin caso sera necesario
que el particular ratifique el recurso de revision interpuesto.

CAPITULO XII
DE LAS SANCIONES

Articulo 41.- El servidor ptblico municipal que teniendo bajo su
responsabilidad la custodia de informacion clasificada como de
acceso restringido y la libere sera sancionado en los términos que
sefiale la Ley Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado de Michoacan.

También sera sujeto de responsabilidad y sancionado la persona
que sin tener la custodia accede a la misma y divulgue su contenido.

Articulo 42.- Los servidores publicos que nieguen o modifiquen
la informacion entregada, en contravencion a las disposiciones
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aplicables en materia de acceso a la informacidn, seran
personalmente obligados en los términos que al efecto establezca
la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado
de Michoacan y demas disposiciones analogas en la materia

Articulo 43.- Las violaciones al presente Reglamento seran
sancionadas de conformidad con lo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Michoacan, independientemente de lo que sefiale la Legislacion
Civil o Penal del Fuero Comun.

Articulo 44.- En el supuesto de que el sujeto obligado se haga
acreedor a sanciones y multas estas seran responsabilidad del
encargado de cada area o direccion que tenga bajo su encomienda la
generacion de la informacion, toda vez que se hace del conocimiento
de las obligaciones y responsabilidades en materia de transparencia
y acceso a la informacion.

Articulo 45.- Asi como las que se estipulan en la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.

CAPITULO XI1II
DE LA PREVENCION

Articulo 46.- Sera responsabilidad de la Unidad de Transparencia
la capacitacion a los funcionarios encargados de area, directores y
titulares a fin de que estos puedan cumplir con las obligaciones
establecidas en el presente reglamento, asi como en lo previsto en
la Ley de Transparencia.

Articulo 47.- Lo no previsto en el presente ordenamiento sera
resuelto por el Pleno del Ayuntamiento de José Sixto Verduzco,
Michoacan.

CAPITULO XIV
DEL GOBIERNO ABIERTO

Articulo 48.- El Ayuntamiento coadyuvara con los representantes
de la sociedad civil en la implementaciéon de mecanismos de
colaboracion para la promocion e implementacion de politicas y
mecanismos de apertura gubernamental.

Articulo 49.- El Ayuntamiento en el ejercicio de sus funciones,
fomentara los principios de gobierno abierto, la transparencia, la
rendicion de cuentas, la participacion ciudadana, la accesibilidad y
la innovacion tecnologica.

CAPITULO XV
DE LOS COMITES DE TRANSPARENCIA

Articulo 50.- Por cada sujeto obligado se integrara un Comité de
Transparencia colegiado e integrado por un minimo de tres y
maximo de cinco.

El Comité de Transparencia adoptara sus resoluciones por mayoria
de votos. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

A sus sesiones podran asistir como invitados aquellos que sus
integrantes consideren necesarios, quienes tendran voz, pero no
voto.

Los integrantes del Comité de Transparencia no podran depender
jerarquicamente entre si, tampoco podran reunirse dos o mas de
estos integrantes en una sola persona. Cuando se presente el caso,
el titular del sujeto obligado tendra que nombrar a la persona que
supla al subordinado.

Los integrantes del Comité de Transparencia tendran acceso a la
informacion para determinar su clasificacion, conforme a la
normatividad previamente establecida por los sujetos obligados
para el resguardo o salvaguarda de la informacion.

Articulo 51.- El Comité de Transparencia tendra las siguientes
funciones:

1. Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las
disposiciones aplicables, las acciones y los procedimientos
para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las
solicitudes en materia de acceso a la informacion;

1I. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que,
en materia de ampliacién del plazo de respuesta,
clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia
o de incompetencia realicen los titulares de las Areas de
los sujetos obligados;

III. Ordenar, en su caso, a las Areas competentes que generen
la informacion que derivado de sus facultades, competencias
y funciones deban tener en posesion o que previa
acreditacion de la imposibilidad de su generacion, exponga,
de forma fundada y motivada, las razones por las cuales,
en el caso particular, no ejercieron dichas facultades,
competencias o funciones;

Iv. Establecer politicas para facilitar la obtencion de
informacion y el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion;

V. Promover la capacitacion y actualizacion de los Servidores
Publicos o integrantes adscritos a las Unidades de

Transparencia;

VL Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de
la informacion; y,

VII.  Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.
ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero. - El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente

de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado

de Michoacan de Ocampo.

Segundo. - Para el conocimiento ciudadano publiquese en la pagina
web del Ayuntamiento. (Firmado).




