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Gobernador Constitucional del Estado

Aparece ordinariamente de lunes a viernefidoptar las medidas necesarias para planear y garantizar el desarrollo integral de

CONTENIDO
PODEREJECUTIV ODEL ESTADO

PROGRAMA DE SALUDY BIENESTAR COMUNIT ARIO
Y SUS REGLAS DE OPERACION

ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA , Gobernador Constitucional del Estado de Michoadan
de Ocampo, en ejercicio de las facultades que al Ejecutivo a mi cargo confieren los elticulos
47, 60 fraccion XXIll, 62, 65y 66 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Sobgrano

de Michoacan de Ocampo; 3, 5, 6, y 9 de la LggéBica de lAdministracién Publica de
Estado de Michoacan de Ocampo; 3°, 5°, 7°, 12 fracciones |1301Y 26 de la Ley dg¢
Planeacion del Estado de Michoacan de Ocamgdragcciones Il WI, 50 y 51 de la Ley
de Desarrollo Social del Estado de Michoacan;y

T

D

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su arjl ulo 1°
parrafo tercero que: @flas las autoridades, en el &mbito de sus competencias, tigjen la

Mtra. Jocelyne Sheccid Galinzoga Elvira obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de confgrmidad

con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad».

Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo,fsefiala
en su articulo 130, que es atribucion del Ejecutivo del Estado, establecer los mecangmos y
Fstado,
requiriendo para ello la implementacion de mecanismos de participacion ciudadaga que
permitan a la sociedad desarrollar actividades comunes a favor de los grupos socigles mas
vulnerables.

Que a nivel internacional, México se comprometié a contribuir con los Objetivgs de
Desarrollo Sostenible establecidos eAdenda 2030 de las Naciones Unidas, dondd se
tienen 17 Objetivos con 169 metas de caracter integrado e indivisible que abardan las
esferas econdmica, social y ambiental; y en especifico el objetivo de desarrollo sogenible
para garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos, enfocado a refucir la
mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles, mediante acciones de pre§encion,
tratamiento y promocion de la salud mental y el bienestar

Que en el mismo contexto, el Programa fortalece la resolucion aprobadAgamlalea
General de las Naciones Unidas emitida el 22 de septiembre de 2024 denominadp Pacto
para el Futuro, en la que se reafirma el compromiso permanente de los Estados cdn dicha
agenda, exhortando a acelerar con urgencia los progresos hacia la consecucion de los (@bjetivos,
mediante politicas concretas y prestando especial atencion a las necesidades de gfienes se
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encuentra en situaciones de mayor vulnerabilidad. vida cotidiana.

Que de conformidad al Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 se€Que en la Estrategia IntegralAlgistencia Social\limentacion y
establece la politica social «Desarrollo con bienestar y humanismo»Desarrollo Comunitario 2025 se contempla el Programa de Salud
donde dentro de sus objetivos busca fomentar la salud fisica y Bienestar Comunitario, el cual se enfoca en la identificacion de
mental, brindar atencién integral en salud y prevenir adiccioneslocalidades que, debido a diversas situaciones de vulnerabilidad,
Con este proposito, las acciones realizadas a través de las Reglasfrentan barreras y dificultades para su desarrollo. El Programa
de Operacion del Programa se encuentran alineadas al Compromidmusca fortalecer el desarrollo comunitario en localidades de alta y
2: Gobierno sustentado en Humanismo Mexicano, Compromisomuy alta marginacion, desde un enfoque basado en los derechos
3: Gobierno sensible y cercano a la gente, Compromiso 5: Respetbumanos y cultura de la paz, propiciando la organizacion,
a los derechos y combate a la discriminacion y Compromiso 55:participacion social, asi como el desarrollo de capacidades
Creacion del Sistema Nacional de Cuidados con IMSS y el Sistemandividuales y colectivas orientadas en los determinantes sociales
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia. de la salud, incidiendo en la practica de estilos de vida saludables
para favorecer su calidad de vida, caracterizados a través de seis
componentes para el bienestar comunitario.

Que las acciones que se emprendan y fortalezcan para dar

cumplimiento a estos compromisos se veran reflejadas mediantQue de conformidad con el parrafo anterior, a nivel estatal, se

objetivos prioritarios, metas y acciones puntuales de losidentifica como el Programa de Salud y Bienestar Comunitario y

documentos de planeacién estratégica que surjan del Plan Nacionals Reglas de Operacion, el cual tiene como fin eficientar la gestion

de Desarrollo 2025-2030. publica y mejorar la operacién del mismo, en beneficio de las
familias michoacanas, mismo que tendra vigencia al 31 de diciembre

Que en concordancia con lo anterior, el Plan de Desarrollo Integratiel afio 2025, atendiendo al principio de anualidad presupuestaria.

del Estado de Michoacéan de Ocampo 2021-2027, establece, en el

Eje 2 Bienestar, Objetivo 2.1. Garantizar el acceso a los derechoQue el Programa de Salud y Bienestar Comunitario y sus Reglas

sociales a grupos histéricamente vulnerados para reducir las brechae Operacion fue aprobado por la Junta de Gobierno del Sistema

de desigualdad sociales y territoriales; en la Estrategia 2.1.1. Brindapara el Desarrollo Integral de la Familia Michoacana, mediante

atencion prioritaria a los grupos histéricamente vulnerados; en sus\cuerdo nimero DIF/SE-I/30-01-25/03, celebrado en Sesién

Lineas de accion 2.1.1.1. Promover el goce de los derechos plend3rdinaria celebrada el dia 30 de enero de 2025.

de las nifias, nifios, adolescentes, jévenes, indigenas,

afrodescendientes, migrantes, personas con discapacidad, persorfasr lo antes expuesto, tengo a bien expedir el sigudenierdo

adultas mayores, sin distincion de su orientacion sexual, identidadjue establece el:

y expresion de géneroy 2.1.1.4. Crear espacios para la ciudadania

generadores de bienestar y armonia social que fortalezcan IaPROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR COMUNIT ARIO

confianza en las instituciones y reconstruyan el tejido social. Y SUS REGLAS DE OPERACION
Que de acuerdo con la Ley Asistencia Social del Estado de TITULO PRIMERO
Michoacan de Ocampo, le corresponde al Estado y gobiernos DISPOSICIONES GENERALES
municipales, proporcionar los servicios de asistencia social, asi

como apoyar en su formacion y subsistencia a los individuos CAPITULO

carentes de familiares esenciales. DEL OBJETO Y DEFINICIONES

Que, en este contexto, el Sistema para el Desarrollo Integral de lArticulo 1. Se establece el Programa de Salud y Bienestar
Familia Michoacana tiene como uno de sus propésitos, ayudar &£omunitario y sus Reglas de Operacion, en términos de la Estrategia
la poblacién que se encuentra en situacion vulnerable, desarrollantegral deAsistencia SocialAlimentacion y Desarrollo
al efecto las funciones de apoyo y promocion del desarrollo integralComunitario 2025 emitida por el Sistema Nacional para el
de la familia y de la comunidad; hacer promocion de la Desarrollo Integral de la Familia, con el objeto de favorecer el
responsabilidad ciudadana que tiene cada individuo con la asistencidesarrollo de localidades de atencion prioritaria en el Estado, a
social y llevar a cabo acciones de alimentacion complementaria dravés de la implementacion de proyectos comunitarios y
personas de escasos recursos y poblacién de zonas marginadasapacitaciones que promuevan el desarrollo de las personas en
forma individual y colectiva, para promover la salud comunitaria,
Que ademas, se destaca la importancia de la implementacién deediante la orientacion y acompafiamiento en un proceso formativo
acciones de promocion para garantizar el derecho a la salud, qugue les permita tomar conciencia de su situacion, desarrollar
trasciende del concepto de cuidado personal, abarca la relaciéoapacidades de autogestion y superar los retos y adversidades que
entre los individuos y el Estado, como integrantes de unaenfrentan.
comunidad, esto para conducirse con autonomia, tomar decisiones
y demandar el acceso a servicios de salud de calidad, aunado aAaticulo 2. La legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia,
relevancia que tiene, en las comunidades o nudcleos de poblaciéimmstitucionalidad, transversalidad, gobernanza, transparencia,
propiciar el didlogo de saberes, la educacion, ciencia de calidad y leendicion de cuentas, sustentabilidad e igualdad sustantiva, no
accion participativa de todos sus integrantes, para formar alianzadiscriminacion, interés superior de la nifiez, integridad, integracion
o sinergias que les permitan satisfacer necesidades basicas deftamiliar, igualdad de género, inclusion social de las personas con
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discapacidad, libre determinacion de las comunidades indigenas,
proteccion al medio ambiente y proteccion a la vida, seran los
principios rectores en la operacion del Programa de Salud y
Bienestar Comunitario y sus Reglas de Operacion.

IX.

Articulo 3. Para efectos y aplicacién del presente Programa se
entendera por:

VL.

VIL.

VIIL.

AGEB: A la extension territorial que corresponde a la
subdivision de las areas geoestadisticas municipalesX.
Constituye la unidad béasica del Marco Geoestadistico
Nacional ydependiendo de sus caracteristicas, se clasificaxI.
en dos tipos: urbana vy rural;

AGEB rural: Ala subdivision de las areas geoestadisticas XII.
municipales que se ubican en la parte rural, cuya extension
territorial es variable y se caracteriza por el uso del suelo
de tipo agropecuario o forestal. Contiene localidades rurales
y extensiones naturales como pantanos, lagos, desiertos y
otros, delimitada por lo general a partir de rasgos naturales
como rios, arroyos, barrancas, etcétera y culturales queXIil.
pueden ser vias de ferrocarril, lineas de conduccion eléctrica,
carreteras, brechas, veredas, ductos y limites prediales;

XIV.
AGEB urbana: Al area geografica ocupada por un conjunto
de manzanas que generalmente va de una a 50,
perfectamente delimitadas por calles, avenidas, andadores
o cualquier otro rasgo de facil identificacion en el terreno y
cuyo uso del suelo sea principalmente habitacional,
industrial, de servicios, comercial, etcétera; s6lo se asignanXV.
al interior de las localidades urbanas;

Asistencia SocialAlimentaria: A la accion de
proporcionar a grupos en riesgo y a grupos vulnerablesXVI.
ayuda alimentaria directa, orientacion alimentaria,
promocién de la salud y vigilancia de la nutricion, para
contribuir a mejorar las circunstancias por las que atraviesa
esta poblacion;

Beneficiarios: A las personas adscritas al Programa de
Salud y Bienestar Comunitario y sus Reglas de OperacionXVII.
que recibiran el apoyo;

Capacitaciones:Al proceso de formacion destinado a
promover, facilitar, fomentar y desarrollar las aptitudes,
habilidades o conocimientos de las personas, con el fin de
permitirles mejores oportunidades y condiciones de vida;
Comité de Vigilancia Ciudadana: Al comité que es XVIIL.
constituido por la poblacion beneficiaria del Programa de
Salud y Bienestar Comunitario y sus Reglas de Operacion,
electo democraticamente e integrado de manera organizada,
independiente, voluntaria y honorifica; su propésito es XIX.
verificar la adecuada ejecucion del Programa, la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados y el
cumplimiento de las metas; XX.
Comunidad: A las personas que, en conjunto, habitan un
espacio geografico determinado, generan un sentido de
pertenencia e identidad social, e interaccionan entre si,
operando redes de comunicaciéon y apoyo mutuo, para

lograr determinados objetivos e intereses, asi como
satisfacer necesidades, resolver problemas y desempefiar
funciones sociales relevantes para su localidad;

Comunidad Indigena conAutogobierno: A las
comunidades indigenas estatales que realizaron la gestion
y transitaron a la autonomia para elegir a sus representantes
y acceder al presupuesto directo;

CONAPO: Al Consejo Nacional de Poblacion;

CONEVAL: Al Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social;

Convenio de ColaboraciénAl instrumento juridico que
suscriben el Sistema DIF Michoacan con los municipios,
con el objetivo de ejecutar un proyecto alineado al Programa
de Salud y Bienestar Comunitario y sus Reglas de
Operacion;

CUDISBIC: Al Cuestionario de Diagnostico de la Salud
y el Bienestar Comunitario;

Desarrollo Comunitario: Al proceso para la mejora de
las condiciones sociales y econémicas, enfocadas al
bienestar colectivo. Prioriza como eje fundamental de su
quehacer el desarrollo de las personas, a partir de su
participacion activa y autoconfianza;

DGADC: A la Direccion General dalimentacion y
Desarrollo Comunitario del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia;

Diagnéstico Exploratorio: Al ejercicio inicial analitico
realizado por los SMDIF o Comunidades Indigenas con
Autogobierno, que constata las caracteristicas econémicas,
sociales, politicas, culturales, demogréficas y topograficas
de la comunidad, de manera que se ubiquen las
circunstancias de las cuales es parte;

Diagnostico Paticipativo: Al ejercicio de reflexion de la
realidad que llevan a cabo, en conjunto, el Grupo de
Desarrollo y la promotoria, basado en la metodologia de
planeacion participativa, que permite identificar y priorizar
sus problematicas, y establecer alternativas de solucion,
todo ello como punto de partida para tomar decisiones,
encaminadas a mejorar la salud comunitaria;

Direccion deAFEVEM: A la Direccién deAtencion a
Familias en EstadWulnerable y Enlace Municipal del
Sistema DIF Michoacan;

Direcciéon General:A la Direccion General del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia Michoacana,;

EAIC: Ala Estrategidnual de Inversiéon Comunitaria, en

la que se detallan los proyectos sociales o productivos, las
acciones de capacitacion y asesoria técnica, asi como sus
respectivos requerimientos de financiamiento,
correspondientes a las alternativas de accion colectiva que
el Grupo de Desarrollo ha identificado como prioritarios,
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XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

en su Program@nual deTrabajo Comunitario;

EIASADC 2025: A la Estrategia Integral dssistencia
Social,Alimentacién y Desarrollo Comunitario 2025,
establecida por el Sistema Nacional DIF;

Estado: Al Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo;

FAM-AS: Al Fondo deAportaciones Multiples
componente dasistencia Social;

Focalizacion: A la herramienta que permite mejorar la
eficiencia del gasto social;

Grupo de Desarpllo: Al conjunto de personas que se
congregan y constituyen, mediante asamblea, como
organizacion comunitaria, con el propésito de impulsar

los trabajos para la salud y el bienestar de su localidad XXXIII.

Esta conformado por personas que han decidido contribuir
libre, gratuita y voluntariamente, sin discriminacion por

XXXIL.

personas beneficiarias del Programa de Salud y Bienestar
Comunitario y sus Reglas de Operacion;

Planeacion Paticipativa: A la metodologia que el
Programa de Salud y Bienestar Comunitario y sus Reglas
de Operacion retoma con el propésito de facilitar que los
Grupos de Desarrollo participen en forma activa,
corresponsable y decisoria en la busqueda de alternativas
que modifiquen las condiciones de vulnerabilidad social
que les afectan. Permite que la toma de decisiones se
construya en conjunto, a través de talleres de trabajo
participativo, donde se aplican las herramientas que
propician el andlisis y la reflexion del contexto local; asi
como identificar prioridades colectivas, disefiar las
estrategias y acciones pertinentes para impulsar el cambio,
mismas que, en forma de proyectos, integraran su Programa
Anual de Trabajo Comunitario;

Programa PSBC:Al Programa de Salud y Bienestar
Comunitario y sus Reglas de Operacion;

sexo, género, rango social, orientacion sexual o cualquierXXXIV. Programa Anual de Trabajo Comunitario: Al

otro motivo o circunstancia. Un Grupo de Desarrollo puede
ser de apertura, continuidad, consolidacion o de salida;

INEGI: Al Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;

Insumos:A los materiales y articulos para instrumentar y
consolidar los proyectos comunitarios del Programa de

Salud y Bienestar Comunitario y sus Reglas de Operacion XXXV .

financiados a través de recursos del Ramo General 33
FAM-AS;

Localidad: A todo lugar ocupado con una o mas
viviendas, las cuales pueden estar habitadas o no; este
lugar es reconocido por un nombre, dado por la ley o la

documento que contiene la propuesta de trabajo del Grupo
de Desarrollo para el manejo y/o solucion de las
problematicas identificadas en el Diagnostico Participativo,
en funcién de una vision integral, que incluye las
responsabilidades y tareas de las personas integrantes del
Grupo de Desarrollo;

Proyecta Al plan de accién con el fin de generar
determinados bienes y servicios, orientados a satisfacer
necesidades y/o resolver problemas colectivos, relacionados
al mejoramiento de estilos de vida saludable, basados en
los seis componentes para el Bienestar Comunitario de la
EIASADC 2025;

costumbre, por la cantidad de poblacion, se dividen enXXXVI. Reglas de OperacionA las Reglas de Operacion del

urbanas que son las mayores de 2500 habitantes y rurales
gue son las menores de 2500 habitantes, de acuerdo con el
INEGI;

Programa de Salud y Bienestar Comunitario y sus Reglas
de Operacion;

XXXVII. Sistema DIFMichoacan:Al Sistema para el Desarrollo

Localidad de Atencion Prioritaria: A las localidades
identificadas con alta y muy alta marginacién, segun el

Integral de la Familia Michoacana;

indice de marginacion 2020, emitido por el Consejo XXXVIIl. SMDIF: Alos Sistemas Municipales para el Desarrollo

Nacional de Poblacion (CONAPO); o bien las de alto o
muy alto rezago social, de acuerdo por lo publicado por

Integral de la Familia;

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo XXXI1X. SNDIF: Al Sistema Nacional para el Desarrollo Integral

Social 2020 (CONEXL). O bien localidades de
Municipios, considerados en la Estrategia Especial para la
Construccion de la Paz;

Mecanismo de Coresponsabilidad: A la
contraprestacion monetaria que se solicita a las personas
beneficiarias de los programas bajo los términos y
condiciones que se sefialan en la EIASADC 2025. En
ninguin caso impedira que se garantice el acceso al Programa
de Salud y Bienestar Comunitario y sus Reglas de
Operacion de personas que por cuyo perfil
socioecondmico no puedan cubrirlos;

Padron de Beneficiarios Al registro nominal de las

XL.

de la Familia; y

Vulnerabilidad: Al fendmeno social que implica
condiciones de riesgo de un individuo o una familia,
resultado de la acumulacion de desventajas sociales, que
impiden superar tales desventajas por ellos mismosy que,
por tanto, quedan limitados para incorporarse a las
oportunidades de desarrollo.

CAPITULO Il
DE LASACCIONES ESTRAEGICASY
OPERACION DEL PROGRAMA

Articulo 4. El Programa, se desarrollara a través de las acciones
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estratégicas siguientes:

. Empoderar a las personas, al proporcionarles herramientas
para generar cambios positivos en sus comunidades;
Il.
1. Ofrecer un mayor conocimiento sobre los determinantes
de la salud y como generar cambios sobre éstos, para
mejorar la calidad de vida en las comunidades;

111. Favorecer la salud fisica y mental en las comunidades;

IV. Promover y difundir el conocimiento sobre los
determinantes sociales de la salud y cémo transformarlos

para mejorar la calidad de vida; M.

V. Fomentar la igualdad, equidad de género, la inteligencia
emocional, previniendo la violencia, la discriminacion, el
abuso sexual y el embarazo no planeado; y

VL. Impulsar la reconstruccion del tejido social y el liderazgo
comunitario, entre otras cosas.

Articulo 5. La Direccién General, a través de la Direccion de

AFEVEM, tendra a su cargo la implementacion del Programa y
coordinara las acciones al interior del Sistema DIF Michoacan, asi
como las relaciones interinstitucionales con las dependencias,

entidades, ayuntamientos, SMDIF y Comunidades Indigenas conV.

Autogobierno, en el ambito de sus respectivas competencias.
Asimismo, sera la Unica facultada para realizar la suscripcion de
convenios y demas instrumentos juridicos, necesarios para
garantizar el objeto del Programa.

Articulo 6. El Programa operara con recursos del Ramo General
33 FAM-AS, asignados al Sistema DIF Michoacan en el Decreto

participativos, y a partir de 2009 se impulsaron procesos
de integralidad, a través de la metodologia de planeacion
participativa;

La metodologia en campo implica la aplicacién y desarrollo
de herramientas participativas que permiten conocer las
principales caracteristicas de la poblacion, dando la
oportunidad a los Grupos de Desarrollo, de identificar
problemas y solucione# partir de 201, se otogaron
apoyos, en atencion a las necesidades planteadas en los
Programas de Trabajo Comunitarios elaborados en campo,
impartiendo capacitaciones en materia de alimentacion;

A partir del 2020, el SNDIF incorpora el concepto de salud
y bienestar comunitario y se refleja en la promocién de
practicas de estilos de vida saludables, mejorando la salud y
el bienestar comunitario, de habitantes de localidades con
medio, alto y muy alto indice de marginacion, con énfasis en
poblaciones con algun tipo de vulnerabilidad, tales como
indigenas, con discapacidad, adultas mayores y de la
diversidad sexual, considerando centrar el fortalecimiento
tanto de las redes sociales de apoyo, como de las capacidades
individuales y colectivas. El Programa esta directamente
vinculado al Plan Nacional de Desarrollo 2024-2030, en su
eje sobre Politica Social; y

Que en la EIASADC 2025, se redisefi6 estratégicamente
el modelo de operacion del Programa PSBC, que se
compone de cuatro ejes transversales: derechos humanos,
equidad de género, construccion de paz y sustentabilidad.

CAPITULO I
DE LOS OBJETIVOS Y COMPONENTES

de Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal correspondientéirticulo 9. Objetivo General. Formar comunidades autogestoras,
mismos que seran otorgados a las personas beneficiarias, con apegdravés de la conformacion Grupos de Desarrollo, mediante la
a las disposiciones que se establezcan en el Programa y deméaplementacion de proyectos comunitarios sociales o productivos

disposiciones normativas aplicables.

y/o la imparticion de capacitaciones con base en el Modelo para el

Bienestar Comunitario establecido en la EIASADC 2025,
Articulo 7. El Sistema DIF Michoacan se sujetara a las directrices promoviendo la organizacion y participacion comunitaria.

expedidas, en materia de programas y evaluacion, por la Secretaria

de Finanzas Administracion, la Secretaria de Contraloria, y la Articulo 10. Objetivos EspecificosEl Programa tendra como
Coordinacién de Planeacion para el Desarrollo del Estado deobjetivos especificos los siguientes:

Michoacan de Ocampo, en el ambito de sus respectivas
atribuciones, asi como al Plan de Desarrollo Integral del Estado dé.
Michoacan 2021-2027, Lineamientos de la EIASADC 2025 y
demas disposiciones normativas aplicables.

TITULO SEGUNDO
DE LAS REGLAS DE OPERACION Il

CAPITULO|
DE LOSANTECEDENTES

Articulo 8. El Programa tiene los antecedentes siguientes:

. Con la desaparicion de la Red Mévil Nacional, el Sistema
DIF Michoacan inici6 la operacion del Programa
Comunidad DIFerente, en marzo de 2004, aplicando en
2005 un Programa piloto sobre organizacién comunitaria;

en 2006 se elaboraron los primeros diagndsticos lll.

Integrar Grupos de Desarrollo para la promocion de la
organizacion y participacion comunitaria, como eje
fundamental del desarrollo humano, la participacion social
y comunitaria;

Promover la organizacion y la participacion social en un
marco de corresponsabilidad, entre los diferentes 6érdenes
de gobierno y las comunidades, a través de mecanismos
que favorezcan el desarrollo de capacidades que permita el
empoderamiento de las comunidades, a fin de convertirlas
en protagonistas de su transformacion, al involucrarse
activamente en el diagndéstico de sus problematicas y
necesidades, asi como en la planeacion y ejecucion de las
acciones, proyectos y/o programas orientados a mejorar
la salud comunitaria;

Brindar acompafiamiento y asesoria a los Grupos de
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Desarrollo ya conformados, y que se encuentren en
cualquiera de las modalidades que se describen en el
Programa PSBC, a fin de que éstos tengan la capacidad de
toma de decisiones con autonomia; y

Profesionalizar al personal operativo para fortalecer la

de intervencion, siendo esta la ultima etapa del
acompafiamiento, por parte del Sistema DIF Michoacan
y para cuya ejecucidn, se contemplan 12 meses
aproximadamente.

CAPITULO Il

operacion del Programa y a los integrantes de los Grupos DE LA COBERTURA

de Desarrollo mediante la oferta de capacitaciones, talleres

y actividades para mejorar sus habilidades, facilitar el Articulo 13. La cobertura del Programa comprendera 43 localidades
acceso a oportunidades laborales y educativas, y brindarlesle atencion prioritaria intervenidos en 22 municipios de los cuales
herramientas para un mejor desempefio de su labor seis son Comunidades Indigenas Aatogobierno del Estado, en
donde se encuentran conformados Grupos de Desarrollo en alguna
de las cuatro modalidades de operacion y de acuerdo con los criterios

de focalizacion conforme a las presentes Reglas de Operacion.

Articulo 11. ComponentesPara el cumplimiento del objeto, el
Programa se divide en los Componentes siguientes:

CAPITULO IV
DE LA POBLACION Y FOCALIZACION

l. Componente 1: Proyectos; y

Il. Componente 2: Capacitaciones.

Articulo 14. Poblacion Potencial.La poblacion potencial del
Articulo 12. Para participar dentro de uno de los ComponentesPrograma se considerara un aproximado de 16,267 personas que
del Programa PSBC, las comunidades y sus Grupos de Desarrollbabitan en las localidades de acuerdo con el Censo de Poblaciony
deberan encontrarse en cualquiera de las cuatro modalidades delvienda 2020 del INEGI, asi como también a las personas en

Proceso de Operacion que se detallan a continuacion:

condicién de movilidad en el Estado.

DeApertura. En esta modalidad, el Grupo de Desarrollo Articulo 15. Poblacion Objetivo. La poblacion objetivo del
obtendra las habilidades para fortalecer las capacidade$rograma se enfocara en la atencion de los Grupos de Desarrollo,
para la mejora de su entorno social, fomentando la practicao bien si son habitantes de las localidades seleccionadas con las
de valores democraticos, libertarios, solidarios, de buencaracteristicas siguientes:

trato e igualitarios; y se propiciara la practica de estilos de
vida saludables. El periodo estimado para la ejecucion del.
esta etapa es de 12 meses, aproximadamente. El Sistema
DIF Michoacan sera el encargado del acompafiamiento
durante esta etapa;

De Continuidad. En esta modalidad, el Grupo de
Desarrollo ampliara sus habilidades para asumir, con mayor
responsabilidad, su participacion en el presente Programa,

mediante la integracion de una Estrat@giaal de Inversion I11.

Comunitaria y la entrega de equipamiento e insumos para
la puesta en marcha del Proyecto de Desarrollo

Comunitario. El periodo estimado para la ejecucion de IV.

esta etapa es de 12 meses, aproximadamente. El Sistema
DIF Michoacéan seré el encargado del acompafiamiento,
durante esta etapa;

V.
De Consolidacion.En esta modalidad, el Grupo de
Desarrollo, podra tomar decisiones con autonomia, en el
desarrollo de sus actividades, en razon de que se
consideraran actores de su propio desarrollo y deberan

Habitantes de localidades de alta y muy alta marginacion
de acuerdo con el indice de marginacion CONAPOQO, con
Grupos de Desarrollo constituidos;

Habitantes de localidades de alto y muy alto rezago social,
de acuerdo con el indice de rezago social CONEX020,
con Grupos de Desarrollo constituidos;

Habitantes de localidades en Zona&tacion Prioritaria,
con Grupos de Desarrollo constituidos;

Habitantes de las localidades de los municipios prioritarios
de la Estrategia Nacional de Construccion de Paz, con
Grupos de Desarrollo constituidos; y

Localidades indigenas o afromexicanas de acuerdo con el
Catalogo Nacional de Pueblos y Comunidades Indigenas
y Afromexicanas 2020 del Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas, con Grupos de Desarrollo constituidos.

practicar estilos de vida saludables en su hogar, asi comdrticulo 16. Criterios de Focalizacion.El Programa para el
en la comunidad. El periodo para la ejecucién de esta etapatorgamiento de los beneficios, contemplara los criterios de
es de 12 meses, aproximadamente. El Sistema DIFfocalizaciérsiguientes:

Michoacan sera el encargado del acompafiamiento, durante
esta etapa;,y l.

De Salida.En esta modalidad, el Grupo de Desarrollo ya
debera poseer las habilidades para la toma de decisioneH.
auténomas, de acuerdo con sus necesidades, por lo que
deberan practicar y propiciar estilos de vida saludables

con sus familias, asi como en su comunidad, motivo por ellll.

cual, se entendera que esta listo para concluir con el proceso

Localidades con alto y muy alto grado de marginacion de
acuerdo con el indice de CONAPO 2020;

Localidades de alto y muy alto indice de rezago social con
base en el indice de CONEN 2020;

Localidades urbanas que se encuentren dentro de las Zonas
deAtencion Prioritaria emitidas por CONEBY. 2020;
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V. Municipios prioritarios de la Estrategia Nacional de Comunidades Indigenas céwmitogobierno, en las oficinas del

Construccioén de Paz; y

Sistema DIF Michoacan, respecto a la modalidad de integracion al

Programa en que se encuentra el Grupo de Desarrollo son los

V. Localidades indigenas o afromexicanas de acuerdo con ekiguientes:

Catalogo Nacional de Pueblos y Comunidades Indigenas
y Afromexicanas 2020 del Instituto Nacional de los Pueblos |I.
Indigenas.

En caso de que alguna localidad no cumpla con lo mencionado
anteriormente y el Sistema DIF Michoacan considere que debe
formar parte de la cobertura del Programa, éste debera presentar la
justificacion para la atencion de cada una de las localidades que no
se encuentren dentro de los criterios de focalizacion mencionadas.

CAPITULOV
DE LOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Articulo 17. Criterios de Elegibilidad. Pueden ser elegidos como
Grupos de Desarrollo beneficiarios de los apoyos de los
Componentes de acuerdo a las cuatro modalidades, los solicitantes
gue cumplan con los criterios de elegibilidad siguientes:

. De Comunidades de\pertura:

a) Encontrarse en una zona de alta y muy alta
marginacion o de rezago social; Comunidad Indigena
con Autogobierno; Comunidaéfromexicana;
Municipio Prioritario por la Paz y/o localidad
urbana de las Zonas A&ncién Prioritaria;

b) Contar con una persona promotora designada al
Programa de Salud y Bienestar Comunitario que
cuente con todos los medios necesarios y
conocimientos informaticos para realizar su labor;

Ys
Il.

C) Tener un espacio asignado, que cuente con las
condiciones necesarias de seguridad, iluminacion
y servicios béasicos para instrumentacién del
proyecto.

1. De Comunidades de Continuidad, Consolidacion y
Salida:

a) Las sefialadas en el articulo 17, numeral |, de las
presentes Reglas de Operacion;

b) Contar con un Diagnostico Participativo; y

C) Tener un Programa de Salud y Bienestar
Comunitario Operando.

CAPITULO VI
DE LAS DISPOSICIONES ESPECIFICAS
POR COMPONENTE

SECCION |
DEL COMPONENTE 1: PROYECTOS

Articulo 18. Requisitos de Seleccion de Beneficiariokos
requisitos que deberan cumplir y presentar los SMDIF y/o lll.

De Comunidades dé\pertura:

a)

b)

0)

d)

e)

f)

9

h)

Solicitud de ingreso al Programa en el formato
establecido por el Sistema DIF Michoacan;

Acta Constitutiva del Grupo de Desarrollo;

Nombramiento de la persona promotora del
Programa de Salud y Bienestar Comunitario en el
municipio;

Cuestionario de Diagnostico de Salud y Bienestar

Comunitario;

Acta Constitutiva del Comité d¥igilancia
Ciudadana;

Diagnostico exploratorio, en el formato
proporcionado por el Sistema DIF Michoacén;

Diagnostico participativo, en el formato
proporcionado por el Sistema DIF Michoacén;

ProgramaAnual deTrabajo Comunitario con el
contenido minimo, en el formato proporcionado
por el Sistema DIF Michoacan; e,

Los demés documentos e informes requeridos para
comprobar la operacion del Programa.

De Comunidades de Continuidad:

a)

b)

0)

d)
e)

f)

9

h)

Acta Constitutiva del Grupo de Desarrollo;
Nombramiento actualizado de la persona
promotora del Programa de Salud y Bienestar
Comunitario en el municipio;

Acta Constitutiva del Comité d¥igilancia
Ciudadana;

Diagnastico exploratorio actualizado;
Diagndstico participativo actualizado;
ProgramaAnual de Trabajo Comunitario
actualizado, en el formato proporcionado por el

Sistema DIF Michoacan;

EAIC con desglose de Insumos por Proyecto de
Grupo de Desarrollo;,y

Los demas documentos e informes requeridos para
comprobar la operacion del Programa.

De Comunidades de Consolidacion:
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Articulo 20.Tipo de Apoyo. Los Grupos de Desarrollo que

cumplan con los requisitos y criterios de elegibilidad, de manera
Nombramiento actualizado de la persona enunciativa mas no limitativa, podran acceder a los proyectos

Animales de crianza de difeentes especiesAlimento
y enseres basicos para su cuidado y manutencion;

Siembra y produccion de alimentos perecederos:
Semiilla para huerto;

Hornos risticos: Aparatos y materiales;
Estufas ecologicasAparatos e insumos;

Centros de medicina tradicional y terapias
alternativas: Equipo, mobiliario, utensilios y materia
prima;

Panaderias: Equipo, mobiliario, utensilios y materia
prima;

Procesadora de frutasEquipo, mobiliario, utensilios y
materia prima;

Elaboracion de calzado:Equipo, mobiliario, utensilios
y materia prima;

Rehabilitacion de EspaciosAparatos, enseres, mobiliario
y materiales para rehabilitacion de locales, en donde operen
los proyectos comunitarios productivos o sociales;

Talleres de oficios para la implementacién de
proyectos poductivos o socialesAsesorias técnicas que
apoyaran la operacion de los proyectos, con caracter
formativo, orientadas a garantizar el buen uso y operacion
de los proyectos;,y

Cursos o capacitacionesCon base en el objetivo del
Programay en el Modelo para el Bienestar Comunitario,
destinado a promover, facilitar, fomentar y desarrollar
las aptitudes, habilidades o conocimientos del Grupo de
Desarrollo, con el fin de lograr la autonomia y la
autogestion para tener mejores oportunidades y
condiciones de vida.

actualizado, en el Formato proporcionado por el Cuando sea el caso que un Grupo de Desarrollo, ya haya recibido
uno 0 Mas proyectos, en ejercicios anteriores, por parte del Sistema
DIF Michoacan, y dicho Grupo aln se encuentre vigente, en alguna
de las modalidades de acompafiamiento, dicho proyecto sera
fortalecido, mediante el otorgamiento de insumos, materias primas

a) Acta Constitutiva del Grupo de Desarrollo;

b)
promotora del Programa de Salud y Bienestar siguientes:
Comunitario en el municipio;

I

C) Acta Constitutiva del Comité d¥igilancia
Ciudadana;

II.

d) Cuestionario de Diagnéstico de Salud y Bienestar
Comunitario;

Il

e) Diagndstico exploratorio, actualizado;

IV.

f) Diagnéstico participativo, actualizado;

V.

s)] ProgramaAnual deTrabajo Comunitario,
actualizado, en el formato proporcionado por el
Sistema DIF Michoacan;

VI.

h) EAIC, actualizada;

i) Presentar en el Programaual deTrabajo VII.
Comunitario la propuesta de vinculacién con otras
dependencias con la finalidad de seguir
apoyandolos e impulsando los proyectgs; y VIII.

) Los demas documentos e informes requeridos para
comprobar la operacion del Programa. IX.

IV. De Comunidades de Salida:

a) Acta Constitutiva del Grupo de Desarrollo; X.

b) Nombramiento actualizado de la persona
promotora del Programa de Salud y Bienestar
Comunitario en el municipio;

C) Acta Constitutiva del Comité d¥igilancia XI.
Ciudadana;

d) Diagndstico exploratorio actualizado;

e) Diagnéstico participativo actualizado;

f) ProgramaAnual deTrabajo Comunitario,
Sistema DIF Michoacan;

s)] EAIC, actualizada;,y

h)

Articulo 19. Métodos y/o Procedimientos de SeleccioRara

Los demés documentos e informes requeridos paray capacitaciones; los cuales se asignaran de acuerdo con las
comprobar la operacion del Programa. necesidades detectadas en el Diagnéstico Participativo y
proyectadas en el Prograraual deTrabajo Comunitario, asi

como al monto estimado, para su ejecucion, en la EAIC.

el método de seleccién de las personas beneficiarias, una vez que el

Sistema DIF Michoacan ha avalado la conformacion del Grupo deArticulo 21. Unidades y Periodicidad de los apoyoka unidad
Desarrollo, los integrantes de éste podran ser considerados pasgperiodicidadie los apoyos, se realizara exclusivamente en especie,
recibir los apoyos del Programa, siempre y cuando, cumplan cory en ninguna circunstancia se otorgaran recursos econémicos
los criterios de elegibilidad y requisitos, referidos en los articulos correspondiendo a la entrega del equipo y capacitaciones referidos

17 y 18 del Programa.

en el articulo 20 del Programa.
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El Sistema DIF Michoacéan, una vez que haya celebrado el proceso
de licitacion para la disponibilidad de los proyectos, con base en
las necesidades de la comunidad, detectadas previamente por el
Grupo de Desarrollo, realizara la entrega de, al menos, un proyecto
anual por comunidad, en congruencia con la EAIC.

La entrega de los apoyos estara sujeta a la disponibilidad
presupuestal del Sistema DIF Michoacan.

SECCION 1|
DEL COMPONENTE 2: CARCITACIONES

Articulo 22. Requisitos de seleccién de beneficiariokos
requisitos que deberan cumplir y presentar los SMDIF y/o

Comunidades Indigenas cdaatogobierno, en las oficinas del Sistema  lI.

DIF Michoacan, respecto a la modalidad de integracion al Programa
en gque se encuentra el Grupo de Desarrollo son los siguientes:

. De Comunidades de\pertura:

a) Solicitud de ingreso al Programa en el formato
establecido por el Sistema DIF Michoacan;

b) Acta Constitutiva del Grupo de Desarrollo;

C) Nombramiento de la persona promotora del
Programa de Salud y Bienestar Comunitario en el
municipio;

d) Cuestionario de Diagnéstico de Salud y Bienestar
Comunitario;

e) Acta Constitutiva del Comité d¥igilancia
Ciudadana;

f) Diagnodstico exploratorio, en el formato

proporcionado por el Sistema DIF Michoacan;

s)] Diagnoéstico participativo, en el formato
proporcionado por el Sistema DIF Michoacan;

h) ProgramaAnual deTrabajo Comunitario con el
contenido minimo en el que estén especificadas
las necesidades de capacitacion, en el formato
proporcionado por el Sistema DIF Michoacan; e,

i) Los demés documentos e informes requeridos para
comprobar la operacion del Programa.

1. De Comunidades de Continuidad: IV.
a) Acta Constitutiva del Grupo de Desarrollo;
b) Nombramiento actualizado de la persona

promotora del Programa de Salud y Bienestar
Comunitario en el municipio;

C) Acta Constitutiva del Comité d¥igilancia
Ciudadana;
d) Diagndstico exploratorio actualizado;

e)

f)

9

h)

Diagnéstico participativo actualizado;

ProgramaAnual de Trabajo Comunitario
actualizado en el que estén especificadas las
necesidades de capacitacion, en el formato
proporcionado por el Sistema DIF Michoacan;

ProgramaAnual de Capacitacion en que estén
especificados los temas por componente y
presupuesto por Grupo de Desarrollp; y

Los demas documentos e informes requeridos para
comprobar la operacion del Programa.

De Comunidades de Consolidacion:

a)

b)

0)

d)

e)
f)

9

h)

Acta Constitutiva del Grupo de Desarrollo;

Nombramiento actualizado de la persona
promotora del Programa de Salud y Bienestar
Comunitario en el municipio;

Acta Constitutiva del Comité d¥igilancia
Ciudadana;

Cuestionario de Diagndstico de Salud y Bienestar
Comunitario;

Diagndstico exploratorio, actualizado;
Diagnéstico participativo, actualizado;

ProgramaAnual deTrabajo Comunitario,
actualizado en el que estén especificadas las
necesidades de capacitacién, en el formato
proporcionado por el Sistema DIF Michoacan;

ProgramaAnual de Capacitacion en que estén
especificados los temas por componente y
presupuesto por Grupo de Desarrollo;

Presentar en el Programaual deTrabajo
Comunitario la propuesta de vinculacién con otras
dependencias con la finalidad de seguir
apoyandolos e impulsando los proyectgs; y

Los demas documentos e informes requeridos para
comprobar la operacion del Programa.

De Comunidades de Salida:

a)

b)

0)

d)

Acta Constitutiva del Grupo de Desarrollo;
Nombramiento actualizado de la persona
promotora del Programa de Salud y Bienestar
Comunitario en el municipio;

Acta Constitutiva del Comité d¥igilancia
Ciudadana;

Diagndstico exploratorio actualizado;
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e) Diagnéstico participativo actualizado;

f) ProgramaAnual de Trabajo Comunitario
actualizado en el que estén especificadas las
necesidades de capacitacion, en el formato
proporcionado por el Sistema DIF Michoacan;

s)] ProgramaAnual de Capacitacion en que estén
especificados los temas por componente y
presupuesto por Grupo de Desarrollo;

h) Presentar en el Programaual deTrabajo
Comunitario la propuesta de vinculacién con otras
dependencias con la finalidad de seguir
apoyandolos e impulsando los proyectos; e,

II.

i) Los demas documentos e informes requeridos para
comprobar la operacién del Programa.

Los formatos a los que se refiere este apartado estaran disponibles
através de la plataforma informatica dispuesta por el Sistema DIF
Michoacén.

Articulo 23. Métodos y/o Procedimientos de SeleccioRara

el método de seleccion de las personas beneficiarias, una vez que el
Sistema DIF Michoacan ha avalado la conformacién del Grupo de
Desarrollo, los integrantes de este podran ser considerados para
recibir los apoyos del Programa, siempre y cuando, cumplan con
los criterios de elegibilidad y requisitos, referidos en los articulos
17 y 22 del Programa.

Articulo 24.Tipo de Apoyo. Los Grupos de Desarrollo que
cumplan con los requisitos y criterios de elegibilidad podran acceder
a capacitaciones, las cuales se refieren de forma enunciativa mas
no limitativa, de conformidad a lo siguiente:

I Autocuidado:

a) Determinantes sociales de la salud; 1.

b) Autocuidado de la salud, importancia del estado
de salud y nutricional de la poblacion: por género
y edad primeros 1,000 dias, adolescentes, personas
embarazadas y en periodo de lactancia, personas
adultas mayores, personas con discapacidad, entre
otros;

C) Prevencion de enfermedades crénicas no
transmisibles;

d) Autoestima;

e) Medicina alternativa;

f) Medicina tradicional;

g) Prevencion de adicciones;

h) Educacion sexual y reproductiva;
i) Planificacion familiar;

)
k)

1)

m)

n)

0)

Relaciones humanas saludables;
Higiene personal y comunitaria;

Masculinidades saludables, a través del fomento
del autoconocimiento y autocuidado de este;

Medidas de higiene y proteccion ante
enfermedades;

Prevencion de la violencia contra las mujeres y la
violencia familiar; y

Equidad de género.

Alimentacion correcta y local:

a)

b)

0)
d)

e)
f)

9

h)

Educacion alimentaria y nutricional por género y
edad fomentando los habitos alimentarios para la
prevencion de enfermedades crénicas degenerativas;
Lactancia materna exclusivay guias de ablactacion;

Obesidad y sobrepeso, sus causas y consecuencias;

Importancia de la alimentacion durante el embarazo,
los primeros 1,000 dias y la primera infancia;

Alternativas para la produccion local de alimentos;
Rescate de la cultura alimentaria en la region;

Promocion de la calidad e inocuidad de los
alimentos logrando con ellos la prevencion de

enfermedades infecciosas; y

Innovacion agroalimentaria.

Economia solidaria:

a)

b)
©)
d)
e)
f)
9
h)

La economia solidaria, una alternativa para la
produccioén;

Pasos para desarrollar la economia solidaria;
Ecotecnias;

Produccién agropecuaria;

Proyectos de servicios y transformacion;
Talleres de oficios para fomento del autoempleo;
Administracion de proyectos;

Comercializacion de los productos;

Innovacion tecnologica;

Técnicas de produccion y manejo de suelos, agua,
semillas y otros recursos;
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k) Agricultura a pequefia escala; SECCION IlI
DE LOS CRITERIOS DE SELECCION
1) Empoderamiento de mujeres productoras; y PARA LOS INSUMOS

m) Asociativismo y los proyectos comunitarios. Articulo 26. Los proyectos comunitarios, deberan responder a

las necesidades contempladas por el Grupo de Desarrollo en su

Diagnéstico Participativo, Programaual deTrabajo Comunitario,

y EAIC. Las cantidades, deberan ser especificadas en cada

a) Generacion de alternativas de servicios basicos epropuesta, acorde a las necesidades de cada proyecto y atendiendo
infraestructura comunitaria; temas relativos al mejoramiento de estilos de vida saludable basados

en los seis componentes para el Bienestar Comunitario de la

IV. Espacios habitables sustentables:

b) Desarrollo de parques recreativos y ludicos; EIASADC 2025.
C) Proyectos y espacios sustentables; CAPITULO VI
DE LASACCIONESTRANSVERSALES
d) Vivienda rural sustentable; y
Articulo 27. El Sistema DIF Michoacan a través de la Direccion
e) Manejo sustentable de la basura. de AFEVEM establecera las acciones transversales que
determinaran la operacion del Programa, mismas que seran dadas a
\YA Gestion integral de riesgos: conocer a los SMDIF y/o Comunidades Indigenas con
Autogobierno, con la finalidad de promover los estilos de vida
a) Mitigacion de riesgos y atencion de desastres;  saludables de las familias participantes, siendo los siguientes:
b) Elaboracion de diagnésticos de riesgo; l. Con la finalidad de impulsar la construccion de
comunidades con bienestar y fortalecer el tejido social,
C) Resiliencia; y promovera la transversalidad y articulacion de los
programas gubernamentales, particularmente, los
d) Primeros auxilios. programas sociales federales;
VL. Recreacion y manejo del tiempo libre: Il. Promover la organizacion y la participacion social en un
marco de corresponsabilidad, entre los diferentes érdenes
a) Talleres ludicos; de gobierno y las comunidades, a través de mecanismos
que favorezcan una alimentacion adecuada, nutritiva y
b) Talleres artisticos y/o culturales con enfoque al sostenible, asi como el desarrollo comunitario;

rescate de las tradiciones y la cultura local,

M. Disefiar y coordinar la implementacion de acciones
relacionadas a la orientacion y educacion alimentaria, a fin
de promover una alimentacion correcta;

C) Talleres deportivos;

d) Desarrollo de la creatividad a través de platicas,
talleres o conferencias relacionadas con la IV.
importancia del manejo del tiempo libre; y

Incentivar a las personas beneficiarias a la toma de
decisiones saludables; y

e) Actividades y espacios deportivos. \YA Propiciar la organizacién y participacion comunitaria, el
cual facilita el ejercicio de sus derechos y el desarrollo de
Las capacitaciones se realizaran de acuerdo con las necesidades capacidades de cooperacion, solidaridad y autogestion.
detectadas en el Diagnéstico Participativo y proyectadas en el
ProgramaAnual deTrabajo Comunitario, asi como al monto

estimado para su ejecucion en el Programel de Capacitacion.

CAPITULO VI
DE LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES

Articulo 25. Unidades y Periodicidad de los apoyo<El Articulo 28. Son derechos y obligaciones de las personas
Sistema DIF Michoacéan, una vez que haya celebrado el procesbeneficiarias del Programa, los siguientes:

de licitacion correspondiente, para la disponibilidad de los
recursos de este apoyo, establecerd un calendario dé
capacitaciones en el que asignara a los Grupos de Desarrollo
los temas relativos a los componentes que les corresponda con a)

Derechos:

Recibir un trato digno, respetuoso y equitativo,

base en la modalidad de integracién al Programa, considerando
al menos un componente en el presente ejercicio. Lo anterior de
conformidad con la EAIC.

Las capacitaciones estaran sujetas a la disponibilidad presupuestal
del Sistema DIF Michoacan.

libre de discriminacion por edad, sexo, género,
grupo étnico, afiliacion politica o religion,
orientacion sexual, entre otros;

b) Solicitar y recibir informacion sobre el estado que
guardan las gestiones que hubieren realizado;
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0)

d)

e)

Ser parte de los procesos de organizacion y
participacion comunitaria;

Participar en acciones de capacitacion que
respondan a sus requerimientos de conocimientos,
habilidades y aptitudes; y

Recibir apoyo para implementar o consolidar
proyectos comunitarios que incluyan capacitacion,
asesoria técnica, insumos, conforme al Programa.

Il. Obligaciones:

a)

b)

0)

d)

e)

f)

9

h)

Proporcionar, sin faltar a la verdad, sus datos
personales y aquella informacion que se requiera
de acuerdo con el Programa;

Cumplir con la entrega oportuna de la
documentacion requerida;

Abstenerse de transferir los beneficios y
obligaciones del Programa o destinar el apoyo a
fines distintos a los objetivos del mismo;

Participar en el mecanismo que determine el SNDIF
y/o el Sistema DIF Michoacan, para recibir el
apoyo;

Colaborar oportunamente con el Sistema DIF
Michoacan, en el llenado de la Encuesta de
Satisfaccion de los Proyectos Gestionados e
Implementados;

Participar en las actividades de vigilancia ciudadana,
de conformidad con el esquema planteado por el
Programa;

Proporcionar la informacion al SMDIF y/o
Comunidades Indigenas cémtogobierno y al
Sistema DIF Michoacan que requieran para la
comprobacion de los insumos recibidos, como lo
son: Padrones de Beneficiarios, evidencia

Comunidades Indigenas cantogobierno los siguientes:
. Derechos:

a) Recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, de
calidad y equitativo sin distincién de género, grupo
étnico, afiliacion politica o religion, orientacion
sexual o identidad de género por parte de todo el
personal adscrito al Sistema DIF Michoacan;

b) Recibir atencién oportuna a las solicitudes,
denuncias y sugerencias;

C) Recibir asesoria y seguimiento para la correcta
operacion del Programa,; y

d) Ser notificado en caso de haber sido seleccionado
como beneficiario del Programa.

1. Obligaciones:

a) Abstenerse de transferir los beneficios y
obligaciones del Programa o destinar el apoyo a
fines distintos;

b) Asistir a las capacitaciones impartidas por el
Sistema DIF Michoacan;

C) Realizar un Diagnéstico Exploratorio a fin de
identificar las localidades a atender, asi como el
contexto y problematicas generales con relacion
en los determinantes sociales de la salud;

d) Utilizar los formatos y sistemas informaticos que
disponga el Sistema DIF Michoacan para dar
cumplimiento a las acciones del Programa; y

e) Las demas que se establezcan en el Programa.

CAPITULO IX
DE LAS INSTANCIAS PARTICIPANTES

fotografica, y demas formatos conforme a lo Articulo 31. Instancias Ejecutoras.El Sistema DIF Michoacan

establecido en el Programa; y

Las demés que se establezcan en el Programa.

Articulo 29. Sera motivo deancelaciénde entrega del apoyo
cualquiera de las causas siguientes:

l. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
sefialadas en el Programa;

Il Cuando la persona beneficiaria haya presentado
documentacién apdcrifa o proporcione informacion falsa; y Asimismo, el Sistema DIF Michoacén, promovera la participacion

en coordinacion con los SMDIF y las Comunidades Indigenas con
Autogobierno, mediante Convenio de Coordinacion y
Colaboracion, seran los encargados de la ejecucion del Programa,
correspondiéndole a estos Ultimos verificar que la informacion que
otorguen las personas solicitantes cumplan con los requisitos y se
apliquen los criterios de focalizacion y elegibilidad establecidos en
el Programa, asi como el apego a la planeacion, estrategias,
programacion, presupuesto, calendario de ejecucion, ejercicio y
control del gasto publico y la elaboracion y captura de los padrones
de beneficiarios correspondientes.

de los diferentes 6rdenes de gobierno afines a los objetivos del

II. Cuando la persona beneficiaria no cumpla con el mecanismd’rograma para que, a través de la capacitacion, aportacion de
de operacion que el SNDIF y/o Sistema DIF Michoacan, recursos y unificacion de esfuerzos, se logre el fortalecimiento del
determine para la entrega de los apoyos.

Programa.

Articulo 30. Son derechos y obligaciones de los SMDIF y las Articulo 32. Instancia Normativa Estatal. El Sistema DIF
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Michoacéan en el ambito de su competencia fungira como instancia
normativa en lo referente a la elaboracion de los documentos
normativos para la operacion del Programa a través de las Reglas

de Operacion correspondientes, asi como para establecer los
métodos y procedimientos de control y seguimiento para normar d)
y regular la ejecucion del Programa, a fin de asegurar el cumplimiento

de los objetivos trazados.

Articulo 33. Instancia Normativa Federal. Por tratarse de

Recursos Federales, le corresponde al SNDIF a través de la
DGADC, por medio de la EIASADC 2025, con fundamento en la e)
Estructura Programatica dé\M-AS del Presupuesto de Egresos

de la Federacion, atender lo relativo al disefio, normatividad,
coordinacion y evaluacion de la politica publica en materia de
alimentacion y atencién a poblacion vulnerable, promoviendo la
participacion Estatal y Municipal.

CAPITULO X
DE LA COORDINACION INSTITUCIONAL

f)
Articulo 34. Prevencion de DuplicidadesEl Sistema DIF
Michoacan promovera acciones como la difusion de los objetivos,
la poblacion que se atiende y el tipo de apoyo que se otorga entre
instancias que operen programas sociales semejantes a efecto de
establecer mecanismos de coordinacion que permitan delimitar los
objetivos propios de cada programa para el cumplimiento de los
mismos y potencializar los recursos evitando la duplicidad de s)]
apoyos.

De igual forma, el Sistema DIF Michoacan, establecera con los
SMDIF y las Comunidades Indigenas odutogobierno, los
mecanismos y acciones de coordinacion necesarias para asi garantizar h)
gue no se contrapongan a las existentes para otros programas,
afecten o bien presenten duplicidades de los apoyos otorgados.

Lo anterior, a través de una adecuada coordinaciéon entre los
diferentes sectores en la implementacion del Programa, buscando
siempre una articulacion intersectorial que fortalezca la operacion

y capacidad institucional, y asimismo por medio de la continua
coordinacion interinstitucional a nivel federal, estatal y municipal i)
para identificar y evitar la duplicidad de apoyos con otras
dependencias.

Articulo 35. Para fortalecer la operacion del Programa, las
dependencias involucradas en su ejecucion de forma coordinada
tendran a su cargo las responsabilidades siguientes: )]

l. Al SNDIF, en el marco del Programa, le corresponde:

a) Proponer politicas en materia de asistencia social
alimentaria, nutricion y desarrollo comunitario con
perspectiva de género, enfoque interseccional y k)
de derechos humanos;

b) Coordinarse con las instancias correspondientes,
a fin de promover o realizar y difundir la elaboracion
de estudios e investigaciones en materia de
asistencia social alimentaria, nutricion y desarrollo
familiar y comunitario;

C) Promover la creacion o actualizacion de las normas,
politicas o lineamientos para la operacion y

evaluacion de los programas alimentarios y de
desarrollo individual, familiar y comunitario del
SNDIF;

Instrumentar estrategias, programas y acciones de
caracter nacional en materia de asistencia social
alimentaria, nutricion y de desarrollo comunitario,
orientadas a mejorar las condiciones de vida de la
poblacion en situacion de vulnerabilidad;

Establecer los criterios de focalizacion de los
programas de la Direccion General para la
identificacion y seleccién de personas

beneficiarias, asi como para la distribucién de
apoyos alimentarios y la definicién de acciones de
desarrollo comunitario y el establecimiento de

acciones y criterios para la atencion de la poblacion
vulnerable;

Asesorar, monitorear y evaluar las acciones de los
Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia u
homdélogos de las entidades federativas y los
municipios, en materia de orientacion alimentaria,
de aseguramiento de la calidad alimentaria y de
desarrollo comunitario;

Promover la organizacion y la participacion social
para impulsar programas de desarrollo comunitario
y atencion alimentaria, en un ambito de
competencia,;

Promover la firma de convenios entre los Sistemas
Estatales para el Desarrollo Integral de la Familia
u homologos de las entidades federales y de los
municipios, para la operacion coordinada de los
programas alimentarios y desarrollo comunitario
y atencion a poblacion vulnerable;

Participar en el disefio de modelos de atencion de
caracter integral orientados a la mejora de la
nutricién, a la asistencia social alimentaria y el
desarrollo individual, familiar y comunitario, para
promover su aplicacion;

Proponer la distribucion del recurso del Ramo
General 33, del Fondo édgortaciones Mdltiples,
en su vertiente dasistencia Social (Fondd.l)
para la operacion de los programas
correspondientes a su competencia;

Promover acciones de mejora de la actividad y de
los servicios de asistencia social que presten los
Sistemas para el Desarrollo Integral de las Familias
u homaélogos en las entidades federativas, y para
la operacion de los programas alimentarios, de
salud y desarrollo comunitario y de atencion a
poblacion vulnerable;

Asesorar, analizar, aprobar y monitorear los
proyectos de aplicacion de recursos vinculados al
desarrollo comunitario; y
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m) Promover la organizacion y la participacion social, k) Buscar e impulsar la coordinacion interinstitucional
en un marco de corresponsabilidad, en los diferentes para fortalecer la operacion de los programas de
o6rdenes de gobierno, como mecanismo que acuerdo con la EIASADC 2025;
favorezca el desarrollo comunitario y la atencion a
grupos prioritarios. 1) Promover la vigilancia ciudadana para el
seguimiento del Programa;
1. Al Sistema DIF Michoacan en el marco del Programa le
corresponde: m) De acuerdo con la circular uno del 14 de febrero de
2019, emitida por el entonces Presidente
a) Elaborar, considerando lo establecido en la Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos,
EIASADC 2025 y la demas normatividad establecié que no podran transferirse recursos
aplicable, los instrumentos para la planeacion, federales del AM-AS a ninguna gganizacion
operacion, seguimiento evaluacion del Programa a social, sindical o civil en la que alguna de estas
nivel estatal y municipal; fuera intermediario para la entrega de los apoyos a
las personas beneficiarias;
b) Elaborar Reglas de Operacion con el propésito de
transparentar y normar la distribucién y entrega n) Dar seguimiento y evaluar la operacion de los
de los apoyos, con base en la Guia Técnica para la programas;
elaboracion de Programas y sus Reglas de Operacion
2021-2027 emitida por la Secretaria de Contraloria 0) Informar ala DGADC y a las instancias requirentes
del Gobierno del Estado de Michoacan; el avance en la aplicacion del recurso y operacion
del Programa;
C) Celebrar convenio general de colaboracion con los
SMDIF y las Comunidades Indigenas con p) Proporcionar a la DGADC la informacion
Autogobierno para la operacién del Programa, con especifica que ésta solicite, que puede ser requerida
base en é\nexo C2.B de la EIASADC 2025; en diferentes situaciones y tiempos, asi como la
establecida en el Calendafinual 2025;
d) Coordinar la operacion del Programa en el Estado
con las instancias participantes; q) Entregar a la DGADC la informacion requerida
para la evaluacion del indice de Desempefio, de
e) Administrar y ejercer los recursos para la operacion acuerdo con las indicaciones, formatos y calendario
del Programa provenientes del Ramo General 33, de entrega que en éste se sefialan;
Fondo deAportaciones Mdltiples «Asistencia
Social» (I006) de acuerdo con la normatividad r) Determinar la viabilidad de atencion a las solicitudes
vigente; de apoyo del Programa por parte de la ciudadania,
turnadas por la DGADC, asi como notificar sobre
f) Focalizar la poblacién objetivo del Programa, en la respuesta correspondiente;
coordinacion con los SMDIF y las Comunidades
Indigenas corAutogobierno, priorizando la S) Ejercer el recurso proveniente dANF-AS, dentro
poblacion en municipios, localidadesAGEB del ejercicio fiscal para el cual fue transferido, evitando
rural, urbanas o indigenas de alto y muy alto grado su aplicacion en ejercicios fiscales posteriores;
de marginacion, de acuerdo con los criterios
establecidos en el presente Programa; t) Concentrar e integrar los Padrones de Beneficiarios
de los programas y proyectos operados con
0) Iniciar oportunamente la operacion de los programas, recurso del Ramo General 38M-AS;
y entregar de forma continua y sin interrupciones
los apoyos, servicios y capacitaciones; u) Supervisar constantemente las localidades
beneficiadas con los programas, llevando un
h) Fomentar la organizacion, motivacion y reporte de la visita con evidencia fotogréfica;
continuidad de las actividades del Programa;
V) Participar en las capacitaciones que la DGADC
i) Capacitar, asesorar y dar seguimiento a los SMDIF otorgue para la mejora de la implementacion de los
y/o Comunidades Indigenas cautogobierno en programas;
la operacion de los Programas;
w) Proporcionar en tiempo y forma la informacién
)} Realizar la adquisicion de los insumos establecidos solicitada por la DGADC sobre la operacién y el
en el Programa en apego a los procesos establecidos seguimiento a los programas;
en la Ley deAdquisicionesArrendamientos y
Prestacion de Servicios Relacionados con Bienes X) Otorgar la orientacion alimentaria que requieren

Muebles e Inmuebles (Sic) del Estado de
Michoacéan de Ocampo y su Reglamento;

los Grupos de Desarrollo por parte del area
alimentaria del Sistema DIF Michoacan;
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y) Garantizar la existencia de promotoria estatal y/o )] Constituir el Grupo de Desarrollo y Comités en
municipal, para el acompafiamiento y seguimiento los Centros de Desarrollo Comunitario;
de los Grupos de Desarrollo y brindar asesoria y
capacitaciones a la promotoria estatal y/o k) Llevar a cabo la orientacion y desarrollo del Diagnéstico
municipal; Participativo, Program&nual de Trabajo
Comunitario, EAIC y Prograndanual de Capacitacion;
Z) Especificar en la contratacion de personas
proveedoras para el desarrollo de capacitaciones ) Realizar del Cuestionario Diagnoéstico de la Salud
y adquisicion de insumos, que deberan declarar y el Bienestar Comunitario del Programa,;
bajo protesta de decir verdad, no llevar a cabo
acciones de proselitismo hacia persona alguna, m) Asistir a capacitaciones del Sistema DIF
partidos politicos, asociacién politica nacional, Michoacan; y
sindicato o religion alguna y no tener entre sus
directivos/as o representantes a personas n) Las demas acciones inherentes con la operacion
funcionarias publicas, representantes de eleccion del Programa.
popular o integrantes del Poder Judicial, de
cualquiera de los distintos érdenes de gobierno;y Articulo 36. Convenios de ColaboraciénEl Sistema DIF
Michoacan, establecerd Convenio General de Colaboracién con
aa) Procurar la existencia de promotores a nivel estatal los Ayuntamientos del Estado que operen el Programa y sus
y/o municipal, hablantes de lengua indigena para SMDIF, o bien, con las Comunidades Indigenasfedgngobierno,
el acompafiamiento y seguimiento de los Grupos en el cual se contemplara de forma enunciativa mas no limitativa,
de Desarrollo. lo siguiente:
A los SMDIF y a las Comunidades Indigenas con . Programa a operar; y

Autogobierno, en el marco del Programa, les corresponde:

a)

b)

<)

d)

e)

9

h)

Il. Compromisos, obligaciones y sanciones.
Celebrar Convenio de Colaboracion con el Sistema
DIF Michoacén, con el fin de operar el Programa; Articulo 37. Colaboracion. El Sistema DIF Michoacan,
promovera la participacion de los diferentes 6rdenes de gobierno
Participar de forma conjunta con el Sistema DIF afines a los objetivos del Programa para que, a través de la
Michoacan, en el establecimiento de mecanismos capacitacion, aportacion de recursos y unificacion de esfuerzos,
y estrategias a seguir para la deteccion, seleccion,se logre el fortalecimiento del Prograanivel nacional a través
focalizacion y atencion de las personas del SNDIF se buscara la orientacién que permita una ejecucion
beneficiarias; adecuada del Programa y la gestion de recursos. El Sistema DIF
Michoacan gestionara la capacitacion y acreditacién en Estandares
Promover y coordinar la participacion comunitaria  de Competencia pertinentes para el personal de los SMDIF que
en la operacion del Programa, a través de la dan seguimiento a las acciones de Orientadiarentaria, a la vez
formacion de Grupos de Desarrollo; gue conminara a que realicen la suma de recurso para fortalecer los
apoyos e informen sobre estas acciones para estar en condiciones
Operar el Programa de acuerdo con lo descrito ende reportar al SNDIF
la EIASADC 2025, con observanciay apego a las
presentes Reglas de Operacion emitidas por el Articulo 38.0tros Recursos Distintog\l FAM-AS. La fuente
Sistema DIF Michoacéan y lo establecido en el de financiamiento de los programas es el Ramo General\d3 F
Convenio de Colaboracion firmado entre ambos; AS, y concurren en diversas etapas de la planeacion,
implementacién, operacion, seguimiento y evaluacion, el SNDIF
Impulsar la coordinacion con las instancias el Sistema DIF Michoacan y los SMDIF o las Comunidades
correspondientes del sector publico, social privado Indigenas coAutogobierno, siendo factible que cualquiera de las
para fortalecer la operacion del Programa; instancias en su ambito de actuacién pueda aportar recursos para
enriquecer los resultados del Programa.
Generar los informes correspondientes sobre la
operacion de Programa; CAPITULO XI
DE LA MECANICA DE OPERACION
Integrar, actualizar y capturar los Padrones de
Beneficiarios del Programa; Articulo 39. Ejecucion. El Programa se ejecutara en forma
sistematica y ordenada respecto de las acciones para solicitar,
Realizar la difusion y promocién del Programa acceder, planear, ejecutar, observar, justificar, comprobar y dar
dentro de las comunidades; seguimiento al Programa, a efecto de lograr la eficiencia,
transparencia y evitar la discrecionalidad en el ejercicio de los
Asesorar a las personas solicitantes en la recursos publicos destinados para el Programa.
integracion de la informacion y documentacion
requerida para el ingreso al Programa; El procedimiento de acceso a los apoyos del Programa se aplicara
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de acuerdo con la etapa de intervencién y/o modalidad, de
conformidad con lo siguiente:

a)

b)

<)

d)

En las Comunidades dépertura:

Difusion. El Sistema DIF Michoacan, realizara la
difusion del Programa a través de los medios
masivos que considere pertinentes a los SMDIF y
Comunidades Indigenas cdatogobierno; y estos

a su vez, deberan realizar la difusion del Programa
a través de los medios disponibles en su ambito
geografico, considerando la leyend&s¢e
programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido su uso para fines
distintos a los establecidos en el programa

asi como los objetivos, alcances, beneficios y
compromisos del Programa.

El Programa y sus Regla de Operacién seran de
consulta publica en el Periddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan
de Ocampo, asi como en la pagina oficial del Sistema
DIF Michoacan.

El Sistema DIF Michoacan de conformidad con
lo establecido en la Ley General de Transparencia
yAcceso a la Informacion Publica, asi como en la
Ley deTransparenciacceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Michoacan de Ocampo, dara
cumplimiento a sus obligaciones en materia de
transparencia, mismas que podran ser
consultadas en el enladetps://
consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/
vutweb/faces/view/consultaPublica.xhtml#inicio

Convocatoria. El Sistema DIF Michoacan, los
SMDIF y las Comunidades Indigenas con
Autogobierno, realizaran la vinculacion con las
localidades a través de las personas promotoras
estatales y municipales;

Entrega, recepcién y dictaminacion de
solicitudes Cuando el SMDIF o la Comunidad
Indigena corAutogobierno, no cuenten con los
criterios de elegibilidad, y presenten una solicitud
de acceso al Programa para conformar un nuevo
Grupo de Desarrollo, ésta quedara sujeta al analisis
y aprobacién del SNDIF; para lo cual, el Sistema
DIF Michoacan, a fin de ampliar la cobertura del
Programa enviara mediante oficio al SNDIde
documentacion que justifique dicha propuesta de
ampliacion utilizando los formatos que el SNDIF
determine;

Inicio de actividades del Programa En una
localidad de apertura, las personas promotoras del
Programa impulsaran la coordinacion
interinstitucional para crear redes comunitarias que
den fortaleza al trabajo en la comunidad, para lo
cual realizaran el siguiente procedimiento:

Una vez realizada la presentacion del
Programay aceptado por la comunidad, el
SMDIF y/o la Comunidad Indigena con
Autogobierno, a través de la promotoria
convocara a unAsamblea Comunitaria
con las personas que se comprometieron
a formar parte del Programa, debiendo al
menos contar con la presencia de minimo
de 15 personas mayores de edad para
formalizar la firma deRActa Constitutiva

del Grupo de Desarrollo, en la cual se
asienten los datos de cada integrante, asi
como sus respectivas funciones.
Asimismo, se debera proceder a la
constitucion del Comité d¥igilancia
Ciudadana de conformidad al formato
establecido para tales efectos;

Las promotoras estatales y/o municipales
con la participacion de los integrantes del
Grupo de Desarrollo, generaran un
Diagndstico Participativo donde se
identificaran 'y priorizaran las
problematicas de la comunidad,
estableciendo alternativas de solucion, que
se consideraran punto de partida para
tomar decisiones encaminadas a mejorar
la salud comunitaria;

En visitas posteriores, la persona
promotora presentara los resultados de la
interpretacion  del  Diagndstico
Participativo al Grupo de Desarrollo, en
el entendido de que de manera conjunta
lleguen a un consenso en la priorizacion
de las problematicas y caracteristicas de
la poblacion en la comunidad, debiendo
proceder a elaborar un Prograhmaal de
Trabajo Comunitario donde se
estableceran el manejo y/o solucion de las
problematicas identificadas en el
Diagndstico Participativo, en funcion de
una vision integral que incluya las
responsabilidades y tareas de los
integrantes del Grupo de Desarrollo;

Los integrantes del Grupo de Desarrollo
también deberan responder el Cuestionario
de Diagnostico de la Salud y el Bienestar
Comunitario,con el objetivo de tener un
parametro de como inicia la localidad. El
seguimiento a este apartado se realizara
en forma bianual para valorar el avance;

Una vez identificadas las necesidades a
través del Diagnostico Participativo y
Programa\nual deTrabajo Comunitario,

el Grupo de Desarrollo en
acompafiamiento de la promotoria estatal
y/o municipal estaran en condiciones de
proponer y definir su proyecto
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En las

a)

comunitario y plasmarlo en la EAIC, y

6. En el mismo contexto, el Grupo de Desarrollo
en acomparfiamiento de la promotoria estatal
y/o municipal, desarrollara una propuesta
de capacitaciones que incluya temas afines a
los componentes del bienestar, la cual sera
presentada ante el sistema DIF Michoacan
para su consideracion Prografual de
Capacitacion.

Entrega de apoyosLos Grupos de Desarrollo
recibirdn capacitaciones que abonen a la adecuada
operacion del Programa, las cuales estaran
orientadas a la integracién del Grupo de Desarrollo,
a la formacion de liderazgos y al fortalecimiento
de la toma de decisiones, elementos formativos
que permitiran que, al avanzar a la modalidad de
continuidad, se tengan las condiciones para
implementar un proyecto comunitario;

Seguimiento y control: La persona promotora
deberd llenar la Bitacora désitas de Promotor
cada vez que visite al Grupo de Desarrollo y esta
debera ser firmada por el representante o un
integrante del Grupo de Desarrollo, debiendo
realizar cémo minimo tres visitas durante el mes,
con el objeto de dar seguimiento a las actividades
que se realicen.

El Grupo de Desarrollo y promotora local
levantaran la Minuta de Reunién cada vez que
lleven a cabo una reunién o visita de supervision,
con lafinalidad de dar seguimiento a las actividades
realizadas a través del Programa de Salud y
Bienestar Comunitari&l SMDIF o la Comunidad
Indigenas coAutogobierno enviaran al Sistema
DIF Michoacéan informes de avance a través de los
formatos establecidos.

Comunidades de Continuidad:
Los Grupos de Desarrollocon la orientacion de
las promotoras estatales y/o municipales,

actualizaran lo siguiente:

1. El Acta Constitutiva del Grupo de

Desarrollo, con los datos de cada |Ill.

integrante, asi como sus funciones;

2. El Comité deVigilancia Ciudadanan el
formato denominado;

3. El Diagnéstico Participativajediante el cual
se replanteara y priorizara la problematica
de la comunidad, estableciendo nuevas
alternativas de solucion;

4. Se reprogramaran nuevas actividades en el
Programa\nual deTrabajo Comunitario,
en el cual se establece el manejo y/o

solucién de las problematicas identificadas
en el Diagnostico Participativo, en funcion
de una visién integral que incluye las
responsabilidades y tareas de las personas
integrantes del Grupo de Desarrollp; y

5. Se integrara una EAIC y el Prografraual
de Capacitacion, en los que se detallaran
los proyectos sociales o productivos, las
acciones de capacitacion y talleres, asi
como sus respectivos requerimientos de
financiamiento, que correspondan a las
alternativas de accién colectiva que el
Grupo de Desarrollo ha identificado como
prioritarios en su Programanual de
Trabajo Comunitario.

Por su parte, el Sistema DIF Michoacan
analizard la viabilidad de las
capacitaciones, talleres e insumos
planteados en la EAIC, de acuerdo con la
asignacion de recursos, y enviara al SNDIF
dicha propuesta por medio del Proyecto
Anual de Desarrollo Comunitario, para la
debida revision y retroalimentacion.

Una vez aprobada la EAIC y el Programa
Anual de Capacitacion, el Sistema DIF
Michoacan sera el responsable del proceso
de contratacién y adquisicién de
capacitaciones, talleres, insumos y/o
materia prima, considerando los proyectos
individuales de inversion comunitaria de
los Grupos de Desarrollo.

b) Entrega de apoyos:El Grupo de Desarrollo podra
implementar un proyecto siempre y cuando emane
del Diagnéstico Participativo y del Plan de Trabajo
Anual; y;

C) Seguimiento y control: EI SMDIF y/o la
Comunidad Indigena céwtogobierno enviara al
Sistema DIF Michoacan el informe de avance a
través de los formatos de los proyectos,
capacitaciones, acciones del Comit&@glancia
Ciudadang de los recursos ejercidos del Programa.

En las Comunidades de Consolidacian
a) Los Grupos de Desarrollocon la orientacion de
las promotoras estatales y/o municipales
actualizaran lo siguiente:
1. El Acta Constitutiva del Grupo de
Desarrollo, con los datos de cada
integrante, asi como sus funciones;

2. El Comité deVigilancia Ciudadana;

3. El Diagnéstico Participativapediante el cual
se replanteara y priorizara la problematica



"Version digial de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 18

Lunes 10 de Noviembre de 2025. 17a. Secc. PERIODICO OFICIAL

b)

de la comunidad, estableciendo nuevas
alternativas de solucion;

4. Se reprogramaran nuevas actividades en el
Programainual deTrabajo Comunitario,
en el cual se establece el manejo y/o
solucién de las problematicas identificadas
en el Diagnoéstico Participativo, en funcion
de una visién integral que incluya las
responsabilidades y tareas de las personas

integrantes del Grupo de Desarrollo; V.

5. Se integrara una EAiZel Programanual
de Capacitacion, en los que se detallaran
los proyectos sociales o productivos, las
acciones de capacitacion, asesorias técnicas
o talleres y sus respectivos requerimientos
de financiamiento, que corresponden a las
alternativas de accién colectiva que el
Grupo de Desarrollo ha identificado como
prioritarios en su Programanual de
Trabajo Comunitario;

6. Por su parte, el Sistema DIF Michoacan
analizard la viabilidad de las
capacitaciones, talleres e insumos
planteados en la EAIC, de acuerdo con la
asignacion de recursos, y enviara al SNDIF
dicha propuesta por medio del Proyecto
Anual de Inversion Comunitaria de
Desarrollo Comunitario, para la debida
revision y retroalimentacion.

Una vez aprobada la EAIC y el Programa
Anual de Capacitacion, el Sistema DIF
Michoacan sera el responsable del proceso
de contratacién y adquisicién de
capacitaciones, talleres, insumos y/o
materia prima, considerando los proyectos
individuales de inversion comunitaria de
los Grupos de Desarrollo;

7. En esta modalidad, la promotoria estatal,
municipal y/o comunitaria, aplicara el
CUDISBIC a los integrantes del Grupo de
Desarrollo con el objetivo de medir el avance
obtenido a partir de la evaluacion inicial; y

8. Se identificaran las ofertas institucionales
de diversas dependencias e iniciaran el
proceso de gestion de servicios y apoyos,
en acompafiamiento de las personas
promotoras estatales y/o municipales para
consolidar los proyectos.

por el Grupo de Desarrollo; y

C) Seguimiento y control: El SMDIF y/o
Comunidad Indigenas céwtogobierno enviaran
al Sistema DIF Michoacén informes del avance a
través de los formatos de los proyectos,
capacitaciones, acciones del Comit&iglancia
Ciudadana y recursos ejercidos del Programa de
Salud y Bienestar Comunitario.

En las Comunidades de SalidaEn esta modalidad y/o
etapa los Grupos de Desarrollo poseen habilidades para la
toma de decisiones propias de acuerdo con sus necesidades,
por lo que practican y propician estilos de vida saludables
con sus familias, asi como en su comunidad, motivo por el
gue se considera que estan listos para concluir con el
proceso de intervencion. En este Ultimo afio podran recibir
los apoyos del Programa como proyectos y/o
capacitaciones, asi como el acompafiamiento permanente
de las personas promotoras estatales y/o municipales.

a) Entrega de apoyosEl Grupo de Desarrollo debera
identificar a través del Diagnéstico Participativo
si requiere capacitaciones o fortalecimiento del
proyecto; en caso de no haber recibido proyecto
en afios anteriores, puede ser el momento para
implementarlo, actualizando el Prografmual de
Trabajo Comunitario, la EAIC y el Progradwaual
de Capacitacion.

En el caso de que un Grupo de Desarrollo no haya
recibido un proyecto con antelacién, el SMDIF y/
o Comunidad Indigena c@wtogobierno debera
realizar la solicitud al Sistema DIF Michoacén con
la propuesta del proyecto de interés, las
correspondientes asesorias técnicas y/o talleres; y
el Sistema DIF Michoacan analizara la viabilidad
de otorgar el apoyo de acuerdo con la asignacion
de recurso; y de considerarla factible sera incluida
en el Proyectdnual de Desarrollo Comunitario y
enviado al SNDIF para su aprobaci@simismo,

el Grupo de Desarrollo continuara recibiendo
capacitaciones, y el Sistema DIF Michoacan
enviara al SNDIF los informes de avance del
Programa a través de los formatos establecidos;

b) Seguimiento y control: EI SMDIF y/o
Comunidad Indigena céwtogobierno enviara al
Sistema DIF Michoacén informes de avance a
través de los formatos de los proyectos,
capacitaciones, acciones del Comit&iglancia
Ciudadana y recursos ejercidos del Programa de
Salud y Bienestar Comunitario.

Articulo 40. Los gastos para la operacion, seguimiento, supervision
Entrega de apoyos:El apoyo consistira en  y verificacion de las acciones del Programa se realizaran del recurso
insumos, capacitaciones, asesorias técnicas oobtenido del mecanismo de corresponsabilidad del Programa, en
talleres y se dara seguimiento por el Sistema DIF los cuales deberan observarse criterios de racionalidad y austeridad
Michoacan a fin de fortalecer el proyecto presupuestal, conforme a las disposiciones normativas aplicables,
comunitario implementado, considerados en base a fin de generar la eficiencia y transparencia en el ejercicio de los
en los instrumentos correspondientes elaboradosrecursos.
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En el caso de los SMDIF y las Comunidades Indigenas concorrespondientes, podra en cualquier momento corroborar la validez
Autogobierno, éstos podrian aplicar la misma dindmica en cuantale la informacion proporcionada por los SMD#s Comunidades
al uso del recurso originado por el mecanismo de corresponsabilidathdigenas coAutogobierno y/o personas beneficiarias.
para solventar los gastos de operacion que sean necesarios.
El Sistema DIF Michoacan, realizara el registro de todas las
En ningun caso los SMDIF impediran el acceso al Programa aoperaciones derivadas de la ejecucion y aplicacion de los recursos
personas que por su perfil socioeconémico no puedan cubrir efinancieros, mismos que incluiran el registro de los distintos
mecanismo de corresponsabilidad. momentos contables, elaboraciéon de reportes mensuales de los
avances fisico-financieros del Programa, publicacién de estos en
El Sistema DIF Michoacan podra destinar hasta un tres por cientglataformas de acceso privado y publico con la finalidad de
del total de los recursos deAM-AS que les fueren transferidos transparentar e informar la ejecucion de los recudsdsiismo se
para gastos de operacion, considerando lo establecido en albliga a realizar un cierre del ejercicio en el cual se muestre la
Clasificador por Objeto del Gasto pardtiministracion Publica, ejecucion de los recursos financieros, mismos que tendran que ser
en el capitulo 2000, 3000 y 5000. Lo anterior, siempre y cuandoejercidos en su totalidad conforme a la suficiencia presupuestal del
se relacione directa y exclusivamente con el otorgamiento de apoyosjercicio, debiendo informar la existencia de recursos no devengados
de los programas, y estos sean aprovechados directamente por Ipara la realizacion de los reintegros correspondientes conforme a
personas beneficiarias de los programas. la normativa aplicable. De igual forma el Sistema DIF Michoacan
determinara los controles internos a realizar de forma periddica,
Articulo 41.Causas de fueza mayor Cuando exista un acuerdo los cuales incluiran revisiones, seguimiento y ejecucion correcta de
emitido por la autoridad correspondiente para atender situacionefs recursos asignados, con la finalidad de contar con medidas de
de emergencia en el Estado o exista una declaratoria de naturalezantrol necesarias para la mayor transparencia de estos.
analoga conforme a la normatividad vigente en materia, con base en
el modelo de Reglas de Operacion de la EIASADC 2025 emitidaArticulo 44. Informacién presupuestaria. El Sistema DIF
por el SNDIF el Sistema DIF Michoacan, a fin de brindar atenciéon Michoacéan, a través de la DirecciBfEVEM, elaborara los
oportuna a la poblacion afectada analizara las condiciones paranformes sobre el estado que guardan los recursos del Programa,
realizar alguna de las acciones siguientes: mismos que seran validados por la Direccion General, para su
presentacion ante las instancias competentes. Lo anterior, con
. Transferir parte de los recursos del Programa, al Programandependencia de llevar a cabo los registros financieros en los
de Atencién a Personas en Situacion de Emecia o sistemas correspondientes.
Desastre; considerando el impacto de la situacion a la que
se va a dar atencion; Articulo 45. El Sistema DIF Michoacéan al concluir el ejercicio
fiscal que corresponda presentara un informe final a las instancias
1. Modificar el tipo de apoyo y las metas programadas; y correspondientes.

I11. Publicar modificaciones al presente Programa. Articulo 46. Evaluacién. El seguimiento y la evaluacion del
Programa debera apegarse a lo establecido en los Lineamientos
En los casos anteriores, correspondera al Sistema DIF MichoacaGenerales del Sistema de Evaluacién del Desempefio emitidos
implementar los mecanismos que considere convenientes. por la autoridad competente, asi como a las demas disposiciones
normativas aplicables en la materia. Sobre la evaluacion interna,
Articulo 42. Consecuentemente, el Sistema DIF Michoacén anteconsiste en el seguimiento a los indicadores establecidos en la
la presencia de una causa de fuerza mayor, en coordinacion con lddatriz de Indicadores para Resultados (MIR), con el fin de
SMDIF, de la pagina electrénica oficilvw.dif.michoacan.gob.mx monitorear su desempefio y en su caso la toma oportuna de
o bien, los diversos medios de comunicacion y difusiéon que estimelecisiones que permitan continuar con el cumplimiento del
pertinentes, hara del conocimiento las medidas a implementar eobjetivo del Program#&demas de dar seguimiento adspectos
el caso de verse impedida la operacion del Programa, conforme a IBusceptibles de Mejora (ASM) que se identifican a los programas

establecido en el mismo. de la EIASADC 2025.En cuanto a evaluacién externa se realizaran
conforme a lo establecido en el Prograknaal de Evaluacién
CAPITULO Xl (PAE), del afio correspondiente y la normatividad aplicable.
DE LA EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL Conforme a lo dispuesto en el numeral vigésimo cuarto de los

“Lineamientos Generales para la evaluacion de los Programa
Articulo 43. El Sistema DIF Michoacan, a través de la Direccion Federales de ldministracion Publica Federal, se podran llevar
deAFEVEM, realizara el seguimiento y vigilancia de los programas a cabo evaluaciones complementarias que resulten apropiadas
a través de la implementacion de formatos y reportes de controlconforme a las necesidades del Programa y los recursos
ademas de realizar visitas de supervision y de campo para validatisponibles.
la transparencia en la entrega de apoyos.

SECCION |

Los formatos que se sefialan estaran disponibles para los SMDIF y DEL CONTROLY AUDITORIA
las Comunidades Indigenas éaitogobierno en el sistema informatico
implementado para dichos fines por el Sistema DIF Michoacan.  Articulo 47. El Sistema DIF Michoacan realizara el registro del

avance en la entrega de apoyos de manera trimestral en el Sistema
El Sistema DIF Michoacén, a través de las unidades administrativasle Recursos Federales Transferidos (SRFT), el cual permite medir
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el cumplimiento de los objetivos planteados. satisfacer los objetivos a los que estén destinados. Durante el
tiempo que comprendan las campafas electorales federales y locales

Articulo 48. Por tratarse de un Programa operado con aportacioney hasta la conclusion de la respectiva jornada comicial, debera

federales, podra ser auditado por las instancias fiscalizadorasuspenderse la difusion en los medios de comunicacion social del

federales, tales comoAaditoria Superior de la Federacion (ASF) presente Programa.

y la Secretari@nticorrupcion y Buen Gobierno, o bien, por la

Secretaria de Contraloria del Estado en el ambito de sudrticulo 53. La formalizacién de la entrega de los apoyos se

atribuciones, para constatar su correcta aplicacion, promover laealizara mediante los formatos de control establecidos por el

eficacia y transparentar sus operaciones. Estas podran realizar e3istema DIF Michoacan, de acuerdo con lo establecido por el

el momento en que lo juzguen pertinente las auditorias, revisione®rograma.

o visitas de inspeccion de acuerdo con los programas anuales de

auditorias o en el caso que juzguen pertinente; debiendo dar atencidksimismo, queda prohibida la utilizacion del Programa para

a las recomendaciones que estas realicen. promover o inducir la afiliacion de la poblacion objetivo a
determinadas asociaciones o personas morales.

Es responsabilidad del Sistema DIF Michoacan proporcionar a las

instancias fiscalizadoras la informacion necesaria para realizar, en SECCION Il

el momento en que lo juzguen pertinente, las auditorias, revisiones DE LOS INDICADORES DE RESUTADOS

o visitas de inspeccion de acuerdo con los programas anuales de

auditorias; asi como dar atencion a las recomendaciones realizaddsticulo 54. El Programa se evaluara a través de la Matriz de

por dichas instancias, por corresponder a recursos federalekdicadores para Resultados (MIR) dé&lM~AS, tomando en

transferidos, provenientes del Ramo General 33Algl-AS. cuenta los indicadores de resultados y de gestion siguientes:
Articulo 49. Para el presente ejercicio fiscal se program6 una Objetvos Incicadores y Metas de a MIR

inversion de $7,300,000.00 (Siete millones trescientos mil 00/100 Nive:Finalidad

M.N.), de los cuales $6,700,000.00 (Seis millones setecientos mi B ‘ K& TooDimensn
pesos 00/100 M.N.) corresponden al Componente 1: Proyectos, ooee e vinio o Fresenca

y $600,000.00 (Seiscientos mil pesos 00/100 M.N.) al TVS{(PCSt2/PCSH}1X100

Componente 2: Capacitaciones. PCSt= Promedio de las carencias socals lgadas a

Programa

Contribuir a la reduccion de las ) caldad y espaclo de a viviends;

El monto final ejercido puede variar con base en el desarrollo de| wnenbiidades gadas alscceso bl accesoaosservicos bsicos enavkdends; y
e ., o alimentacién y aquells que D ) acEeso a la alimentacion nutritiva y de calidad, Estvatgg\co
proceso de aquISIClon influyen en la asistencia social, en Jalgrarisdén delafiot Efcacla

. Bianual
las personas que viven en el Estado

2= Promedi SR
de Michoacén, PCSt-2= Promedio de las carencias sociales ligadas

s . | Pr ),
Artlculc_J 50. Los recursos au_torlza_ldos_ para el Programa que por ooty aspacio e iiends
cualquier motivo no hayan sido ejercidos al 31 de diciembre del b) acceso s servcos bisicos ena vivienda,y

. .. . . , . , ¢) acceso a la alimentacién nutritiva y de calidad,
ejercicio fiscal correspondiente, seran reintegrados a mas tardar el delafot2

15 de enero del afio 2026, anteTesoreria de la Federacion Nivel: Propésito
conforme a las disposiciones normativas vigentes.

Tipo-Dimension

Objetivo Indicador Método de calculo N
Frecuencia

Los recursos federales comprometidos y devengados que no hayaua sesomss qe atan e «

Estado de Michoacan y se

sido pagados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2025, podraneaem o ewio e PC{pe/PeI*100 Estatgico
ser pagados en el primer trimestre del ejercicio 2026, con apego g e i e | Pk e PR=Persoas benefciadssPP=Poblacidn i
la normativa aplicable. para cjecer o pleno goce Pt

disfrute de sus derechos.

Nivel: Componente

Articulo 51. El Sistema DIF Michoacan implementara acciones
preventivas para dar certidumbre y transparencia al ejercicio de Objetivo Inicador Método decilculo TooDmersin
los recursos.

PSAP= (CI/CP)*100

Capacitaciones realizadas, Porcentaje de servicios de Gestion
Queda estrictamente prohibido utilizar los recursos derivados de atendén ;Ir:orgvamadas Impartidas CP=C [
los Programas con fines partidistas o de promocién de la imagen — FA—
de algln candidato o funcionario pablico, o para fines pPersonNaleS; e semocosce depropecs Pfefoecos e Do oot et
. . L . e desarrolio realizados
de los funcionarios encargados de llevar a cabo el Programa. desarrolocomuniaro concidos. | (o iprig PDCP=Proyectos de Desarralo Comuritario Anual
concluidos programados
La publicidad relativa a este Programa, en cumplimiento a lo Nivel: Actividad
establecido en el articulo 28, fraccion 11, inciso a) del Presupuesta PPB= (PAC/PP)*100
>, . .. . Jmplementar  capacitaciones de | Porcentaje de personas Gestién
de Egl’eSOS de Ia FederaC|on para el EJerC|C|O F|SCaI 2025, deberapims referentes a  habitos | beneficiadas por capacitaciones | PAC=Poblacion que asisti6 a capacitaciones Eficacia
identificarse con la siguiente leyend&ste programa es publico, bl delProgamz T Timestal
ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso Fe—
para fines distintos a los establecidos en el programa Porcentje de prsoas eston
Implementar de proyectos de | beneficiadas por los proyectos | PAC=Poblacion beneficiada por la implementacion Eficaci
desarrollo comunitario. comunitarios de proyectos comunitarios Tv‘i?\::tra\
e H A implementados por Programa
Articulo 52. Los recursos del Programa se administraran con Ppefoblacinprogramada

eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para
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CAPITULOXIII Programa vy la aplicacién del mismo, podran ser presentadas en las
DE LA TRANSFARENCIA oficinas del Sistema DIF Michoacan ubicaga®\v. Acueducto
esquina con&htura Puente, Lote 17, Bosque Cuauhtémoc, Cédigo
Articulo 55. El Sistema DIF Michoacan, los SMDIF y/o Postal 58020, Morelia, Michoacan o en los teléfonos (443) 313-
Comunidades Indigenas cantogobierno deberan apegarse alas 35-40 al 42, al servicio de atencion telefénica @v@irectamente
obligaciones en materia de transparencia establecidas en la Legn la Secretaria de Contraloria, a través de la pagina electronica
General défransparencia ficceso a la Informacién Publica, al www.secoem.michoacan.gob.ma en la calle Benito Jué@z
articulo 28 del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2025, asib.127, Centy, C.P 58000, teléfono (443) 310-86-00 al @%
como a la Ley d&ransparencigcceso a la Informacion Publica  través de la Plataforma Nacional de Transparencia en el enlace
y Proteccién de Datos Personales del Estado de Michoacan dbttps://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/
Ocampo, y las demas aplicables. vutweb/faces/view/consultaPublica.xhtml#inicio

Articulo 56. Difusion. El Programa, ademas de su publicacién en Las personas u organizaciones que presenten denuncias y

el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de solicitudes de informacién deberan preferentemente identificarse

Michoacan de Ocampo, estara disponible para la poblacion a travég proporcionar sus datos para su mejor atencion y seguimiento;

de la asistencia telefénica de atencion a tramites y servicios 070asimismo, deberan indicar los hechos presuntamente constitutivos

asi como en las oficinas y en la pagina electronica oficial del Sistemale irregularidad, asi como el o los nombres de las personas servidoras

DIF Michoacanwww.dif.michoacan.gob.mxEl Sistema DIF publicas a denunciar

Michoacan, establecera las estrategias y acciones necesarias para

dar a conocer a la poblacion del Estado, la naturaleza, objetivosil Sistema DIF Michoacan dara seguimiento a las denuncias y

beneficios y alcances de los apoyos alimentarios gaitor solicitudes de informacién en forma escrita o verbal seguin sea el
caso, conforme a la normatividad aplicable, los tiempos y el ambito

La difusion de los logros y acciones del Programa seran dados de su competencia; determinando de ser el caso, cuando alguna

conocer a través de los medios de comunicacion en congruencidenuncia deba ser turnada a la autoridad o instancia de fiscalizacion

con la disponibilidad presupuestal del Sistema DIF Michoacan,o control competente en el Estado.

asi como en la pagina electrénica oficial del Gobierno del Estado

www.michoacan.gob.my en la pagina electronica oficial Articulo 59. Vigilancia ciudadana.La Secretaria de Contraloria,

www.dif.michoacan.gob.mpacorde a la normatividad vigente en en el @mbito de sus atribuciones, realizard las revisiones y auditorias

la materia. del ejercicio de los recursos y acciones del Programa para constatar
su correcta aplicacion, ademas de promover su eficacia y

Asimismo, los SMDIF y las Comunidades Indigenas con transparencia en operaciones.

Autogobierno, segun los medios pertinentes y de acuerdo a su

disponibilidad presupuestal realizaran la difusion en el &mbito deAsimismo, el Sistema DIF Michoacan debera solicitar al inicio y

su circunscripcion. durante la operacion del Programa, el apoyo de la Secretaria de
Contraloria parala promocion de la contraloria social, conforme a
Articulo 57. Padrones de personas beneficiariagl Sistema la operacién del Programa, para la capacitacion en la materia a las

DIF Michoacan implementara la plataforma informatica para la personas servidoras publicas responsables de la ejecucién, asi como
conformacion de los Padrones de personas beneficiarias y seréalas personas responsables de la vigilancia ciudadana para el buen
los SMDIF y las Comunidades Indigenas éartogobierno los desempefio de sus funciones; lo anterior, es de observancia
responsables de la captura, la veracidad de los datos, y en su casbligatoria para la instancia ejecutora estatal a cargo del Programa.
la actualizacion y correccion de datos capturados; el padron estara
integrado al menos por las primeras 21 variables bésicas descritds anterior, con el objeto de establecer las bases, conforme a las
en el Manual de Operacién del Sistema Integral de Informacion decuales se promoverd, operara y dara seguimiento a las acciones de
Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G), de acuerdontraloria social en los programas estatales de desarrollo social,
al tipo de apoyo del Componente y demas datos que permitarse promovera la participacion activa de las personas beneficiarias
cumplir con los requerimientos de las instancias normativas ydel Programa, a través de la constitucion de un Conigiiencia
fiscalizadoras competentes; Dicho proceso se llevara a cabo duranteéiudadana que dé seguimiento, supervision y vigilancia del
el periodo que establezca el Sistema DIF Michoacan. cumplimiento de metas y acciones en él comprometidas, asi como
de la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados al
Correspondera al Sistema DIF Michoacén la integracion del Padrémmismo.
Estatal, asi como la validacion de éste, notificando en caso de ser
necesario a los SMDIF o las Comunidades Indigenas conEl Sistema DIF Michoacan realizara tanto el material como la
Autogobierno sobre inconsistencias detectadas en la captura padifusion de las acciones de vigilancia ciudadana a los SMDIF y a
Su correccion. las Comunidades Indigenas d@arogobierno.

Por su parte el Sistema DIF Michoacan realizara la confronta deEl Comité deVigilancia Ciudadana debera integrarse bajo los
datos con padrones de otras instancias con el fin de garantizar Isiguientes criterios:
veracidad y congruencia de los datos. Las observaciones que

resulten seran notificadas por la via oficial a los SMDIF y a las . Integrarse con un minimo de tres personas beneficiarias y/
Comunidades Indigenas chuatogobierno, a fin de que realicen las o usuarias del Programa los cuales deberan ser elegidos
correcciones y/o actualizaciones correspondientes en el Padréon de por mayoria de votos éxsamblea Comunitaria;

personas beneficiarias.

Il. Constituirse por medio dAkta Constitutiva considerada
Articulo 58. Las denuncias y solicitudes de informacian_as en el formato proporcionado por el Sistema DIF
denuncias y solicitudes de informacion sobre la operacién, entrega Michoacan, en la cual los integrantes deberan aceptar formar
de apoyos o algun otro aspecto relacionado con la ejecucion del parte de éste de manera voluntaria, gratuita y libre. Se
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incluird nombre, datos de contacto de cada una de ladV. Notificar las anomalias y posibles irregularidades en la
personas de los integrantes del comité, domicilio (localidad, entrega de insumos y realizacion de las capacitaciones del
codigo postal y entidad federativa), asi como especificar Programa mediante un escrito libre en el que se describa de
gue es su voluntad pertenecer a este; forma concreta la accion identificada y el SMDIF hacerlo
llegar al Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
M. La vigencia del Comité sera durante el ejercicio fiscal vigente; Familia Michoacana mediante el formato de denuncias,
establecido por el Sistema DIF Michoacan; y
IV. El Comité debera de renovarse de manera anual y ser
rotativo; y V. Participar activamente en el grupo.
\Y Promover la inclusion de mujeres y hombres de maneraAtrticulo 63. Mecanismo de corresponsabilidadPara los apoyos
equitativa. entregados en el presente Programa no les son aplicables algin

mecanismo de corresponsabilidad, dado que todos ellos se brindan
Articulo 60. Se dara promocion a la vigilancia ciudadana para el de manera gratuita.
seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de objetivos,
metas, acciones y recursos comprometidos en el Programa. CAPITULO XIV
DE LA INTERPRERCION Y DATOS PERSONALES
Articulo 61. El Sistema DIF Michoacan, respecto a la operacion
del Comité deVigilancia Ciudadana tendra las obligaciones Articulo 64. El Sistema DIF Michoacéan sera el responsable de la
siguientes: interpretacion del Programa, asi como de resolver de conformidad
con las disposiciones normativas aplicables los casos no previstos
I Elaborar un Programa EstataMgilancia Ciudadana,en 0 emergentes que se presenten.
el que se programaran las acciones de promocion, difusion,
operacion y seguimiento; Articulo 65. Los datos personales seran tratados y protegidos por
el Sistema DIF Michoacéan, sujetandose en todo momento a lo
Il Realizar minutas durante las capacitaciones o reunioneslispuesto por la Ley d&ransparenciaicceso a la Informacion
de los Comités déigilancia Ciudadana; Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan
de Ocampoy ala Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
II. Recibir y reportar las denuncias al SNDIF mediante el de Sujetos Obligados del Estado de Michoacan de Ocampo.
informe semestral de denuncias de acuerdo con el calendario
anual de la DGADC; ARTICULOS TRANSITORIOS

IV. Elaborar un informe semestral de seguimiento del ProgramaPrimero. El presentécuerdo entraré en vigor el dia siguiente al
Estatal deVigilancia Ciudadana, el cual registrara los de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno
resultados de las actividades llevadas a cabo, asi comoConstitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.
vigilar que se cumpla con los periodos de ejecucion de los

programas de conformidad con lo programado; y Segundo.EIl presente Programa aplicara durante el presente
ejercicio fiscal 2025, y sera ejercido conforme a la suficiencia
\YA Elaborar y distribuir al menos un material impreso tales presupuestaria con vigencia al 31 de diciembre de 2025.

como dipticos, tripticos, carteles, volantes, periédico

mural, etc., a los beneficiarios del Programa, con Tercero.Se abroga écuerdo que establece el Programa de Salud
informacion sobre la operacion del Programa, asi como lasy Bienestar Comunitario y sus Reglas de Operacion, publicado en
acciones en materia de transparencia en el uso de lo®l Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
recursos, tomando siempre en cuenta las particularidaded/ichoacan de Ocampo, enfeimo CLXXXVI, Décima Seccion,
sociales y étnicas de las localidades donde operan, poniendaimero 12, de fecha 02 de agosto de 2024, y las demas disposiciones
especial atencion al respeto de la diversidad cultural, laadministrativas que se opongan al pres@nterdo.

idoneidad del medio de comunicacion, lalengua maternay

un lenguaje inclusivo. Morelia, Michoacan de Ocampo, a 10 de octubre de 2025.

Articulo 62. Seran responsabilidades de los integrantes del Comité ATENTAMENTE
deVigilancia Ciudadana las siguientes:
ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA
I Realizar minutas durante las capacitaciones o reuniones GOBERNADOR CONSTITUCIONALDEL ESTADO

de los Comités d¥igilancia Ciudadana, de las cuales el (Firmado)
Sistema DIF Michoacan poseera la original, mientras que
el Comité deVigilancia Ciudadana y los SMDIF RAUL ZEPEDA VILLASENOR
resguardaran copia simple, el SMDIF anexara la lista de SECRERRIO DE GOBIERNO
asistencia de los participantes; (Firmado)

Il. Realizar un informe respecto a la aplicacion de los LUIS NAVARRO GARCIA
proyectos y/o capacitaciones segun sea el caso. SECRERRIO DE FINANZASY ADMINISTRACION
Financiados con el recurso federal del Ramo General 33; (Firmado)

II. Firmar la relacion de la entrega correcta de los insumos ANDREA JANET SERNA HERNANDEZ
para laimplementacién de los proyectos o capacitaciones, SECRETRRIA DEL BIENESTAR

verificando que se cumpla con lo establecido; (Firmado)



