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H.AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
APORO,MICHOACAN

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA

ACTA No.17

En la cabecera municipal denominada Aporo, municipio del mismo nombre, Estado de
Michoacan de Ocampo, siendo las 13:00 (trece horas) del dia 20 (veinte) de diciembre de
2024, dos mil veinticuatro, en la sala de Cabildo dentro de la Presidencia Municipal, se
reunieron los integrantes del Ayuntamiento, con la finalidad de celebrar Sesion Ordinaria,
numero 17 diecisiete, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 35 fraccion II, 36,
37, 38, 64 fraccion IV, 72 fracciones I, IT y III, presidida por los CC. Juan Agustin Torres
Sandoval, Presidente Constitucional del municipio de Aporo, Michoacan de Ocampo y
por el C. Emanuel Gonzalez Rodriguez, Secretario del H. Ayuntamiento, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

l-...

2-...

3-...

4.- Aprobacion y autorizacion para presentar y publicar el Plan de Desarrollo Municipal
2024 -2027.

5-...

6.-...

7-...

EN EL PUNTO NUMERO CUATRO. El C. Juan Agustin Torres Sandoval, Presidente
Municipal, solicita a los integrantes del Honorable Ayuntamiento con fundamento en el
articulo 26 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 1
y 14 de la Ley de Planeacion; articulo 130 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo; articulo 40 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado
de Michoacan de Ocampo. El analisis para su autorizacion y aprobacion del Plan de
Desarrollo Municipal de la Administracién Publica Municipal de Aporo 2024 — 2027 por
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lo que una vez analizada y discutida la propuesta como es de costumbre, se somete a votacion y por unanimidad de votos se aprueba el Plan
de Desarrollo Municipal de la Administracion Ptblica 2024 —2027; una vez desahogado este punto el C. Juan Agustin Torres Sandoval,
instruye al C. Emanuel Gonzalez Rodriguez, Secretario del H. Ayuntamiento que se publique en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.

Una vez agotado el orden del dia y siendo las 13:40 (trece horas con cuarenta minutos) de la fecha de su inicio, el Presidente Municipal,
declaro terminada la Sesion; firmando de conformidad los que en ella intervinieron para todos los efectos legales a que haya lugar. Hago
constar. C. Emanuel Gonzalez Rodriguez, Secretario del Ayuntamiento.

C. Juan Agustin Torres Sandoval, Presidente Municipal; Q.F.B. Maricruz Villegas Solis, Sindica Municipal; C. Arturo Hernandez Mejia,
Regidor; L.I.E. Erika Mendoza Gonzalez, Regidora; C. Ignacio Alejandre Mondragdn, Regidor; C. Cristina Bruno Tellez, Regidora; C.
Leonel Bautista Resendiz, Regidor; C. Susana Becerril Mendiola, Regidora; C. Sara Resendiz Tello, Regidora; C. Emanuel Gonzalez
Rodriguez, Secretario del H. Ayuntamineto. (Firmados).
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COORDINACION DE ARCHIVO.
Ing. Frida Adriana Cruz Duran COORDINACION DE ACCESO A LA
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. PRESENTACION

Como base de un sistema de gobierno municipalista, el Plan Municipal de
Desarrollo de la Administracion Publica del Municipio de Aporo 2024-2027,
presenta; objetivos, estrategias, necesidades, que permitiran una eficaz
coordinacion con la sociedad Aporense, entre los diferentes niveles de gobierno;
Federal, Estatal y Municipal. A través de la realidad, sentido comUn de la sociedad
y el compromiso como funcionarios; se ha logrado plasmar una serie acciones
encaminadas a la mejora social, productiva de los diferentes sectores con los que
cuenta el Municipio, ademas con este plan se contribuye al desarrollo integral del
Estado de Michoacana, cumpliendo con las normativas legales que guardan al
Municipio con la vision de contar con un instrumento rector que orienten las
actividades de la Administracién Publica del municipio de Aporo se tiene a bien
presentar el Plan Municipal de un gobierno de continuidad.
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En los ultimos afnos el municipio ha generado una serie de cambios en los
distintitos sectores que engloban en problemas sociales, econdmicos y politicos.
Por lo que obliga a generar; estrategias con vision futurista, de resolver
problematicas sociales, educativas de cambio climatico de forma inmediata, para
garantizar a los Aporenses el bienestar.

Este Plan Municipal de Desarrollo, esta inspirado en un proyecto de continuidad
con politicas publicas que han venido fortaleciendo el tejido social de nuestro
municipio, con compromisos y planes alcanzables apegadas a las capacidades
financieras y facultades de la Administracion Publica Municipal de Aporo,
Michoacan de Ocampo, uniendo esfuerzos con ciudadanos, amigos de la region y
con autores intelectuales hemos logrado concretar una serie de instrumentos que
garantizaran la mejor elaboracion de un trabajo en equipo, teniendo como
resultados acciones palpables y este nuevo Plan de Desarrollo.

El primer trabajo en conjunto con un equipo multidisciplinario y con la sociedad
comprometida, ha sido el recabar el sentido comun y las necesidades de cada
comunidad, colonias, sectores sociales, académicos, comerciantes, cultural, salud,
deportivo, agricola, ganadero, maderero, mujeres y hombres siendo los actores
principales de este trabajo.

Por ultimo, queremos inspirar a las demas generaciones, proyectando estrategias
y acciones que sin duda alguna resolveran problemas a largo plazo, este
documento ademas traza la ruta para combatir necesidades futuras, inspira
ademas la propuesta de continuidad con acciones de mejora.

IV. INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) esta fundado principalmente conforme lo
marca la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, es
elaborado teniendo como marco de referencias; diagndsticos de sectores,
resultados de la consulta popular de las pasadas campanas electorales, mesas de
trabajo con comerciantes, prestadores de servicios, sector educativo, juventud,
deportistas, regidores de oposicion; suma de voluntades de colonos y ciudadania
en general, quienes a través de ejercicios de participacion ciudadana se ha
logrado consensar principios rectores que se consideran prioridad para el campo
de accion de este PMD.

Este Plan de Desarrollo es el resultado de esfuerzos democraticos, congruencia,
trabajo en equipo, de participacion ciudadana, consensos entre responsabilidades
y funciones de la Administracion Publica y necesidades e intereses de la sociedad
Aporense.

En este documento esta sujetado como eje rector, para el mejor desemperio del
Gobierno Municipal, el cual tratara de sistematizar, eficientizar las funciones,
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recursos y buen desempefio de cada servidor publico. Se consideran acciones de
evaluacion coordinada con contraloria interna, con el firme propésito de agilizar
tramites, cumplir con metas y responder a las demandas de la sociedad.

Este ejercicio referente por la Ley Organica Municipal, nos permite organizar y
priorizar necesidades de los distintos sectores, con objetividad y principios de
gobernanza sujetos a legalidad y compromiso social.

La participacion ciudadana nos ha brindado recursos necesarios para detectar
necesidades emergentes, para tomar decisiones y establecer estrategias de la
Administracion Publica y poder velar por los recursos y actuar con apego a
derecho sabiendo las consecuencias que suelen surgir por, omision o intension.

V. MARCO JURIDICO.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Se encuentra fundamentado en el articulo 26 que fija las bases del Sistema
Nacional de Planeacion Democratica. Garantizando la participacion de las
entidades federativas y de sus municipios en la responsabilidad de: definir y
alcanzar los objetivos de los programas de gobierno.

Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, lo que a
letra dice “Los estados adoptaran para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y
de su organizacion politica y administrativa del Municipio Libre”; fraccion V inciso
C, sefiala que “Los Municipios, en los términos de las leyes federales y estatales
relativas, estaran facultados para: participar en la formulacién de planes de
desarrollo regional, los que deberan de estar en concordancia con los planes
generales en materia. Cuando la Federacion o los Estados elaboren proyectos de
desarrollo regional deberan asegurar la participacion de los municipios”.

Ley de Planeacion

En el articulo 1 considera que las disposiciones de la Ley de Planeacion son de
orden publico, e interés social; en la fraccion V sefala; “las bases de participacion
y consulta a la sociedad, incluyendo a los pueblos y comunidades indigenas, a
través de sus representantes y autoridades, en la elaboracion del Plan y los
programas a que se refiere la ley”.

El articulo 14, fraccion lll; establece que; “La Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico establecera los criterios que deberan observar las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal para la elaboracion de los
programas derivados del Plan que tengan a su cargo, para lo cual se debera
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prever la participacion que corresponda a los gobiernos de las entidades
federativas, municipios y demarcaciones territoriales”.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo.

La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
el articulo 130 establece que “El Ejecutivo del Estado y los Ayuntamientos
estableceran los mecanismos y adoptaran las medidas pertinentes para planear el
desarrollo estatal y Municipal.

Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo.

En la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, en su articulo
40, inciso b, fraccion |, establece la atribucion de los Ayuntamientos para;
“Elaborar, presentar y publicar en el curso de los cuatro primeros meses a partir de
la fecha de la instalacion del Ayuntamiento, el; Plan Municipal de Desarrollo
correspondiente a su periodo Constitucional de Gobierno.

Bando de Gobierno Municipal.

El Bando de Buen Gobierno en el titulo segundo capitulo Il hace referencia del
funcionamiento del ayuntamiento en el articulo 25 senala que el Ayuntamiento
Constitucional de Aporo, Michoacan, funcionara de conformidad con lo establecido
en el capitulo VII, articulos 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39 y 40 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo.

VI. DIAGNOSTICO.

Los integrantes que conforman el H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de
Aporo 2024 — 2027, somos hombre y mujeres con valores y principios de trabajo,
lo que inspiramos ser un gobierno incluyente, innovador, responsable vy
comprometido con los sectores, sociales para resolver las necesidades.

Escudo.
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Se encuentra acuartelado en cruz.

Cuartel superior izquierdo: Contiene la torre de la Iglesia de San Lucas
Evangelista, simbolo religioso, identidad arquitecténica de los Aporenses.

Cuartel superior derecho: Representa el maiz, alimento base del
habitante del municipio.

Cuartel inferior izquierdo: Tiene un pino y troncos que representa la
riqueza del municipio y su principal explotacion.

Cuartel inferior derecho: Representado por el maguey, que data de
tiempo prehispanicos y del que se extraen bebidas como el pulque.

Cuartel central: Representado por el fuego, que refleja la hospitalidad de
Su gente.

Entorno: Contiene siete estrellas, que es el nimero que ocupa en los
municipios del Estado.

Medallon: Ubicado en la parte superior descrita la fecha de 1921,
reconocido como municipio.

Liston: Con la leyenda de significado de Aporo “Lugar de Cenizas”.

Slogan

“Caminemos Juntos”

Para el Gobierno Municipal 2024 — 2027, con este slogan

incluye; sectores, organizaciones, sociedad en general a no generar division para
el desarrollo del municipio, convoca a cada momento a ser parte de generar el
cambio, incluye de la misma forma el renovar nuestra mentalidad para vivir en los
tiempos actuales, nos permite ademas de ser inclusivo ser un gobierno de puertas
abiertas.

Logo

APORO

10 AYUNTAMIENTT ) F00- 2027
RN [T
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Cuenta con 7 elementos que son fuente de inspiracion para los ejes rectores de
este Plan de Desarrollo Municipal.

Presidencia Municipal: Es el simbolo que representa al Gobierno del Municipio
de Aporo.

Pena: Paisaje que cuenta como autenticidad de la comunidad de Arroyo Seco y
de un ejido de interés de la conservacion de los recursos naturales del Municipio.

Arboles: Es el principal recurso natural de los muchos que cuenta el municipio,
inspira para generar conciencia y educacion ambiental, ademas de potencializar
proyectos de impacto ambiental,

Quiosco: Arquitectura central del municipio, significante para esta administracion
el poder estar juntos en cada momento, resalta este por sus materiales amigables
con el resto de la belleza del municipio.

Agua: Este elemento es el inspirador para esta administracion, ademas de
encontrarse en el centro para simbolizar que es el eje principal para cubrir las
necesidades de la poblacion, a través de acciones de mejorar los servicios desde
una cultura ambiental, creacion de infraestructura y recordad a todo ciudadano la
importancia que debe de tenerse para el cuidado de ella.

Hojas de laurel: Este simbolo nos recuerda la historia de nuestro municipio y
insita a fortalecer valores de nuestros antepasados.

Aporo, Ayuntamiento 2024 - 2027: Es el nombre del Municipio que encabeza el
H. Ayuntamiento que fue electo para el periodo constitucional 2024 — 2027.

ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO

Aporo, Michoacan de Ocampo es la segunda municipalidad mas pequefa, se
encuentra en uno de los pequefios valles del Sistema Volcanico Transversal a una
altura de 2,280 metros sobre el nivel del mar, extension del territorio Michoacano;
se atribuyen 110 kildmetros de jurisdiccion territorial, la ubicacion se encuentra
dentro de los cuadrantes conformado por los 19° 37" y los 19° 44'de la latitud
norte, con relaciona los 100 ° 22°y los 100° 27 de la longitud oeste del meridianos
de Greenwich, segun los mapas administrativos del Estado asemeja un cuadro
tanto irregular, la sede civil de la demarcacion se encuentra dentro de los
cuadrantes 19° 40°15™" de la latitud norte, respecto de los 100° 24'30"" de la
longitud oeste del meridiano mencionado.

Colinda con los municipios: por el norte con; Irimbo y Senguio; este con Senguio,
Angangueo y Ocampo, sur con Ocampo y Tuxpan y por el oeste con Tuxpan e
Irimbo.
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Geografia de Aporo.
Hidrografia

Regio Hidroldgica
Balsas 99.14% y Lerma-Santiago (0.86%). Cuenca R. Cutzamala (99.14%) y
Lerma Toluca (0.86%)

Subcuenca: R Tuxpan (99.14%) y A. Cavichi (0.86%) Corrientes de agua, Cuerpos
de agua no disponibles.

Uso de Suelo y Vegetacion.
Uso de Suelo: Agricultura (41.22%) y Zona Urbana (5.87%).

Vegetacion: Bosque (51.74) y Pastizal (1.44%)

Territorio.

Localidades rurales: Alvarado, Arroyo Seco, Juan Pérez, Ojo de Agua, La Pefia,
Martinillos, Manzana Primera, Manzana Segunda, La Ciénega, La Silleta, Rincon
de Soto, Tierras Coloradas y Zarzamora.

Clima

Templado subhimedo con lluvias en verano, humedad media (77.18%) y
templado subhimedo con lluvias en verano, de mayor humedad (22.82%).

Poblacion

3218 | 3529 | 884 0.07 27 aiios 0.08% 82

3529 1039 867 1311 312 0
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Residuos Sélidos Urbanos Recolectados por dia

| 1500 kg
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La estructura de la poblacion representa una tendencia con incremento en las
mujeres, es importante sefalar que el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia
e Informatica es la responsable de los mecanismos de obtencion de informacion.

VI. OBJETIVO GENERAL, MISION, VISION, Y VALORES
Objetivo general.

El Ayuntamiento que preside el C. Juan Agustin Torres Sandoval; tiene como
objetivo general, ser una administracion de ciudadanos, con sentido comun,
responsables, eficaces para trabajar arduamente en equipo y dar continuidad a
acciones concretas de la anterior administracion y con ello atender necesidades
de la ciudadania y del municipio, propiciando el desarrollo integral de las familias,
mediante acciones y programas fundamentales de la Administracion Publica
Municipal; fortaleciendo los sectores educativos, ambiental, seguridad publica y
economico.

Mision.

Ser un gobierno comprometido con la sociedad, incluyente, transparente, eficiente,
honesto y dinamico para generar mejoras y resolver necesidades de la sociedad
de forma profesional y oportuna.

Vision.

Consolidarnos como un Ayuntamiento modelo generador de la paz con sus
habitantes, inspirador para la creacién de programas y acciones para ser un
municipio sustentable y responsable con el medio ambiente.

Valores.

Para caminar juntos en la administracion publica el H. Ayuntamiento Municipal de
Aporo requiere de fortalecer los valores que se caracterizan los habitantes de
Aporo como son; respeto, trabajo, compromiso, honestidad, bien comun, trabajo
en equipo, calidad, innovacion, y disciplina.

Respeto: Es la practica de reconocer los derechos de igual manera a todos los
individuos dentro de la sociedad, con actitud tolerante entre; ordenes de gobierno,
instituciones y ciudadanos, bajos los principios de reciprocidad y reconocimiento
mutuo de derecho.
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Trabajo: Accion realizada por el hombre; actividad humana que se debe de
reconocer por el esfuerzo realizado por el servidor publico.

Compromiso: Capacidad de cumplir una obligacion que se ha contraido.

Honestidad: Es hablar y actuar con sinceridad, implica mostrar respeto hacia los

demas, teniendo integridad y conciencia de si mismo. Esta es la base de la
confianza.

Bien Comun: Conjunto de condiciones y medios, que permitan el desarrollo
integral de todas las personas.

Trabajo en equipo: Incluir en nuestro pensar, hacer a nuestros compaferos de
trabajo y a los ciudadanos de Aporo.

Calidad: Esmero por hacer bien el trabajo, teniendo siempre presente el bienestar
de los habitantes de Aporo.

Innovacion: Implementacién de conocimientos para facilitar, mejora, condiciones
que generen impacto a los habitantes de Aporo, para ser competentes en la
prestacion del servicio como servidor publico.

Disciplina: Ser constantes en el cumplimiento de las actividades planeadas, con
orden y rigurosidad en el trabajo.

VIIl. DIAGNOSTICO SECTORIAL.
Bienestar Social

En Aporo, Michoacan, de acuerdo a la informacion de INEGI existen 3529
habitantes, los grados de marginacion corresponde; como (1) muy alto el grado de
marginacion, (8) marginacion alto y (1) medio. Esta situacion ha obligado a
reconocer que 1,036 de nuestros habitantes viven en condiciones de alta y muy
alta marginacion, lo que representa el 36.66 % de la poblacion.

Salud

De los 3529 habitantes tienen afiliaciones 12.5 IMSS, 5.0 ISSSTE e ISSSTE
estatal, 0.1 PEMEX Defensa o Marina, 83.1 Instituto de Salud para el
Bienestar/IMSS BIENESTAR, 0.2 Institucion privada, 0.1 otra Institucion.

El municipio cuenta con un Centro de Salud; el cual satisface las necesidades a un
75% de la poblacion, teniendo un 25% de la poblacién marginados al servicio de
salud por la falta de espacios y personal; sobre todo en el las comunidades. Los
servicios que presta esta sola dependencia dentro del Municipio es atencion
preventiva y curativa, lo que genera indices de morbilidad y mortalidad.
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A través de estrategias de vinculacion con instituciones publicas, privadas y
gestion ante las secretarias correspondientes; se pretende dar solucion a la
atencion del 25 % de la poblacion que estan situadas principalmente en las
comunidades, con servicios basico.

Educacion

En el Censo General de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI, se registraron en el
municipio las siguientes variables que resultan preocupantes: El grado promedio
de escolaridad en el municipio es de 4.18 afios, mientras que la media estatal se
ubica en los 5.3 afos. Las localidades donde se registra el menor grado promedio
de escolaridad son: «La Ciénega» con el 2.6; «Ojo de Agua» con 3.5; y “Arroyo
Seco» con 3.6. El indice de jovenes de 15 afios y mas analfabetas en el municipio,
se ubica en el 16.56%, (277 habitantes), podemos mencionar que ha disminuido el
porcentaje por el programa Alfa T.V. Implementado en la pasada administracion
estatal. Y se debe trabajar arduamente para tratar de ubicarlo por lo menos en la
media estatal.

Por conducto de la Secretaria de Educacién, el municipio de Aporo atiende 5
planteles de educacion preescolar, con una poblacion de 160 alumnos inscritos en
el presente ciclo escolar; por su parte, en educacion primaria se atiende a 480
alumnos en 36 grupos que son atendidos por 19 profesores en cinco escuelas del
municipio, la escuela telesecundaria instruye a 127 alumnos que son atendidos
por 7 profesionistas en edificio propio, mas de 60 alumnos de educacion
secundaria estudian en municipios aledanos, el centro CEMSAD 34 atiende a 61
alumnos de educacion media superior, que con los foraneos se incrementa a mas
de 120 alumnos, los estudiantes de nivel superior son 45, que estudian en la
Universidad Michoacana, Instituto Tecnologico Superior de Cd. Hidalgo y otras
instituciones de la capital del Estado.

En esta materia, en el municipio de Aporo existen carencias de infraestructura
como mobiliario, servicios basicos, bibliotecas, talleres de computo, rehabilitacién
de aulas, espacios deportivos, etc.

Cultura

A través de acciones concretas, de impacto a la sociedad se ha considerado
continuar con el desarrollo cultural, con programas basicos como:

Rescatar cultura y tradiciones del municipio; luminarias en la festividad del dia de
la cruz, posadas navidefias, concurso de altares, conmemoracion de fechas de
importancia para nuestro Pais, Estado y municipio.
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Generar vinculos con instituciones de capacitacion y fortalecimiento al trabajo para
brindar talleres de impacto para las familias y al culminarlos tener la capacidad
para generar emprendimientos y fortalezca la economia social del municipio.

Deporte

Con politicas y programas de inclusion participativa en deporte, se pretende alejar
a la juventud de vicios y adicciones que atenten con la salud que ocasionen
agraviantes entres las familias y ciudadanos.

Se fortalecera los programas educativos de deporte, competencias, encuentros
deportivos a través de apoyos requeridos por las instituciones.

Se continuara con el equipamiento y mantenimiento del gimnasio y unidades
deportivas municipales.

Vivienda

No se cuenta con planeacion urbana en el municipio, ya que nunca se ha
elaborado un plan rector para el ordenamiento de la poblacién y su asentamiento
territorial.

La inexistencia de una planeacion urbana, ha permitido el surgimiento de
asentamientos irregulares, en nuevas colonias. Las familias que ahi se asientan,
tienen la necesidad de pedir apoyo al Municipio en cuanto a los servicios mas
indispensables como son el agua potable; el drenaje sanitario y; la luz. Sin
embargo, por los escasos recursos que le asignan al Municipio por parte del
Estado para obra (Ramo 033), es dificil satisfacer las demandas a corto plazo.

Ecologia y Medio Ambiente

Existen factores degradantes del entorno ecoldgico municipal, como, la basura, la
contaminacién de los rios y arroyos por efecto de las aguas negras y productos
organicos e inorganicos. Es importante implementar estrategias que promuevan y
fomenten la cultura ecoldgica de los habitantes de nuestro municipio, como puede
ser planes de combate de incendios, el tratamiento de la basura y las aguas
residuales, tomando acciones preventivas y de limpieza en rios y cuencas.
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Agricultura

Es unas de las principales econdmicas dentro del municipio, teniendo el 36.47%
de la poblacion en este sector junto con el de la ganadera, teniendo como
principales cultivos; maiz, frijol y trigo.

Ganaderia

Esta actividad esta limitada por los altos costos que representan en la produccion
e inversion que se requiere para establecer corrales, granjas, espacios idoneos
para genera produccion a mediana o alta escala. Aporo no cuenta con superficies
extensas de pastos, praderas, solo dispone de 900 hectareas. A pesar de lo
sefalado la ganaderia representa a Aporo como la principal actividad de cria de
ganado bovino, ovino, caprino, aves y abejas esto representa el 10
% de la actividad econémica.

Industria y Comercio

La industria dentro del municipio se centra en el comercio con el 70%, las
industrias el 22% y servicios el 8%. Teniendo como principal actividad de este
sector |a transformacion de la madera en subproductos.

Dentro del comercio en el municipio son establecimientos pequefios como; tiendas
de abarrotes, ferrerias, farmacias y un tianguis y establecimientos ambulantes, es
donde la poblacion adquiere articulos de primera necesidad esto representa el
10.32 % de la actividad econdmica del municipio.

Turismo

El Municipio de Aporo cuenta con una serie de ventajas que lo hacen atractivo
para el turismo, tanto en lo local como en lo foraneo, su ubicacion geografica
dentro del llamado Pais de la Mariposa Monarca. De entre los principales
atractivos turisticos del municipio, destacan los siguientes:

Puerta a los santuarios de la Mariposa Monarca: El municipio parte de uno de
los accesos a estos santuarios, lo cual le da opciones inmejorables para la
prestacion de servicios turisticos como son: excursiones, restaurantes, hoteles,
etc., por ello, esta administracion municipal buscara promover entre los habitantes
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del municipio la generacion de estos servicios, a fin de que el beneficio se quede
para nuestra gente.

Monumentos y Sitios Historicos: El Templo de San Lucas Evangelista;
Monumento a los iniciadores del municipio; Monumento al padre «Rayita» y un
Busto de Miguel Hidalgo. Se cuenta adicionalmente con La Pefia Redonda,

importante por vestigios arqueoldgicos y; La Presa del Ejido, bella por sus paisajes
boscosos.

Fiestas, Danzas y Tradiciones: Como fiestas tradicionales se tienen las de
indole religiosas y civicas. El 11 de agosto se conmemora el aniversario de la
creacion de la municipalidad de Aporo, 18 octubre es |a fiesta religiosa del patron
del pueblo San Lucas Evangelista.

Artesanias: Pequefias artesanias, que consiste en labrar varas y bastones de
madera a los que luego se cobrean y son vendidos en varias partes del pais.

Gastronomia: Corundas de ceniza, mole, barbacoa de hoyo y guenches (larvas
de madrofio).

Como se puede observar, existe un gran potencial turistico en el municipio, sin
embargo, para dinamizar el sector, se requiere de la construccion de
infraestructura para la realizacion de un corredor turistico que abarque las
principales rutas de acceso al Municipio.

Comunicaciones

El Municipio se encuentra intercomunicado con los caminos pavimentados de
Aporo-Irimbo, que nos comunica hacia Cd. Hidalgo, Maravatio, la autopista de
Occidente México- Guadalajara y por otra parte la Carretera Aporo-Angangueo
que nos comunica con Zitacuaro y la Tierra Caliente, ademas pequefios tramos de
pavimento en las localidades de Ojo de Agua y Juan Pérez, obras que habremos
de terminar en su totalidad y comunicarlas con los caminos mencionados. (El
Oyamel). La utilidad que representan estos caminos para los habitantes del
municipio es fundamental, sin embargo, se encuentran en muy mal estado, por lo
que requieren de mantenimiento, conservacion y revestimiento. Para lograr lo
anterior, se requiere de un programa anual de construccion, rehabilitacion y
conservacion de caminos que permita mantenerlos en buen estado durante todo el
afo. El municipio cuenta con los servicios de correo, teléfono/fax; servicio
suburbano y foraneo de 2a. clase.
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Medios de Difusion

En el Municipio existe una gran deficiencia en este servicio, ya que Unicamente en
la cabecera existe cobertura de los periodicos locales, regionales y estatales,
sefial de radio y de television por cable y aérea.

METODOLOGIA DE FORMULACION E INTEGRACION

El Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Aporo 2024 — 2027 es un
documento normado que pretende consolidar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) determinados por la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU)
y el Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan 2021 — 2027, para el
consolidar el desarrollo del municipio, traducido esto en mejoras de los ciudadanos.

Esta elaborado mediante la metodologia de planeacion estratégica con vision a
mediano plazo, construido desde la vision y quejas de los ciudadanos del pueblo,
tienes rutas de atencion a problemas de los aporenses. Cabe senalar que los
sentires de la sociedad fueron recabados por las diferentes fuerzas politicas,
trazados en ejercicios de participacion ciudadana, ademas de participacion directa
de diferentes sectores.

Se consolido el plan en 4 ejes rectores, los cuales se integraron por un diagnostico
y una prospectiva al 2027, estableciendo objetivos sectoriales, estrategias vy lineas
de accion, metas y mecanismos de evaluacion.

IX EJES DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE APORO, MICHOACAN
2024 - 2027

Cada eje esta conformado por objetivos, estrategias y lineas de accion, poseen
una serie de indicadores:
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Eje 1. GOBERNABILIDAD,
ADMINISTRACION Y TRANSPARENCIA.

Eje 2. DESARROLLO INTEGRAL
ECONOMICO Y BIENESTAR SOCIAL.

EJE 1

1. GOBERNABILIDAD, ADMINISTRACION Y TRANSPARENCIA.

La Administracién Publica juega un papel importante en el progreso y desarrollo
del Municipio de Aporo, con principios de respeto, igualdad e inclusion.

El Municipio debe de brindar las garantias, para que exista una correspondencia
entre autoridades municipales y ciudadania para alcanzar el desarrollo humano. El
Estado de Derecho dependen de; la confianza de la ciudadania en su gobierno, en
las leyes y reglamentos, para lo que es fundamental la inclusion integrar y
transparente de la ciudadania en los procesos de planeacion coordinados y
conforme los determina la ley.

Es de vital importancia el Sistema de Informacion para la Transparencia y
Rendicion de Cuentas, para concretar una comunicacion oportuna, eficaz y
permanente con la ciudadania, para que nos permita visualizar las oportunidades
de mejora en la gobernabilidad y administracion publica.

Diagnostico Sectorial

En México, el debate sobre la rendicion de cuentas y transparencia, se centra en
el ambito federal y en menor medida en los gobiernos estatales y municipales.
Segun estudios de la Universidad Nacional Autonoma de México 2022 existen
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avances en materia de transparencia y rendicion de cuentas, pero los gobiernos
federales y estatales no garantizan que los mecanismos sean eficaces.

Los municipios del Estado de Michoacan no cuentan con o6rganos de
comunicacion social y oftros si cuentan con estos, pero funcionan
inadecuadamente. Estos estudios sefalan que la mayoria de ellos no se practica
con regularidad la difusion de la informacion acerca de la gestion municipal.

1.1. Gobierno y Administracion Publica.

1.1.1. Objetivo. Garantizar un gobierno eficaz, sensible disciplinario con sentido
social, humanista y servicial para el desemperio de funciones publicas.

1.1.2. Estrategia. Integrar ciudadanos, con un sentido de pertenencia el servicio
publico.

1.1.3. Lineas de accion. Formar equipo de trabajo con alto indice de valores.

1.2. Gestion Publica y Atencion Ciudadana.

1.2.1. Objetivo. Lograr el desarrollo integral del municipio, mediante aplicacion de
mecanismos propios y prestando atencién de calidad a la ciudadania.

1.2.2. Estrategia. Estandarizar mecanismos mediante una coordinacion entre
dependencias para garantizar proteccion de los derechos humanos en los
programas y actuar de la administracion publica, procurando la atencion y
seguimiento de solicitudes y quejas de los ciudadanos.

1.2.3. Linea de accion. Consolidar una gestion permanente eficaz, multisectorial,
concurrente y ofrecer atencién de calidad a la ciudadania, para la
resolucion eficaz y eficiente de necesidades.

1.3. Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales.

1.3.1. Objetivo. Garantizar la transparencia y acceso a la informacion publica,
mediante Sistemas de Informacion.
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1.3.2. Estrategia. Manejar con profesionalismo y eficacia los mecanismos
digitales para lograr objetivos de transparencia y rendicion de cuentas,
garantizando a la ciudadania acceso a la informacion.

1.3.3. Linea de accion. Dar continuidad al manejo del portal de
transparencia de la Administracion Publica.

1.4. Gasto Administrativo.

1.4.1. Objetivo. Administrar de forma correcta los recursos y garantizar la
correcta aplicacion de los recursos.

1.4.2. Estrategia. Realiza planeaciones y fortalecer programas de austeridad para
la aplicacion de los recursos.

1.4.3. Linea de Accion. Continuar con los sistemas contables, para llevar un
control eficiente y estricto de los gastos.

EJE 2.
2. DESARROLLO INTEGRAL ECONOMICO Y BIENESTAR SOCIAL

Se necesita seguir caminando juntos para alcanzar el desarrollo integral de las
familias y el bienestar de la sociedad aporense, las ventajas con las que cuenta el
municipio, es ser un gobierno de continuidad, para dar seguimiento a las mejoras
planeadas la administracion pasada, como es el caso de infraestructura,
programas sociales, en la actualidad corresponde proyectar la economia social
solidaria, a través de politicas sencillas y palpables por la sociedad. El reto sera
trabajar con grupos de emprendimiento, con fortalecimiento de capacidades y
acompanamientos institucionales para consolidar proyectos productivos.

Diagnostico Sectorial.

Salud
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Las principales enfermedades que se presentan en el municipio son: las de tipo
gastro-intestinales y de las vias respiratorias, debido principalmente a la falta de
higiene entre la poblacion, la contaminacion de los alimentos, consumo de agua
no potable, y contaminacion del aire (polvo).

En lo que se refiere a asistencia social, en el municipio no se cuenta con
albergues, casas de cuna, casa hogar, asilos, etc. Se coordinara acciones entre el
DIF Municipal y la secretaria de salud del estado se realizan programas de
orientacion sobre temas de prevencion de enfermedades de trasmision sexual,
drogadiccion, embarazo y alcoholismo.

Dentro del DIF también existen programas de asesoria legal inducido a menores
de edad y la mujer, asi como campafias en jovenes y personas adultas,
drogadiccion, prevencion de embarazo en jovenes y alcoholismos.

Educacion.

Eje fundamental para caminar juntos en el desarrollo civico, cultural y profesional;
este esta basado en apoyar en la mejora del Sistema de Educacion Municipal con
la implementacion de proyectos educativos, innovadores, consientes y coherentes
con las facultades, recursos con los que cuenta la administracién publica atreves
de politicas publicas.

Vivienda

Partiendo de los resultados de los Censos se creara un programa para dar
atencion a las 33 casas que presentan condiciones de alta marginacion y pobreza,
principalmente en el techo, piso, para brindar una mejor calidad de vida a las
familias.

Ecologia y Medio Ambiente

En este rubro se resolvera desde una amplia metodologia la problematica que
impacta directamente al cambio climatico, la imagen urbana; generando
programas y acciones de separacion de los residuos sdlidos, dando continuidad a
los planes anteriores y fortaleciendo la Inter municipalidad del relleno sanitario al
que es parte este municipio.

Recoleccion de Residuos Solidos
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Crearemos el programa de separacion de basura, a través de programas
educativos y sectoriales estableciendo un calendario de recoleccion de residuos.

Energia Eléctrica

Con el proposito de genera impacto en la generacion de la energia en el
alumbrado publico y los edificios principales de la administracion publica, se
desarrollara el programa de instalacion de paneles solares, ademas que impactara
en administraciones publicas el ahorro economico.

Atencion ciudadana.

Los funcionarios municipales, directivos y responsables de programas municipales,
se facultaran para dar audiencias todos los dias dentro de las instalaciones del
ayuntamiento y las que indiquen por logisticas de los programas.

Se implementara dentro del Ayuntamiento el programa de mejora continua, con el
objetivo de aprovechar los recursos y mejorar los servicios de atencion.

2.1. Salud.

2.1.1. Objetivo. Consolidar politicas publicas para aumentar la calidad de vida de
sus habitantes y fortalecer el tejido social de las familias en materia de
prevencion, cultura fisica, y salubridad.

2.1.2. Estrategia. Radicar la desigualdad del acceso a los servicios basicos de
salud, generar acciones influyentes en materia de salud siempre con
vinculo institucional con dependencias; locales, estatales y federales.

2.1.3. Linea de Accion. Fortalecer los vinculos y coordinar con eficacia los
programas de accion para combatir y coadyubar con los procesos de
enfermedades de depresion, psicoldgicas, ademas de dar continuidad a las
gestiones en la Secretaria de Salud para generar campanas de prevencion
en enfermedades cronicas que generan un impacto, emocional, econémico
en las familias del municipio. Se coordinaran las areas Sistema Integral
para las Familia, Instituto de la Mujer, Deporte y Juventud para generar
actividades preventivas en los sectores vulnerables; nifiez, adolescentes,
jovenes y adultos mayores en temas como; educacion bucal, prevencion de
enfermedades de trasmision sexual y asistencia geriatrica.

2.2. Educacion.
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Objetivo. Elevar la cobertura de educacion basica a los estudiantes y
calidad educativa en coordinacion con las dependencias de otros niveles de
gobierno.

Estrategia. Coadyuvar con las dependencias; federales, estatales para
generar infraestructura educativa de servicios y espacios que permitan el
desarrollo de tareas educativas, que garanticen la igualdad de
oportunidades para todos.

Linea de accion. Reapertura espacios en comun (bibliotecas, salas de uso
multiples, acceso al internet) para fortalecer las tareas, el desarrollo
pedagogico de los estudiantes, investigacion: generando conciencia de la
importancia del trabajo en equipo, reducir costos en el gasto del uso de
servicios de renta de internet, dar continuidad al programa de becas de
trasporte para asegurar mayor indice de formacién basica, media superior y
superior.

Vivienda.

Objetivo. Brindar atencién a las necesidades de las familias vulnerables,
fortaleciendo los programas de mejoramiento de vivienda en coordinacion
con las dependencias competentes en la materia.

Estrategia. Implementar politicas y programas de accion para familias que
se encuentren en situacion vulnerable para brindar oportunidades de crear
0 mejorar su vivienda.

2.3.3. Linea de accion. Se desarrollara una comision permanente para gestionar
en las estancias federales y estatales, programas de vivienda digna para personas
que no cuentan con hogar y para dar atencion a la mejora de vivienda, como;
bafios, cocina, dormitorio, piso firme, pileta. Esto ultimo no solo beneficiaria a las
familias directamente, sino a la comunidad le generara un ahorro de agua, porque
existe un 75 % de piletas que no estan en condiciones Optimas para el
almacenamiento de agua, ademas que impactara en la conservacion y cuidado de
los recursos naturales.

2.4. Ecologia y Medio Ambiente.
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2.4.1. Objetivo. Generar el impulso de la sustentabilidad a través de programas y
acciones municipales para el fortalecimiento de la conservacion, manejo y cuidado
de los recursos naturales.

2.4.2. Estrategia. Desarrollar programas educativos en materia ambiental, generar
politicas publicas para el manejo de los residuos solidos, cuidado del vital liquido
(agua), campanas de reforestacion y limpias.

2.4.3. Linea de accion. Ejecutar los planes de separacion de residuos solidos,
generar conciencia en el pago de los servicios del agua y alcantarillado para
acrecentar su cuidado y buen manejo a través de proyectos eco tecnoldgicos.

EJE 3

3. SEGURIDAD PUBLICA DESARROLLO SOCIAL, OBRAS Y SERVICIOS
MUNICIPALES.

Este eje motivara a los servidores a camina juntos con las dependencias estatales,
federales y organismos competentes en materia de obra publica y proyectos de
impacto en infraestructura y servicios municipales.

Nuestro objetivo es generar obra de necesidad, para resolver la problematica
actual en materia de escasez de agua, caminos rurales, atender demandas de
rehabilitacion y mantenimiento de calles, espacios publicos, y garantizar la
implementacion del segundo eje en materia de alumbrado publico con paneles
solares para impulsar la sustentabilidad y conservacion de los recursos naturales.

Diagnostico Sectorial.

Cuando se habla de prevencion social nos referimos al marco de seguridad
publica, esto implica el fortalecimiento y vinculo de areas multidisciplinarias como
lo son; obras publicas, servicios municipales y seguridad publica. En el Municipio
de Aporo existen 530 lampara del alumbrado publico, esto ademas de garantizar
seguridad en las vialidades, fortalecer el ahorro de recursos econdmicos a futuras
administraciones hasta el 80 %. Se desarrollaran obras de necesidad, como lo
hemos sefalado, con el fin de garantizar servicios y espacios dignos a los
habitantes, tenemos un 20 % de obra inconclusa o mal ejecutada que lleva a no
ser funcionales por lo que se debe de generar la rehabilitacion o mejoras para su
buen desempefio.
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Se tiene a bien gestionar, invertir en obra hidraulica para remodelacion de redes
de agua potable en las comunidades, para abatir el déficit o rezago de la poblacion
que no tiene acceso al vital liquido esto mediante; linea de conduccion o redes de
agua potable dafadas.

Por otra parte, se considera da seguimiento a los proyectos de drenaje y
alcantarillado con el fin de fortalecer el segundo eje en materia de conservacion de
los recursos naturales, aqui impactan negativamente el subsuelo, ya que no
cuenta el 70 % de las comunidades con sistema de drenaje o alcantarillado, se

tiene la opcion de trabajar un proyecto de ecotecnias para combatir esta
necesidad.

Es prioridad para la Administracion Publica, generar obra de impacto y de
necesidad, se apostara por agrandar el pantedn municipal, nos solo en materia de
obra sino de generar un reglamento que garantice estabilidad y seguridad a los
usuarios. El municipio de Aporo cuenta con un panteén municipal, tanto para su
cabecera como para sus comunidades el cual se encuentra en un 98 % de
ocupacion. Por lo que esta obra no solo impactara, sino que se hace necesaria.

3.1. Prevencion de Violencia y Delincuencia.

3.1.1. Objetivo. Velar por la vida e integridad de la sociedad Aporense.

3.1.2. Estrategia. Impulsar la educacion, fortalecer el deporte, generar impacto
para el desarrollo econémico.

3.1.3. Linea de accion. Generar programas de deporte y cultura en adolescentes
y jovenes.

3.2. Agua Potable.

3.2.1. Objetivo. Garantizar abasto de vital liquido en localidades y manzanas de
la cabecera municipal principalmente en temporada de sequias.

3.2.2. Estrategia. Dar seguimiento a gestiones establecidas por la administracion
pasada, ejecutar las obras y brindar las facilidades para su ejecucion.

3.2.3. Linea de accion. Gestion y accion en materia de obra publica, para la
creacion de pozos, ademas de creacion y mantenimiento en redes de
distribucion.

3.3. Calles y mantenimiento de obra publica.
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3.3.1. Objetivo. Si bien no se ha concluido con el 100% de infraestructura
carretera, calles y caminos, la prioridad de la administracion es habilitar el
50% de obra en generar esos espacios, pero el resto en darle
mantenimiento a la obra que esta inconclusa o que se cuenta en mal estado,
esto para preservar el espacio y evitar que se siga deteriorando.

3.3.2. Estrategias. Creacion de proyectos de calidad para la ejecucion de nuevas
obras y para el mantenimiento de las existentes que se encuentren en mal
estado.

3.3.3. Linea de accion. Gestionar e invertir en proyectos para la construccion de
calles a base de concreto hidraulico y dar mantenimiento a los espacios
para mejorar la infraestructura municipal.

3.4. Drenaje y alcantarillado.

3.4.1. Objetivo. Reducir el impacto negativo al subsuelo.

3.4.2. Estrategia. Implementar obra amigable con el medio ambiente como son
camaras en banos secos.

3.4.3. Linea de accion. Invertir en mantenimiento en redes de sistemas de
drenaje y alcantarillado.

3.5. Alumbrado publico.

3.5.1. Objetivo. Desarrollar programas de accion instalacion de paneles solares,
ademas que impactara en administraciones publicas el ahorro economico y
fortalecera la sostenibilidad que se pretende conseguir con estrategia
inspiradas en el plan.

3.5.2. Estrategia. Ejecutar acciones de modernizacion amigables con el
desarrollo sustentable.

3.5.3. Linea de accion. Cambiar el 50 % de luminarias publicas convencionales
por luminarias con foto celda en la cabecera municipal y accesos
principales de localidades.

3.6. Panteon.

3.6.1. Objetivo. Ampliar, dar mantenimiento y desarrollo programa de
ordenamiento.
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3.6.2. Estrategia. Fortalecer la gestion, programas y acciones que propicien, el
mantenimiento, la ampliacion y el adecuado funcionamiento del pantedn
Municipal.

3.6.3. Lineas de accion. Gestionar e invertir en la ampliacién y acondicionamiento
del pantedn municipal.

X TABLA DE EJES TRANSVERSALES.

Plan Municipal

Plan Estatal

Plan Nacional

Eje 1. Gobernabilidad,
Administracion y
Transparencia.

Eje 3. Prosperidad
Economica.

Eje 1. Politicay
Gobierno

Eje 2. Desarrollo
Integral, Economia y
Bienestar Social.

Eje 2. Bienestar.
Eje 3. Prosperidad
Econdmica.

Eje 2. Politica Social.

Eje 3. Seguridad
publica, desarrollo
social, obras y
servicios municipales.

Eje1. Armonia, paz y
reconciliacion.

Eje 2. Bienestar.

Eje 4. Territorio
Sostenible.

Eje 2. Politica Social.

Eje 3. Economia.

XI SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Estos procesos deben de desarrollarse de forma continta utilizando los recursos
que estén alcance que permitan medir de forma oportuna, estos conceptos son
complementarios para el fin de medir los resultados y resaltar lo que genere
impacto y con ello fortalecer los ejes constantemente. Estos resultados se deberan
de dar a conocer a la sociedad, areas y dependencias que los requieran.
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