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HoNORABLE ASAMBLEA

A 1a Comisién de Fortalecimiento Municipal y
Limites Territoriales y de Igualdad Sustantiva y de
Género, les fueron turnadas varias iniciativa con
proyecto de Decreto, conforme a los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. En Sesién de Pleno de la Septuagésima
Sexta Legislatura, se dio lectura a la iniciativa con
proyecto de Decreto por el que se reforma el articulo 50
de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Michoacén
de Ocampo; presentada por el diputado J. Reyes
Galindo Pedraza misma que fue turnada por medio
del oficio SSP/DGATJ/DAT/DATMDSP/577/25 a la
Comision de Fortalecimiento Municipal y Limites
Territoriales y a la Comisién de Igualdad Sustantiva y
de Género, para su estudio, anélisis y dictamen.

Segundo. En Sesién de Pleno de la Septuagésima
Sexta Legislatura, se dio lectura a la iniciativa con
proyecto de Decreto por el que se adiciona una fraccion
XXVII al articulo 40, inciso a), de la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacdn de Ocampo;
presentada por la Diputada Maria Itzé Camacho
Zapiain y el Diputado Juan Carlos Barragan Vélez
misma que fue turnada por medio del oficio SSP/
DGATJ/DAT/DATMDSP/959/25 a la Comisién de
Fortalecimiento Municipal y Limites Territoriales y a
la Comisién de Igualdad Sustantiva y de Género, para
su estudio, analisis y dictamen.

Tercero. En Sesion de Pleno de la Septuagésima
Sexta Legislatura, se dio lectura a la iniciativa con
proyecto de Decreto por el que se adiciona un sextoy
un séptimo parrafos al articulo 84, y un cuarto parrafo
al articulo 86 ambos de La Ley Organica Municipal
del Estado de Michoacan de Ocampo; presentada por
la diputada Teresita De Jesus Herrera Maldonado
misma que fue turnada por medio del oficio SSP/
DGATJ/DAT/DATMDSP/1083/25 a la Comision de
Fortalecimiento Municipal y Limites Territoriales y a
la Comisién de Igualdad Sustantiva y de Género, para
su estudio, analisis y dictamen.

Del estudio y andlisis de la iniciativa referida, las
Comisiones determinaron las siguientes

CONSIDERACIONES

Que el Congreso del Estado de Michoacan de
Ocampo, es competente para reformar, abrogar y
derogar las leyes y decretos que se expidieron en el
Estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo

44 fraccion |, de la Constitucidon Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo.

Que le corresponde al Congreso del Estado,
expedir su Ley Organica que regulard su estructura y
funcionamiento internos, la cual, no podra ser vetada
ni necesitara de la promulgacién del Poder Ejecutivo
del Estado para tener vigencia, de conformidad con lo
establecido en el articulo 42 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Michoacén de Ocampo.
Que la Comisién de Fortalecimiento Municipal y
Limites Territoriales es competente para estudiar,
analizar y dictaminar la iniciativa de Decreto,
conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley
Orgénicay de Procedimientos del Congreso del Estado
de Michoacan de Ocampo.

Que la Comision de Igualdad Sustantiva y de
Género es competente para estudiar, analizar y
dictaminar la iniciativa de Decreto, conforme a
lo establecido en el articulo 77 de la Ley Orgénica
y de Procedimientos del Congreso del Estado de
Michoacan de Ocampo.

La Iniciativa presentada por el diputado J. Reyes
Galindo Pedraza, sustent6 su exposicion de motivos
en lo siguiente:

Desdetiemposinmemoriales, lalucha porlaigualdad
de derechos entre hombres y mujeres ha sido un pilar
fundamentalenlaconstrucciondesociedadesmasjustas,
equitativasydemocraticas.EnMéxico,estecompromisoha
sidoreconocidoyreforzadoalolargodelosafiosmediantela
incorporaciondeprincipiosdeparidaddegéneroenlasleyes
einstituciones.Sinembargo, larealidad ain nosenfrenta
conretossustancialesenlarepresentaciényparticipacion
politicadelasmujeres,especialmenteenespaciosdedecision
a nivel municipal.

La participacion de la mujer en la politica no solo es
un derecho humano fundamental, sino una condicion
necesariaparaelfortalecimientodelEstadodederechoyla
consolidaciondemocratica.Asiloestableceelarticulo4°de
laConstituciénPoliticadelosEstadosUnidosMexicanos,al
consagrarlaigualdadentremujeresyhombres.Enelmismo
sentido,elarticulo41constitucional,estableceelprincipiode
paridaddegéneroenlaintegraciondelosérganosdeeleccion
popularasegurandoquelasmujeresocupenespaciosdepoder
de manera equitativa.

Noobstante,laparidaddegéneronosolodebelimitarse
ala conformacion de los Ayuntamientos, sino que debe
garantizarseenlasposicionesestratégicasdesdedondese
impulsan politicas publicas que incidan enlavida delas
mujeres.Enestecontexto,laComisiéndelaMujerdentrodel



Gaceta Parlamentaria 113 23 - Morelia, Michoacan, 13 de mayo 2026 3

Cabildojuegaunpapelcrucialenlageneraciéndeestrategias
municipales orientadas a prevenirlaviolenciade género,
promoverlaequidadygarantizarelaccesoaoportunidades
para todas.

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
LibredeViolenciaestablecequelosgobiernosmunicipales
tienenlaresponsabilidaddegenerarpoliticaspublicasque
protejanlosderechosdelasmujeres,mientrasquelalLeypara
lalgualdad entre MujeresyHombres sefialala obligacion
delasautoridadesdegarantizarsuparticipacionefectivaen
todoslosambitosdelavidapublica.Sinembargo,apesarde
estosavanceslegislativos,enmuchosmunicipioslaspoliticas
degénerosiguensiendorelegadasominimizadas,alestar
enmanosde personasquenocuentanconlaperspectiva
degéneronecesariaparaatenderlasproblematicasdelas
mujeresconlasensibilidady profundidad querequieren.

En el plano internacional, organismos como la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) han hecho
un llamado constante a los Estados para fortalecer la
participacién de las mujeres en la toma de decisiones,
estableciendoenlaAgenda2030paraelDesarrolloSostenible
elobjetivodelograrlaigualdad degéneroyempoderara
todas las mujeres y nifas

EsporelloqueestareformaalaleyOrgdnicaMunicipal
del Estado de Michoacan de Ocampo busca garantizar
gue laComision de la Mujer sea presidida por una mujer,
no como una concesién, sino como un acto dejusticiay
congruenciaconlanaturalezadesufuncion.Laintegracion
deestaComisiénbajounliderazgofemeninopermitiraque
las politicas municipales con perspectiva de género sean
impulsadasdesdelaexperienciaylavisiondequieneshan
vividoencarnepropialasdesigualdadesestructuralesylas
barreras que aun persisten en nuestra sociedad.

No se trata de una medida simbélica, sino de una
accién concreta parafortalecerlaagendadederechosde
lasmujeresenlos municipios.Conestareforma,seavanza
enlaconstrucciéndegobiernosmunicipalesmasinclusivos
yresponsables,dondelavozdelasmujeresdejedeseruna
excepcidny se conviertaen un principiorectordelatoma
de decisiones.

De igual forma, la iniciativa presentada por la
Diputada Maria Itzé Camacho Zapiain y el Diputado
Juan Carlos Barragan Vélez, sustenté su exposicion de
motivos en lo siguiente:

Méxicoviveunmomentohistéricoenlaconsolidacionde
unnuevoparadigmapoliticoysocial orientadoalajusticia,
lainclusiénylareconstrucciéndeltejidocomunitariodesde
las bases. La llegada de la Doctora Claudia Sheinbaum
Pardo a la Presidencia de la Republica ha traido consigo

una vision transformadora en la que las mujeres no son
Unicamentedestinatariasdepoliticaspublicas,sinoagentes
fundamentalesenlaregeneraciéndelavidapublicadelpais.

En este contexto, el Gobierno de México ha puestoen
marcha la Red Nacional de Tejedoras de la Patria, una
estrategiaprofundamenteterritorialyfeministaquebusca
construirunagranreddemujeresorganizadasencolonias,
barrios, comunidadesy municipios, con el propésito de
protegerse mutuamente, fortalecer los lazos sociales,
promoverlaparticipaciénpoliticaytransformarsuentorno
inmediato. Esta red representa una de las apuestas mas
ambiciosasdelnuevogobiernofederalenmateriadeigualdad
sustantiva, seguridad comunitaria y cohesién social.

Duranteelactodelanzamientodeestared—realizado
el8de mayode 2025—, la Presidenta Sheinbaum afirmé:
“las mujeres nos cuidamos entre todas y transformamos
nuestrascomunidadesdesdelasolidaridad,laconcienciay
la organizacion” (Gobierno de México, 2025). Esta frase
sintetizael espiritude unapoliticapublicaquereconocela
dimensiénestructuraldelaviolenciadegéneroylanecesidad
deatenderla conacciones profundas, coordinadasy con
rostro comunitario.

EnMichoacan,comoenmuchasotrasentidadesdelpais,
ladesigualdadestructural, laviolenciacontralasmujeresy
lafragmentacidndeltejidosocialsondesafiosquedemandan
unarespuestacorresponsableentrelosdistintosérdenesde
gobierno.De acuerdo con la Encuesta Nacional sobre la
Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH,
2021), el 64.9% de las mujeres de 15 afnos 0 mas en
Michoacan haexperimentadoal menosunasituaciénde
violenciaalolargodesuvida,y el 42.7%lo hahechoen
los ultimos 12 meses. A estarealidad se sumaelhechode
que la participacién econémica femenina en la entidad
apenasalcanzael 36%,loquelimitasignificativamentesus
condicionesdeautonomia,desarrolloyproteccionfrentea
contextos adversos.

La presente iniciativa de reforma a la Ley Organica
MunicipaldelEstadodeMichoacdndeOcampopartedeuna
conviccidnesencial:losmunicipiossonel primercontacto
institucionaldelasmujeresconelEstadoy,portanto,deben
asumirunrolactivoycorresponsableenlaimplementacion
depoliticastransformadorascomoloeslaRedNacionalde
Tejedoras de la Patria. Su actuacién no puede quedar al
margendeestaestrategiafederal quebuscaterritorializar
losderechos,empoderaralasmujeresdesdesuscomunidades
ygenerarredesdecuidado,autoconscienciayparticipacion
efectiva.

Porello, se propone adicionar unafraccién al articulo
40 de dicha ley para establecer como facultad de los
ayuntamientos el colaborardeformaactivay coordinada
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con el Gobierno Federal y con la Secretaria de Igualdad
Sustantivay Desarrollo de las Mujeres Michoacanas, con
elpropositodeinstalaryfortalecernodos municipalesde
estared.Lapropuestaincluyetambiénelestablecimientode
mecanismosderendiciéndecuentasrespectoalosprogramas
municipalesconenfoquedegénero,asicomoaccionesde
difusion, orientacion y vinculacion institucional.

Estareformanopretendeduplicaratribucionesnicrear
burocraciaadicional,sinodotardeunmarcojuridicoclaro
y proactivo a la accién municipal frente a una politica
nacionaldegranrelevancia,alineadaconlos Objetivosde
Desarrollo Sostenible (ODS), en particularlos ODS 5, 10
y 16, relativosalaigualdad de género, lareduccidondelas
desigualdadesylaconstrucciondeinstitucionesinclusivas
yeficaces.Asimismo, lareformaencuentrasustentoenlos
principiosdecoordinacionyconcurrenciaestablecidosenla
Constitucion Politicadelos Estados Unidos Mexicanos,en
laLeyGeneralde AccesodelasMujeresaunaVidaLibrede
ViolenciayenlaAgenda2030paraelDesarrolloSostenible
de Naciones Unidas.

Ensintesis, laRed Nacional deTejedoras dela Patriaes
muchomasqueunprogramagubernamental:esunaapuesta
porreorganizarlavidacomunitariadesdelasmujeres, por
reivindicar el derecho avivir libres de violencia, por tejer
redesdeapoyo, de concienciaydetransformaciéndesde
losbarriosylascomunidades, y porconsolidarunanueva
politica basada en la dignidad, la solidaridad y la paz. Es,
ademads, unaexpresion vivadelaCuartaTransformacion,
ahoraconunrostronitidamentefemeninoy comunitario.

Conestareforma,elCongresodel Estadode Michoacan
reafirma su compromiso con una vision municipalista,
transformadora y feminista de la politica publica. Se
tratadereconocerenlos municipiosnosolounainstancia
administrativa, sino una pieza clave para el éxito de los
grandesproyectosnacionalesdejusticia,igualdadyderechos
para todas.

Por ultimo, la iniciativa presentada por la Diputada
Teresita de Jesus Herrera Maldonado, sustentd su
exposicion de motivos en lo siguiente:

El municipio es la célula basica del Estado mexicano,
segunloestableceelarticulo115delaConstituciénPolitica
de los Estados Unidos Mexicanos. En Michoacén, la Ley
Organica Municipal reconoce a las jefaturas de tenencia
ylasencargaturas del orden como autoridades auxiliares
de lasadministraciones municipales, responsables de la
representaciéony atencién directa a la ciudadania en las
comunidades y tenencias.

A pesar de los avances en la representacion politica
femeninaanivel estatal y federal, las estadisticas revelan

unabaja participacién de mujeresen cargosauxiliaresde
gobierno,especialmenteencomunidadesdondelaspracticas
tradicionales, la violencia politicay lafalta de normativas
claras perpettan la exclusion femenina.

La normativa vigente en nuestro Estado no establece
mecanismosclarosniobligatoriosparagarantizarlaparidad
de géneroenlaeleccion odesignacion dedichasfiguras.
En consecuencia, las mujeres han sido histéricamente
subrepresentadas, particularmente en zonas rurales,
indigenas o con altos indices de marginacion.

EnMichoacén, pesealosavancesenelmarconormativo
estatalenmateriadeigualdaddegénero,persistenbrechas
de participacién politica en el ambito comunitario.
Actualmente, en municipios como Morelia o Uruapan,
elnumerode mujeresque ocupanjefaturasdetenenciao
encargaturasdelordenessignificativamenteinferioraldelos
hombres.Estadesigualdadnoreflejalacomposicionsocial
nilosprincipiosdemocraticosquerigenanuestroestadoy
confirmaquelafaltadeunadisposicionjuridicavinculante
enfavordelaparidad perpetualaexclusiondelasmujeres
de espacios de poder local.

Estaexclusionnosoloesinjusta,sinoquerepresentauna
violaciénaderechosconstitucionales,comoelderechoala
participaciénpoliticaencondicionesdeigualdadconsagrado
en los articulos 1°,4°y 35 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; en la que esta reforma
constitucionalde2019consagréel principiodeparidaden
todo,obligandoalostresérdenesdegobiernoagarantizar
laparticipaciénequitativademujeresyhombresentodoslos
espaciosdetomadedecisiones.Estaobligaciondebetraducirse
alosnivelesmascercanosalaciudadania:lascomunidades
y tenencias.

AunguesetratadefigurasauxiliaresdelosAyuntamientos,
lasencargaturas delordenyjefaturas detenenciaejercen
liderazgo,resuelvenconflictoscomunitariosytienencontacto
directoconlasautoridades municipales.Supapeltieneun
impactopoliticoysocial real, porloquedebeestarsujetoa
losprincipiosdeequidadyrepresentacién.Elestablecimiento
legal de la paridad contribuird aimpulsar la presencia de
mujeres en cargos comunitarios y disminuirala violencia
politicaqueactualmente enfrentan muchas candidatasa
estos cargos. Garantizar la participacion equitativa de las
muijeresfortalecelalegitimidad,inclusiényrepresentatividad
delgobiernolocal,combatealaviolenciapoliticadegéneroal
establecercriteriosdeequidadyparidad,enlasconvocatorias
que histéricamente han excluido a las mujeres de estos
espacios.

No puede haber desarrollo local auténtico sin la
participaciénplenayefectivadelasmujeresenlosespacios
de decisién comunitaria. Por lo tanto, se propone esta
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reformacomounaacciénenfavordelaigualdadsustantiva,
delfortalecimientodel estadodederechoy participacion
ciudadana en el dmbito de los gobiernos municipales de
Michoacan.

Con la finalidad de poder analizar de manera mas
puntual cada una de las reformas presentadas en esta
iniciativa se anexa el siguiente cuadro comparativo:

ARTICULO

LEY VIGENTE

P

Articulo 40

El Ayuntamiento
o el Concejo

El Ayuntamiento o el Concejo
Municipal tiene las siguientes

Municipal tiene | atribuciones:
las siguientes
atribuciones:

a).-Enmateriade | a).- En materia de Politica

Politica Interior: Interior:
lala XXVL. ...

lala XXVI. ...
b) ...

XXVII. Colaborar, en el
ambito de su competencia
y de manera coordinada,
con la Secretaria de Igualdad
Sustantiva y Desarrollo de las
Mujeres Michoacanas y con
el Poder Ejecutivo Federal, a
través de sus dependencias
y programas sectoriales,
para la implementacion,
fortalecimiento y sostenibilidad
de redes comunitarias de
mujeres, como la Red Nacional
de Tejedoras de la Patria,
con el fin de contribuir a la
prevencion de las violencias,
la reconstruccion del tejido
social, el empoderamiento
territorial de las mujeres y la
promocion de sus derechos
humanos.

En el marco de dicha
colaboraciéon, los
ayuntamientos podran
desarrollar acciones
comunitarias, firmar convenios
intergubernamentales,
establecer médulos de
atencion, promover procesos
formativos y generar
mecanismos de participacion
ciudadana con perspectiva de
género.

Asimismo, deberan establecer
sistemas de seguimiento y
rendicién de cuentas ante
la Secretaria de lgualdad
Sustantiva y Desarrollo de
las Mujeres Michoacanas
respecto a las politicas
municipales con enfoque
de género, garantizando el
acceso efectivo de las mujeres
ainformacion clara, pertinente
y accesible sobre los programas
institucionales.

b)

Articulo 50

Los
Ayuntamientos
contaran con
Comisiones
Municipales
para el estudio y
dictamen de los
asuntos de su
competencia, las
cuales deberan
ser, entre otras:

[...]
VI. De la Mujer,

[..]

Los Ayuntamientos contaran
con Comisiones Municipales
para el estudio y dictamen de
los asuntos de su competencia,
las cuales deberan ser, entre
otras:

[..]

VI. De la Mujer, la cual sera
presidida por una mujer,

[..]

Articulo 84

La eleccion de Jefas o Jefes
de Tenencia observara la
paridad horizontal, vertical
y transversal. Para tal efecto
el Ayuntamiento expedira la
convocatoria correspondiente
a cada Tenencia a fin de
garantizar la paridad de
género e lgualdad politica
entre hombres y mujeres,
convocando la eleccién del 50%
mujeres y 50% hombres en la
totalidad de cargos de eleccion
popular que corresponda al
municipio.

Con base en lo anterior, se
deberan proponer en las
tenencias por demarcacion
territorial, planillas
encabezadas solamente por

Articulo 86

mujeres.

La convocatoria para eleccion
de Encargadas o Encargados
del Orden se regira por el
principio de paridad de género
en los cargos de eleccién
popular y en nombramientos
de cargos por designacion;
El Ayuntamiento debera
promover, respetar, proteger
y garantizar las condiciones de
igualdad que contribuyan a la
eliminacidn de cualquier clase
de discriminacidn por razén
de género en la eleccién de
auxiliares de la administracion

En reunién de trabajo, las y los integrantes de la
Comision de Fortalecimiento Municipal y Limites
Territoriales, asi como de la Comisién de Igualdad
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Sustantiva y de Género de la Septuagésima Sexta
Legislatura del Congreso del Estado, una vez realizado
el andlisis y estudio de las iniciativas sefaladas
en los antecedentes, coincidimos en reconocer la
importanciay pertinencia de los temas planteados, en
tanto que atienden la urgente necesidad de fortalecer
la igualdad sustantiva y la participacién politica de
las mujeres desde el ambito municipal.

La primera de las reformas, relativa al articulo 50 de
la Ley Organica Municipal, tiene por objeto garantizar
que la Comisién de la Mujer en los ayuntamientos sea
presidida por una mujer. A juicio de estas Comisiones
dictaminadoras, dicha propuesta abona de manera
clara a la institucionalizacién de la perspectiva de
género en los gobiernos municipales. No obstante,
en aras de salvaguardar el régimen de competencias
previsto en la Constitucion, se estimé necesario
ajustar su redaccién, de modo que se mantenga la
intencion de promover el liderazgo femenino, pero
sin imponer una disposicion de caracter obligatorio
que pudiera interpretarse como una injerencia en la
organizacién interna de los Cabildos. Asimismo, se
consideré que establecer una obligacion absoluta
podriarestringir el derecho de las mujeres a optar por
presidir otras comisiones de su interés, como las de
medio ambiente, desarrollo urbano, hacienda, entre
otras, lo cual seria contrario a una vision amplia de
la participacién politica. Por ello, se propone que
la Comision sea presidida preferentemente por una
mujer, garantizando asi un enfoque afirmativo, viable
y respetuoso de la autodeterminacién municipal y de
la libertad politica de las mujeres.

En lo que respecta a la reforma al articulo 40,
se coincidié en que es fundamental reconocer
como atribucion municipal la colaboracién con los
programas y dependencias encargadas de promover
redes comunitarias de mujeres. No obstante, se
determiné eliminar referencias directas a programas
especificos, como la Red Nacional de Tejedoras de la
Patria, a fin de garantizar la vigencia y flexibilidad
normativa del texto legal, evitando la necesidad
de constantes reformas ante posibles cambios de
denominacién o estructura administrativa. La
redaccién adoptada permite conservar la finalidad
sustantiva de la propuesta, enfocandose en el
fortalecimiento del tejido social, la prevencién de
violencias y el empoderamiento territorial de las
mujeres.

Finalmente, la iniciativa que propone adicionar un
sexto y séptimo pdrrafos al articulo 84 y un cuarto
parrafo al articulo 86 del mismo ordenamiento, estas
Comisiones valoramos positivamente su intencién

de incorporar el principio de paridad de género en la
eleccion de Jefaturas de Tenencia y Encargaturas del
Orden. Sin embargo, se considerdé necesario reformular
el texto para evitar disposiciones que puedan resultar
restrictivas o de dificil aplicacion practica, como la
exigencia de planillas encabezadas exclusivamente por
mujeres o la imposicion de porcentajes especificos.
La nueva redaccion se enfoca en establecer que tales
procesos deberan observar el principio de paridad
de género, asegurando condiciones de igualdad
sustantiva, sin comprometer la libre participacién
ciudadana ni generar barreras juridicas innecesarias.

Por lo anterior, las Comisiones de Fortalecimiento
Municipal y de Igualdad Sustantiva y de Género
estimamos procedente la aprobacién de las iniciativas
con las adecuaciones senaladas, al considerar que
estas integran una vision municipalista y de género
que robustece las capacidades institucionales locales,
promueve la participacion politica de las mujeres
y armoniza la legislacién estatal con los principios
constitucionales e internacionales en materia de
igualdad.

Por las consideraciones expuestasy con fundamento
en los articulos 42 y 44 fracciones I, XVIIl y XXVII, de
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo;y en los articulos 52 fraccion |,
62 fraccion XIl, 63, 64 fracciones | y lll, 60, 65, 77, 78,
243,244y 245 dela Ley Organicay de Procedimientos
del Congreso del Estado de Michoacan de Ocampo,
los integrantes de la Comisién de Fortalecimiento
Municipal y Limites Territoriales y de la Comision
de Igualdad Sustantiva y de Género, nos permitimos
someter a la consideracion de esta Honorable
Asamblea, el siguiente Proyecto de

Decreto

Unico. Se reforman los articulo 40, 50, 84 y
86 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de
Michoacdn de Ocampo, para quedar como sigue:

Articulo 40. ...
a)...

lalaXXVL. ...

XXVI. Colaborar, en el &mbito de su competencia
y de manera coordinada, con la Secretaria de
Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres
Michoacanasy con el Poder Ejecutivo Federal, a través
de sus dependencias y programas sectoriales, para la
implementacion, fortalecimiento y sostenibilidad de
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redes comunitarias de mujeres, con el fin de contribuir
a la prevencion de las violencias, la reconstrucciéon
del tejido social, el empoderamiento territorial de las
mujeres y la promocion de sus derechos humanos.

Articulo 50. ...:

[...]
VI. De la Mujer, la cual serd presidida preferentemente
por una mujer,

[...]

Articulo 84. ...

La eleccidn de Jefas o Jefes de Tenencia deberd
observar el principio de paridad de género,
garantizando condiciones de igualdad para la
participacién de mujeres y hombres en los procesos
de eleccion correspondientes.

Articulo 86. ...

La convocatoria para eleccion de Encargadas o
Encargados del Orden se regira por el principio de
paridad de género en los cargos de eleccién popular.
El Ayuntamiento deberd garantizar las condiciones
de igualdad que contribuyan a la eliminacién de
cualquier clase de discriminacion por razén de género
en la eleccion de auxiliares de la administracién
publica municipal.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Periédico Oficial
del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacén
de Ocampo.

Segundo. Los ayuntamientos tendran un plazo
no mayor a 90 dias naturales, para adecuar sus
reglamentos, conforme a lo establecido en el presente
decreto.

PaLacio peL Popber LeagisLaTivo. Morelia,
Michoacdn de Ocampo, a los 19 dias del mes de
febrero del 2026.

Atentamente

Comisién de Fortalecimiento Municipal y Limites
Territoriales: Dip. Maria Itzé Camacho Zapidin,
Presidenta; Dip. Alfonso Janitzio Chavez Andrade,
Integrante; Dip. Jaqueline Avilés Osorio, Integrante.

Comisiéndelgualdad Sustantivay de Género: Dip.Melba
Edeyanira Albavera Padilla, Presidenta; Dip. Brissa Ireri
Arroyo Martinez, Integrante; Dip. Maria Fabiola Alanis
Samano, Integrante.






