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H.AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
IXTLAN, MICHOACAN

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Acta NUMERO 28

En la cabecera municipal de Ixtlan de los Hervores, del municipio de Ixtlan, Michoacan de
Ocampo, siendo las 13:00 horas del dia viernes 21 de marzo de 2025, dos mil veinticinco,
de conformidad con los articulos 35, 36, 37. 38, 39, 64 y demas relativos a la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, previo a citatorio se reunieron en el
recinto oficial de la Presidencia Municipal, los integrantes de Cabildo: Presidente Municipal
Ing. César Enoc Tamayo Herrera.- Sindica Municipal C. Edith Lara Gallegos, asi como los
Regidores: C. Raquel Wence Camarena, C. P. Luis Angel Cervantes Martinez. C. Luis
Armando Mata Alanis, C. Cristina Ceja Reyes, L.C.N.I. Omar Martinez Chavez, C.
Federico Olivares Rosales, C. Cecilia Vazquez Garibay, para llevar la Sesion Ordinaria del
H. Ayuntamiento, sometiendo a consideracion del Pleno el siguiente:

ORDEN DEL DiA

l-...
2-...
3-...
4.- Presentacion y en su caso aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal 2024 —2027.
Se-...
6.-...
7-...

Referente al punto nimero 04 del orden del dia.- Presentacion y en su caso aprobacion del
Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027; El ciudadano Presidente Municipal Ingeniero
Cesar Enoc Tamayo Herrera, hace el uso de la voz para presentar el Plan de Desarrollo
Municipal 2024 — 2027, destacando la importancia de este instrumento como eje rector de
https:/periodicooficial segob.michoacan.gob.mx | las acciones gubernamentales durante el periodo de su gestion, como se ha sefialado en la

introduccion del presente documento Anexo, la planeacion es fundamental para un buen
desempeiio de cualquier organizacion, piblica o privada, por tal motivo, se han rescatado
las demandas de la ciudadania recogidas en las repetitivas visitas a las comunidades durante
la campaiia, en dichas visitas se expreso el proyecto politico pretendido y, primordialmente,
se identificaron de viva voz las necesidades mas sentidas de la poblacion, ordenandolas
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segun su prioridad, explicéd que, de acuerdo con la Ley de Planeacion del Estado de Michoacan, este documento se formula con base en la
participacion ciudadana, sin distincion de clase, religion o partido politico. La intencion es implementar un orden programado de actividades
que transformen las comunidades y brinden una nueva perspectiva sobre lo que significa una administracion verdaderamente interesada en
resolver los problemas de la poblacion. Este Plan de Desarrollo Municipal esta alineado con el Plan Estatal de Desarrollo y en su momento,
sera ajustado al Plan Nacional de Desarrollo, una vez que este ultimo sea publicado. Asimismo, se contempla la flexibilidad necesaria para
adaptarse a problemas de contingencia que puedan surgir a nivel estatal o nacional. El documento esta disefiado bajo un esquema de acciones
equilibradas. Priorizando las demandas sentidas y estructurales de la ciudadania. Esto se realizara mediante un ordenamiento metodologico
que permita ejecutar cada accion con base en la capacidad y objetividad de la Administracion Publica Municipal. El Plan de Desarrollo
Municipal 2024 — 2027 se estructura en cuatro ejes estratégicos fundamentales:

1.- Gobierno cercano a la gente y seguridad social.

2.- Desarrollo estratégico integral y servicios Publicos Municipales.
3.- Modernizacioén administrativa y la mujer.

4.- Gobierno Honesto, no corrupcion, transparencia e inclusion social.

Finalmente el Presidente Municipal expresé su compromiso de trabajar de manera conjunta con los diferentes niveles de gobierno, la
ciudadaniay los expertos para lograr las metas planteadas en este documento, resaltando que el éxito del Plan de Desarrollo Municipal sera
el reflejo de un gobierno honesto, transparente y comprometido con las necesidades de su poblacion. Una vez hecho lo anterior, solicita el
ciudadano Presidente Municipal, al Secretario del Ayuntamiento lo someta a votacion, siendo este aprobado por unanimidad de votos del
H. Cabildo quedando aprobado el Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027, el cual se adjunta la presente Acta y el Anexo de lo expuesto
y aprobando, bajo Acuerdo nimero AC048/SO17/A028/25, dandose por desahogado este punto del orden del dia.

Referente al punto nimero 07 del orden del dia.- Clausura de la Sesion; el C. Presidente Municipal Ing. Cesar Enoc Tamayo Herrera; sefiala
no habiendo otro asunto que tratar se da por concluida la presente Sesion Ordinaria siendo a 13:45 horas del dia viernes 21 de marzo de
2025, dos mil veinticinco, se levanta para constancia la presente Acta, firmado de conformidad los integrantes del Ayuntamiento que en ella
intervinieron, en mi caracter de Secretario del H. Ayuntamiento, Lic. Oscar Omar Garibay Torres, Doy fé.

Ing. Cesar Enoc Tamayo herrera, Presidente Municipal.- C. Edith Lara Gallegos, Sindica Municipal.- Regidores: C. Raquel Wences
Camarena, C. Luis Armando Mata Alaniz, C.P. Luis Angel Cervantes Martinez, C. Cristina Ceja Reyes, L.C.N.I. Omar Martinez Chavez,
C. Federico Olivares Rosales, C. Cecilia Vazquez Garibay.- Lic. Oscar Omar Garibay Torres, Secretario del Ayuntamiento. (Firmados).




"Version digital de consulta, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"”

PERIODICO OFICIAL Miércoles 13 de Mayo de 2026. Sa. Secc. PAGINA 3

DESCRIPCION DE EL ESCUDO

El cuartel sobre campo de oro, ostenta una figura quimérica perteneciente al codice Borgia 17 y que representa a Tezcatlipoca (el espejo
humeante) era el dios supremo, el que estaba en todas partes, el que regalaba bienes y luego los quitaba. También traia dificultades,
problemas, enfermedades. Era positivo y negativo, caprichoso y voluble.

En el cuartel izquierdo inferior vemos seis rectangulos que significan las superficies o llanuras de Ixtlan. En el cuartel inferior derecho
aparecen seis jeroglificos del agua hirviente como mencion de las fuentes o manantiales humeantes. Finalmente, la frase latina que
constituye la divisa y que reza: <UBI AQUA FERVENS, IBI SALUS FAVENS», en espaiiol se traduce como «Donde el agua hierve, alli
la salud esta resguardaday.

PRESENTACION

Para el Gobierno Municipal de Ixtlan 2024-2027, la planeacion estratégica y la reingenieria de los procesos, asi como su antropologia social,
son las herramientas basicas para poder realizar las actividades inherentes a la Administracion Publica.

Siempre con sentido social aplicando técnicas, procesos y procedimientos que coadyuven en el bienestar comunitario, motivo por el cual
en conjunto con la diversidad politica y multidisciplinaria del cuerpo colegiado de las integrantes de nuestro Cabildo realizamos el presente
documento publico, mismo que siempre estara bajo el escrutinio de la lupa social y la mejora continua con una participacion ciudadana.

Planear, significa anticipar las acciones que habremos de poner en practica para llegar a una meta, ademas, consiste en ordenar estrategias
que permitan desde luego caminar sin tropiezos para lograr un prop6sito por un bien comun.

El Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 cuenta con las estrategias que serviran de base para la ejecucion a corto, mediano y largo plazo
en obras y servicios, con una cobertura para todos los sectores de la poblacion del municipio y las comunidades del mismo, pensando en
un solo objetivo: el bienestar de todos.

El propésito principal de la Planeacion del Desarrollo Municipal es orientar la actividad econdmica para obtener el maximo beneficio social
y tiene como objetivos los siguientes:

Por todo lo anterior, el Gobierno que el suscrito encabeza, tiene como directriz principal, la inclusion social, en donde mediante la
participacion ciudadana, se involucre a todos los actores y sectores de la poblacion sin dejar de lado absolutamente a nadie; sin embargo es
perfectamente entendible que al haber unos grupos mas vulnerables que otros, abrei de atender estos, con mayor prioridad sin apartarme
del objetivo de esta Administracion Publica Municipal “la Solidaridad con Sentido Social”, sustentado desde luego en dos lineas: el
Desarrollo Econémico y el Desarrollo Social, procurando una vinculacion logica y clara entre ellas, para no impactar de manera negativa en
el proyecto de trabajo que es la Solidaridad Social.

El momento histérico actual, nos exigen atender sin distingos, y que los beneficios deben distribuirse de manera equitativa, el progreso debe
alcanzarse promoviendo el crecimiento, pero respetando nuestras riquezas naturales, nuestras tradiciones y cultura, ademas de reforzar lo
mejor de nuestros usos y costumbres positivos.

Mi Gobierno considera la estabilidad social, la solidaridad y el trabajo en conjunto como los valores principales que requieren las
comunidades para un mejor desarrollo y crecimiento equilibrado, justo y ordenado.

Este Plan de Desarrollo, lo concibo como el documento rector de la Administracion Publica Municipal, que hace énfasis y toma en cuenta
la opinioén de los diversos grupos sociales y asociaciones, asii como también con las opiniones recogidas y peticiones a lo largo de la
campafla electoral; asii como las de los diferentes sentidos y topicos de los otros niveles de gobierno, asii mismo la opinion de Instituciones
no Gubernamentales de nuestro Municipio.

Este es un documento que, bajo el compromiso de transparencia y rendicion de cuentas, daré a conocer a la ciudadania, para que sepa como
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seran atendidas sus demandadas y cuales seran los ejes principales sobre los que trabajaremos para lograr el desarrollo del municipio, por
lo cual este Plan debe cumplir con los ordenamientos legales que ¢l mismo exige.

La puesta en practica del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 no sera una tarea sencilla; sin embargo, mi Gobierno tiene toda la
confianza para hacerlo posible, ya que desde siempre he promovido y propuesto una nueva forma de interaccionar con la sociedad
generando confianza y un trato distinto entre la ciudadania y la Administracion Publica Municipal, para que juntos lo hagamos mejor.

Ademas con el proposito fundamental de privilegiar los recursos con los que el Ayuntamiento cuenta y tener la oportunidad de atender mas
demandas planteadas, se implementaran los planes operativos anuales en apego a la normatividad, facultades y atribuciones en todas las
areas del Ayuntamiento, con ello estableceré las bases para que esta administracion se lleve con claridad y transparencia, para ello, la
rendicion de cuentas se exigirai en todas las oficinas, areas y dependencias de la administracion.

Desde este momento, con la aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 por parte de los miembros del Honorable Ayuntamiento,
me responsabilizo como titular del Poder Ejecutivo Municipal de su aplicacion, actualizacion y evaluacion y queda en manos de la
Secretaria del Ayuntamiento, la Tesoreria, la Contraloria, la Oficialia Mayor y de todas las Direcciones de la Administracion Publica
Municipal; asii como del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio (COPLADEMUN) su 6ptimo desarrollo y respectiva
operacion.

Invito a la ciudadania del Municipio a conocer, apoyar el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 y por supuesto vigilar su aplicacion, por
medio de los representantes de los diferentes sectores, asii como a participar en la toma de decisiones junto con el Gobierno Municipal, ya
que cualquier actividad que ésta administracion que encabezo emprenda serd pensada en cada uno de nuestros ciudadanos.

«CONSTRUYENDO NUESTRO FUTURO»

ING.CESAR ENOC TAMAYO HERRERA
’ PRESIDENTE MUNICIPAL.
DE IXTLAN DE LOS HERVORES, MICHOACAN.

INTRODUCCION

Como se ha sefialado en la introduccion del presente documento , la planeacion es fundamental para un buen desempefio de cualquier
organizacion, publica o privada; por lo cual, se rescataron las demandas de la ciudadania en las repetitivas visitas a las comunidades durante
la campaiia, en dichas visitas se les expresoi el proyecto politico pretendido, y primordialmente se recogio de viva voz las necesidades mas
sentidas de la poblacion, ordenandolas segun su prioridad y destacando de entre ellas una muy sentida que no requiere participacion
econdmica o la aplicacion de algiin Programa, y es aquella urgencia que tienen las personas de ser atendida y escuchada por su autoridad
Municipal, cosa que el actual gobierno ejercera como primer mandato bajo el concepto politico de «gobernar obedeciendo y sirviendo a toda
la ciudadania»

El presente documento de planificacion municipal no fue formulado de manera parcial, no lo hicimos solos; es producto del conocimiento
de los problemas del Municipio, del trabajo de interpretacion de especialistas y de un amplio proceso de consulta que inicioi en la campaiia
politica: en reuniones con grupos organizados y en los recorridos que realizamos para escuchar a los ciudadanos de todo el Municipio, tanto
de la cabecera municipal, como de sus tenencias y comunidades, recogiendo sus necesidades, comentarios, aspiraciones, esperanzas y
planteamientos de solucién a sus problemas.

Para el Municipio es una obligacion, de acuerdo a la Ley de Planeacion en el Estado de Michoacan, formular con base a la participacion
ciudadana, sin distingos de clase, religion, partido, etc., un orden programado de las actividades que permitan a las comunidades ofrecer otra
fisonomia y a los ciudadanos una nueva forma de concebir lo que es una administracion interesada en sus problemas.

Esta Administracion tiene como prioridad dar respuesta en tiempo y forma a las demandas que se nos plantean, asi como a los problemas
cotidianos que de manera expedita requiera nuestra participacion, con lo cual pretendemos ir sembrando entre la sociedad una nueva cultura
de participacion ciudadana conjunta que prevea lo que queremos en el futuro, a fin de precisar con toda claridad el Ixtlan de hoy y el de
mafiana.

Por eso la politica que define nuestro Gobierno esta sustentada en proyectos estratégicos que van desde corto, hasta largo plazo, adaptable
a la situacion socio politica, econdmica y antropologica del Ixtlan del presente inmediato y el futuro.

Consideramos ademas que las politicas nacionales como estatales en materia econdmica y social, estan sujetas a una serie de elementos que,
o bien las consolidan o las hacen apartarse de manera radical de lo planeado.

Es importante sefialar que este Plan, esta alineado verticalmente y en algunos casos a la par, al Plan Estatal de Desarrollo y que sera sujeto
de Modificacion a fin de ajustarlo y alinearlo al Plan Nacional de Desarrollo, el cual no ha sido auin publicado por la actual Administracion
del Gobierno de Mexico.

Por otra parte, tenemos claro que aun definidas las acciones concretas en los ejes de Desarrollo Econémico y Social no podemos descartar
aquellos problemas de contingencia en nuestro Estado que obliguen a modificar las lineas de accion que con respecto al Municipio, se



"Version digital de consulta, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"”

PERIODICO OFICIAL Miércoles 13 de Mayo de 2026. Sa. Secc. PAGINA 5

pudieran replantear en el Plan de Desarrollo del propio Estado.

Este Plan esta disefiado en sus acciones, en un balance entre el corto, largo y mediano plazo para poder hacer frente al reto que significan
los diferentes problemas estructurales y generacionales heredados de las distintas administraciones que se presentan en un Municipio
etiquetado actualmente como agricola y con una mediana actividad ganadera. Por lo cual se pretende que en el futuro las cosas se hagan de
distinta manera, que se atienda lo prioritario sin dejar de tomar en cuenta lo importante.

Su conformacion se basa en la prioridad de las demandas sentidas y estructurales de la ciudadania, bajo un ordenamiento Metodologico que
permita procesar su ejecucion confiando por supuesto en la capacidad de la Administracion Publica Municipal para aplicar los recursos de
manera objetiva y gestionar lo pertinente para una Administracion Publica Municipal mas integral.

Como la normativa lo establece, este Plan se sustenta en cuatro ejes estratégicos:

1.- GOBIERNO CERCANO A LA GENTE Y SEGURIDAD SOCIAL.

2.- DESARROLLO ESTRATEGICO INTEGRAL Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.

3.- MODERNIZACION ADMINISTRATIVA Y LA MUJER.

4.- GOBIERNO HONESTO, NO CORRUPCION, TRASPARENCIA E INCLUSION SOCIAL.

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 conjuga la capacidad del Gobierno Municipal, con las necesidades mas apremiantes de los
vecinos del Municipio y los requerimientos estructurales de infraestructura determinados por los expertos, lo que sera motivante, dia con

dia, ver cada meta cumplida comprobando y verificando que la direccion planeada para mejorar nuestro Municipio, camina por la senda
visionada.

MICHOACAN REGION | LERMA-CHAPALA

CARACTERISTICAS DEL MUNICIPIO

Localizacion

Se localiza al noroeste del Estado, en las coordenadas 20°10' de latitud norte y 102°24' de longitud oeste, a una altura de 1,530 metros sobre
el nivel del mar. Limita al norte con Tanhuato, al este con Ecuandureo, al sur con Chavinda y Zamora, y al oeste con Pajacuaran y Vista
Hermosa. Su distancia a la capital del Estado es de 174 kms.

Extension
Su superficie es de 124.36 Km2 y representa un 0.20 por ciento del total del Estado.

Orografia
Su relieve lo constituyen la depresion Lerma-Chapala y partes septentrionales del sistema volcanico transversal. Los cerros son: El
Comalito, Divisadero, Gordo, Encinal y Coyote.

Clima
Su clima es templado-célido en primavera, templado-humedo con lluvias en verano y otofio y templado-frio en invierno. Tiene una
precipitacion pluvial anual de 800.0 milimetros y con temperaturas que oscilan de 2.5 a 36.0° centigrados

Ecosistemas
En el municipio predomina la vegetacion de pradera, con huisache, mezquite, nopal y matorral subinerme. Su fauna la conforman: venado,
conejo, ardilla, liebre, tlacuache, armadillo, tejon y zorro.
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La superficie forestal no es maderable y la ocupan arbustos de distintas especies. Se cuenta con el rio Duero, para el riego de cultivos y para
la pesca. Existen dos minas de arena para diversos usos en el ramo de la construccion.

Los suelos del municipio datan de los periodos cenozoico, terciario y cuaternario; y corresponden principalmente a los tipos de chernozem.
Su uso es primordialmente agricola y ganadero.

De sus atractivos podemos sefialar: la parroquia de San Francisco de Asis, parque ecoturistico «el geiser», plaza principal de Ixtlan de los
Hervores

Sus principales celebraciones son:

> 4 de octubre. Fiesta del Santo Patrono del lugar San Francisco de Asis, inicia desde el 16 de septiembre, con peregrinaciones de
distintos lugares; hay novenarios, serenatas y carros alegoricos que representan a comerciantes y panaderos.

> 12 de diciembre. Se festeja a la Virgen de Guadalupe.

En lo relativo a la ganaderia y agricultura, cuenta con ganado caprino,porcino y vacuno asi como la siembra de maiz,trigo y sorgo
ANTECEDENTES

Mision

Gobernar de manera eficiente, ser una Administraciéon Publica TRANSPARENTE, HONESTA y siempre poniendo por delante al

ciudadano, realizando toda actividad dentro del marco juridico, con servicios ptiblicos de primera, mejorando siempre el nivel de vida de los
ixtlanences.

Vision

Ser un referente regional, estatal en materia de gobernanza, de transparencia satisfaciendo siempre al ciudadano con servicios publicos
municipales de manera puntual y de excelencia.

Valores

HONESTIDAD
EMPATICO
TRABAJO
TRANSPAREANCIA
INCLUYENTE
HUMILDAD.
GENEROSIDAD
EFICIENTE

MARCOLEGAL
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Articulo 25.
Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de
la Nacion y su régimen democratico y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econdomico y el empleo y una mas justa
distribucion del ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya
seguridad protege esta Constitucion. La competitividad se entendera como el conjunto de condiciones necesarias para generar un mayor
crecimiento econémico, promoviendo la inversion y la generacion de empleo.

Articulo 26.

A. El Estado organizara un sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad,
permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacion.

Articulo 115.
V. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y estatales relativas, estaran facultados para:

c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes generales de la
materia. Cuando la Federacion o los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberan asegurar la participacion de los municipios;
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Ley de Planeacion

Articulo 20.-

Laplaneacion debera llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempeiio de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo integral

y sustentable del pais y debera tender a la consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales y econdmicos contenidos en

la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Para ello, estara basada en los siguientes principios:

L El fortalecimiento de la soberania, la independencia y autodeterminacion nacionales, en lo politico, lo econémico y lo cultural;

II. La preservacion y el perfeccionamiento del régimen democratico, republicano, federal y representativo que la Constitucion
establece; y la consolidacion de la democracia como sistema de vida, fundado en el constante mejoramiento econémico, social y
cultural del pueblo, impulsando su participacion activa en la planeacion y ejecucion de las actividades del gobierno;

III. Laigualdad de derechos entre mujeres y hombres, la atencion de las necesidades basicas de la poblacion y la mejoria, en todos los
aspectos de la calidad de la vida, para lograr una sociedad mas igualitaria, garantizando un ambiente adecuado para el desarrollo de
la poblacion;

El respeto irrestricto de las garantias individuales, y de las libertades y derechos sociales, politicos y culturales;

V. El fortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre, para lograr un desarrollo equilibrado del pais, promoviendo la
descentralizacion de la vida nacional,

VL El equilibrio de los factores de la produccion, que proteja y promueva el empleo; en un marco de estabilidad econémica y social;

VII.  La perspectiva de género, para garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, y promover el adelanto de las
mujeres mediante el acceso equitativo a los bienes, recursos y beneficios del desarrollo; y,

VIII. Lafactibilidad cultural de las politicas publicas nacionales.

Articulo 14.-

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico tendra las siguientes atribuciones:

II1. Proyectar y coordinar la planeacion regional con la participacion que corresponda a los gobiernos estatales y municipales; asi como
consultar a los grupos sociales y los pueblos indigenas y, en su caso, incorporar las recomendaciones y propuestas que realicen; y
elaborar los programas especiales que sefiale el Presidente de la Reptiblica;

Constitucién Politica del Estado de Michoacan.

Articulo 123.-

Son facultades y obligaciones de los ayuntamientos:

VIII.  Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes generales de
la materia. Cuando el Gobierno del Estado elabore proyectos de desarrollo regional debera asegurar la participacion de los
municipios;

Articulo 130.- El Ejecutivo del Estado y los Ayuntamientos estableceran los mecanismos y adoptaran las medidas necesarias para planear
el Desarrollo Estatal y Municipal.

Ley de Planeacion del Estado

Articulo 33.

Los ayuntamientos del Estado elaboraran y aprobaran conforme a las bases de coordinacion que se hubieren convenido con
el Gobierno del Estado, los planes y programas de desarrollo municipales, sujetandose a las siguientes bases:

1. Los planes se haran al inicio de la gestion administrativa y se presentaran ante el Congreso del Estado, para su examen y
opinion, dentro de los cuatro primeros meses, y su vigencia se circunscribira al periodo constitucional que corresponda al
Ayuntamiento respectivo;

II. Los programas tendran una vigencia anual, excepto en los casos en que las prioridades del desarrollo determinen lo
contrario, pero bajo ninguna circunstancia excederan del periodo de la gestion administrativa municipal
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1. Los ayuntamientos vincularan sus programas con los presupuestos de egresos correspondientes; y,

Iv. Los presidentes municipales informaran por escrito a la legislatura, sobre el avance y resultados de la ejecucion de los
planes de desarrollo de su municipio; podran ser convocados por el Poder Legislativo, cuando éste aborde asuntos de su
competencia en la esfera de la planeacion del desarrollo.

La informacion a que se refiere el parrafo anterior debera efectuarse en el mes de junio de cada afio, excepto el primer afio de su ejercicio.

Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan

Articulo 14.

El Ayuntamiento se integrara con los siguientes miembros:

L. Un Presidente Municipal, que sera el representante del Ayuntamiento y responsable directo del Gobierno y de la Administracion
Publica Municipal, por tanto, encargado de velar por la correcta planeacion, programacion, ejecucion y control de los programas,
obras y servicios publicos a cargo de la municipalidad;

Articulo 32.

Los Ayuntamientos tienen las siguientes atribuciones:

b) En materia de Administracion Publica:

L. Elaborar, presentar y publicar, en el curso de los cuatro primeros meses a partir de la fecha de la instalacion del Ayuntamiento,
el Plan Municipal de Desarrollo correspondiente a su periodo constitucional de gobierno;

Articulo 49.

El Presidente Municipal tendra a su cargo la representacion del Ayuntamiento y la ejecucion de las resoluciones del mismo, asi como las
siguientes atribuciones:

X. Conducir la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo y de sus programas operativos, asi como vigilar el camplimiento de las
acciones que le correspondan a cada una de las dependencias, entidades y unidades administrativas municipales;

Articulo 107.

Los ayuntamientos deberan elaborar, aprobar, ordenar la publicacion de su respectivo Plan Municipal de Desarrollo, asi como presentarlo
al Congreso del Estado, para su examen y opinion dentro de los cuatro primeros meses de gestion administrativa. Su vigencia sera por el
periodo constitucional que corresponda. Para este efecto, los ayuntamientos podran solicitar cuando lo consideren necesario, la asesoria del
Gobierno del Estado.

Articulo 108.

El Plan de cada Ayuntamiento precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo municipal; contendra prevenciones sobre los
recursos que seran asignados a tales fines y establecera los instrumentos, dependencias, entidades y unidades administrativas responsables
de su ejecucion. Sus previsiones se referiran al conjunto de las actividades econdmicas y sociales de los programas que se derivan del Plan.

Articulo 109.

Los programas que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo deberan guardar congruencia entre si 'y con los objetivos y prioridades
generales del mismo, asi como, con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo.

Articulo 110.

Una vez aprobado el Plan por el Ayuntamiento, éste y sus programas operativos, seran obligatorios para las dependencias, entidades y
unidades administrativas Municipales, en el ambito de sus respectivas competencias.

Los programas podran modificarse o actualizarse periddicamente, previa autorizacion del Ayuntamiento.
El Plan Municipal de Desarrollo se publicarai en el Peridédico Oficial del Estado.

La coordinacion en la ejecucion del Plan y sus programas con el Gobierno del Estado se realizarai a través del Comité para la Planeacion del
Desarrollo Municipal.
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Articulo 111.

Al someter a consideracion del Congreso del Estado sus iniciativas de Leyes de Ingresos y Presupuestos de Egresos, los Ayuntamientos
informaran el contenido general de éstos y de su relacion con los objetivos y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 112.

Larevision que lleve a cabo el Congreso del Estado de las cuentas ptiblicas de los Ayuntamientos, deberai relacionarse con la ejecucion del Plan
Municipal de Desarrollo y sus programas operativos, a fin de vincular el destino de los recursos con los objetivos y prioridades del Plan.

EJES ESTRATEGICOS
1. GOBIERNO CERCANO A LA GENTE Y SEGURIDAD SOCIAL.
2. DESARROLLO ECONOMICO INTEGRAL Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.
3. MODERNIZACION ADMINISTRATIVA Y LA MUJER.
4. GOBIERNO HONESTO, ANTICORRUPCION, TRASPARENCIA E INCLUSION SOCIAL.
1. GOBIERNO CERCANO A LA GENTE Y SEGURIDAD SOCIAL

Objetivo 1.1

Gobernar con la obligacion de encaminar los esfuerzos colaborativos y colectivos para brindar una mejor y mayor calidad de vida a la
poblacion, reconstruyendo el tejido social.

Estrategia 1.1.1

Construir un dialogo entre dependencias y actores sociales con el objetivo de atender a sus necesidades y resolver los principales
problemas publicos.

Lineas de accion

1.1.1.1 Realizar campaiias en cada comunidad, colonia y asentamiento de manera periodica calendarizada, encabezadas por el C. presidente
municipal, en las cuales se tenga contacto con los ciudadanos del municipio, escuchando sus cuestionables.

1.1.1.2 Establecer un moédulo de atencion ciudadana, para hacer valer sus necesidades.

Objetivo 1.1.2 Reduccion del gasto publico

Lineas de Accion

1.1.2.1 Depuracion del personal de néminas.

1.1.2.2 Correcta administracion de los viaticos del personal del Ayuntamiento

Objetivo 1.1.3 Gobierno transparente

1.1.3.1 Declarar en la plataforma de transparencia un informe de las actividades, gastos, servicios e informacion que la poblaciéon demande.
1.1.3.3 Hacer publico los acuerdos o propuestas aprobadas en Cabildo.

2.- DESARROLLO ECONOMICO INTEGRAL Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
Objetivo 2.1

Estrategia 2.1.1

Lineas de accion

2.1.1.1 Destinar un porcentaje significativo del presupuesto para la inversion en la modernizacion de los implementos de los agricultores,
que redunde en la optimizacion e incremento de la produccion.

2.1.1.2 Gestionar el acceso a programas estatales y federales, que permitan a los sectores agricolas, ganadero, silvicola y piscicolas
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beneficiarse con proyectos productivos y de inversion.

2.1.1.3 Coadyuvar con las organizaciones el acceso a programas federales de subsidios tendientes a nivelar el ingreso del sector.
2.1.1.4 Procurar mantener en 6ptimas condiciones los caminos rurales y de traslado de productos del sector.

2.1.1.5 Coadyuvar en el saneamiento y mantenimiento de las cuencas, arroyos, caudales, presas y represas que abastecen al sector.
Objetivo 2.2

Estrategia 2.2.1

Lineas de acciéon

2.2.1.1 Gestionar el fortalecimiento del emblema de nuestro municipio y rehabilitar el «Parque Eco Turistico Geiser». Con Inversion
Municipal, Estatal y Federal, transformando la vision del turismo en el municipio.

2.2.1.2 Fortalecer los festejos populares de nuestro municipio como posibilidad de atraccion turistica.

2.2.1.3 Gestionar la atraccion de capitales nacionales y extranjeros con estimulos que hagan atractivo al Municipio para invertir.
2.2.1.4 Promover los proyectos intermunicipales de desarrollo en materia turistica.

2.2.1.5 Consolidar el sitio web del Municipio como punto de referencia para la atraccion de turistas.

2.2.1.6 Promover los inmuebles arquitectonicos como atractivos turisticos adicionales.

2.2.1.7 Fomentar la activacion de lugares para la atraccion de turistas.

Objetivo 2.3 Incrementar la inversién publica

Estrategia 2.3.1

Lineas de accién

2.3.1.1 Invertir los recursos federales, estatales, municipales y de los particulares, que se gestionen, en los diferentes rubros, de acuerdo a
los lineamientos aplicables.

2.3.1.2 Construir las redes de agua potable y alcantarillado necesarias para mejor las condiciones de vida de los habitantes y abatir el rezago social.
2.3.1.3 Rehabilitar las redes de pavimentos existentes.

2.3.1.4 Rehabilitar las redes de agua potable y alcantarillado existentes, para garantizar la prestacion del servicio.

2.3.1.5 Mantener las redes de vialidades existentes.

2.3.1.6 Construir los espacios educativos que se requieran para mejorar las condiciones en que los estudiantes reciben su instruccion educativa basica.
2.3.1.7 Atraer obras de beneficio global en cualquier ambito.

3.-MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

Objetivo 3.1 Fortalecer la participacion ciudadana y el gobierno democratico, plural e incluyente, con decisiones a favor del
Municipio.

Estrategia 3.1.1 Fomentar la participacion ciudadana de forma decidida y permanente.

Lineas de accién

3.1.1.1 Favorecer la comunicacion entre los integrantes del Ayuntamiento.

3.1.1.2 Proporcionar en forma oportuna a los integrantes del Ayuntamiento la informacion necesaria para una mejor toma de decisiones.

3.1.1.3 Informar periodicamente a los habitantes, los acuerdos del Cabildo para evitar desinformacion.
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3.1.1.4 Impulsar las figuras que establecen los lineamientos legales en materia de planeacion y participacion ciudadana.

3.1.1.5 Crear la ventana de aportaciones ciudadanas dentro del portal de internet y asi fomentar entre los usuarios que tienen acceso, la
participacion en las decisiones publicas.

3.1.1.6 Representar el interés ciudadano al interior del Cabildo, procurando el bienestar social, en las decisiones que se tomen y en el
ejercicio de la funcion publica.

Objetivo 3.2 Impulsar la equidad de género en el diseiio e implementacion de las politicas publicas.

Estrategia 3.2.1 Promover la integracion de las mujeres en todos los sectores de la sociedad.

Lineas de accion

3.2.1.1 Integrar dentro de los espacios de la administracion un numero significativo de mujeres en lugares decisivos y estratégicos.
3.2.1.2 Promover una cultura de inclusion y reconocimiento al talento femenino.

3.2.1.3 Procurar la conformacion de los organismos garantes de los derechos de la mujer.

Objetivo 3.3 Hacer participes a los Migrantes de las acciones globales de la administracion publica.

Estrategia 3.3.1 Fortalecer la relacion con los Migrantes

Lineas de accion

3.3.1.1 Alinear a la politica estatal, nuestras acciones conjuntas, con los conciudadanos que radican en los paises vecinos del norte.
3.3.1.2 Promover la relacion entre familias, fomentando la cultura y tradiciones en actividades conjuntas.

3.3.1.3 Aprovechar los recursos econémicos, existentes en las dependencias estatales y federales mediante la coinversion.

3.3.1.4 Fomentar la organizacion de los migrantes y estimular a los que ya se encuentran organizados para implementar acciones conjuntas
de desarrollo.

Objetivo 2.4 Propiciar las mejores condiciones en el sector educativo en los distintos niveles escolares.
Estrategia 2.4.1 Coadyuvar a que los estudiantes reciban educacion basica en espacios dignos.
Lineas de accién

2.4.1.1. Implementar en coordinacion con el estado y la federacion un programa de mantenimiento y mejoras a las escuelas de educacion
basica.

Estrategia 2.4.2 Implementar acciones que propicien el desarrollo estudiantil.

Lineas de accion

2.4.2.1 Crear programas de estimulos educativos a los alumnos de excelencia académica.

2.4.2.2 Procurar la cobertura total de los servicios de educacion basica.

2.4.2.3 Gestionar el acceso de los estudiantes de educacion basica a los programas de ttiles y uniformes escolares.
Objetivo 2.5 Ampliar el acceso a la cultura.

Estrategia 2.5.1 Retomar el valor de nuestros principios civicos y opciones alternativas de expresion.
Lineas de accion

2.5.1.1. Disefiar e implementar un sistema de promocion del acervo cultural y de tradiciones, a través de elementos innovadores y
atractivos, conciertos, obras de teatro, muestras artisticas, entre otros.

2.5.1.2. Organizar e impulsar ferias tradicionales con motivo de las celebraciones populares caracteristica peculiar del Municipio.
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2.5.1.3. Coordinar e impulsar una muestra anual de expresion artistica en ramas como la poesia, el teatro y ballet folkloirico entre otros.
2.5.1.4. Propiciar el desarrollo de talentos.

2.5.1.5. Promover la elaboracion de la monografia del Municipio, para su edicion y distribucion consecuente.

Objetivo 2.6 Fomentar el Deporte y recreacién como factores de desarrollo social.

Estrategia 2.6.1 Mantener y mejorar los espacios piblicos que se utilizan para el esparcimiento y la convivencia familiar.
Lineas de accion

2.6.1.1 Promover e impulsar la ocupacion del espacio deportivo de primer nivel, con que contamos, que permita a los habitantes del
Municipio el desarrollo de aptitudes y talentos deportivos ademas de promover la cultura fisica.

2.6.1.2 Recuperar y rehabilitar las areas destinadas al deporte a lo largo del territorio municipal.
Estrategia 2.6.2 Impulsar los talentos humanos en materia deportiva como detonante de cohesion social.
Lineas de accion

2.6.2.1 Estimular econdmicamente a talentos destacados en alguna disciplina deportiva, accion que fomente y promueva la cultura
deportiva en el Municipio.

Estrategia 2.6.3 Diversificar las ofertas deportivas

Lineas de accién

2.6.3.1 Atraer eventos deportivos de diferentes disciplinas.

2.6.3.2 Firmar convenios con instituciones deportivas para el desarrollo integral de los jovenes.

Objetivo 2.7 Potencializar el sector Juvenil como futuro motor de desarrollo.

Estrategia 2.7.1 Proponer a adolescentes y jovenes, opciones de Desarrollo y crecimiento personal.
Lineas de accién

2.7.1.1 Proporcionar servicios gratuitos de asesoria psicoldgica, profesional y vocacional.

2.7.1.2 Proporcionar instrumentos de informacion propios a la etapa de vida del sector.

2.7.1.3 Gestionar y coadyuvar en la integracion de los jovenes estudiantes a la vida productiva.

2.7.4.1 Suscribir convenios de colaboracion con instituciones de educacion superior para la implementacion de mecanismos que contribuyan
al desarrollo del sector.

Objetivo 2.8 Propiciar condiciones de accesibilidad a personas con discapacidad.
Estrategia 2.8.1 Generar condiciones para alcanzar un nivel de vida digno a personas con discapacidad
Lineas de accién

2.8.1.1 Gestionar un programa de subsidio y posibilidad de desarrollo econdémico a personas con discapacidad, que contribuyan a su
desarrollo integral.

2.8.1.2 Adecuar los espacios ptblicos necesarios para simplificar el acceso y fomentar la adaptacion de los espacios privados.

2.8.1.3 Disefiar e implementar campafias de concientizacion ciudadana que redunden en el respeto hacia las personas con discapacidad.
Objetivo 2.9 Implementar politicas de salud publica.

Estrategia 2.9.1 Promover el desarrollo integral de los menores y de los adultos mayores.

Lineas de accion
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2.9.1.1 Implementar acciones coordinadas entre los 6rdenes de gobierno que promuevan el desarrollo integral de los niflos.

2.9.1.2 Propiciar las condiciones de desarrollo a plenitud de los adultos mayores y su integracion en la sociedad como grupo de atencién
prioritaria.

2.9.1.3 Contratar médicos gratuitos, psicélogos, en cada comunidad del municipio.

4.- GOBIERNO HONESTO, ANTICORRUPCION, TRASPARENCIA E INCLUSION SOCIAL

Objetivo 4.1 Consolidar una Administracién cercana, moderna y eficiente.

Estrategia 4.1.1 Alcanzar un gobierno con tramites y servicios accesibles y sencillos.

Lineas de accion

4.1.1.1 Fomentar la prestacion de servicios publicos de calidad que procuren la satisfaccion del ciudadano.

4.1.1.2 Procurar la modernizacion y acceso a tecnologias de la informacion para el mejoramiento en la prestacion de los servicios publicos.

4.1.1.3 Publicar en nuestro portal de internet los requisitos para la prestacion de nuestros servicios que permita agilidad y eficiencia en la
atencion al usuario.

4.1.1.4 Implementar el pago de contribuciones desde el portal web del municipio.

4.1.1.5 Mejorar continuamente la prestacion de los servicios publicos de competencia municipal.
4.1.1.6 Gestionar beneficios en pro de la ciudadania.

4.1.1.7 Procurar el cumplimiento de los lineamientos legales en el ejercicio de la funcion publica.
4.1.1.8 Desempeiiar honesta y eficientemente los encargos conferidos.

Objetivo 4.2 Mantener finanzas publicas sanas.

Estrategia 4.2.1 Garantizar la correcta aplicacion del gasto y el mejoramiento del ingreso.
Lineas de accién

4.2.1.1 Adecuar la legislacion municipal en materia recaudatoria que permita incrementar las aportaciones de los habitantes y mejorar sus
pagos de contribuciones.

4.2.1.2 Gestionar el incremento en las participaciones federales que permitan mayor inversion en el rubro de obras publicas y seguridad en
el Municipio.

4.2.1.3 Mejorar las condiciones de la deuda ptiblica buscando en todo momento erradicarla, salvo por conceptos plenamente justificados
y utilizados en inversion no en gasto corriente.

4.2.1.4 Fomentar la austeridad en el gasto operativo, coordinando con las demas areas un ejercicio adecuado del presupuesto.

4.2.1.5 Establecer y mejorar la calendarizacion de los ingresos, de tal forma que mejoremos la imagen del municipio ante sus proveedores
y acreedores, reflejando confianza y certidumbre en la realizacion de operaciones mercantiles.

Objetivo 4.3 Promover la transparencia, acceso a la informacion y rendicion de cuentas.

Estrategia 4.3.1 Fomentar la transparencia, el acceso a la informacion y la oportuna rendicién de cuentas, en la sociedad de tal
manera que se convierta en modo diario de vida publica.

Lineas de accion

4.3.1.1 Crear el archivo municipal, de forma profesional y técnica, que permita el acceso a documentos historicos propiedad y baluarte del
Municipio.

4.3.1.2 Dar cabal cumplimiento a los lineamientos aplicables en la materia, alcanzando indices aprobatorios en las revisiones correspondientes.

4.3.1.3 Actualizar y en su caso expedir los reglamentos correspondientes, que regulen las actividades y relaciones publicas de los habitantes.
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Objetivo 4.4 Combatir la corrupcion.
Estrategia 4.4.1 Aplicar en el municipio un sistema de prevencion, deteccion y sancién de actos de corrupcion.
Lineas de accién

4.4.1.1 Implementar un sistema de control de actos de corrupcion con intervencion directa de la ciudadania, haciendo énfasis en las
sanciones que erradiquen estas acciones en caso de existir.

4.4.1.2 Implementar un sistema de capacitacion municipal donde se fomenten los valores civicos de 1a honestidad, responsabilidad y honradez.
4.4.1.3 Fomentar la profesionalizacion del cuerpo policiaco que redunde en mejores elementos que eviten la corrupcion.

4.4.1.4 Disefiar y ejecutar un programa de auditorias internas periddicas.

4.4.1.5 Implementar acciones de control interno con apego irrestricto a los lineamientos legales.

Objetivo 4.5 Mejorar la prestacion de los servicios puiblicos.

Estrategia 4.5.1 Promover la profesionalizacién de los servidores publicos que se refleje en la mejor prestacion de servicios y
atencion de calidad a los ciudadanos.

Lineas de accién
4.5.1.1 Implementar sistemas de capacitacion y profesionalizacion de los servidores publicos.
4.5.1.2 Suscribir convenios con instituciones de enseflanza superior en beneficio de los empleados municipales.

4.5.1.3 Gestionar y en su caso suscribir un convenio con el Instituto Mexicano de Seguridad Social, para que el personal que labora en la
Administracion Municipal tenga acceso a servicios médicos y prestaciones de la materia, en tanto garantizar el acceso a servicios de salud.

4.5.1.4 Promover la estabilidad laboral de los empleados al servicio del municipio.

Objetivo 4.6 Procurar seguridad publica moderna, eficiente y profesional.

Estrategia 4.6.1 Integrar elementos de policia profesionales en su ejercicio.

Lineas de accién

4.6.1.1 Adherirnos a los instrumentos legales Federales y Estatales que en ésa materia se dicten.

4.6.1.2 Disenar e implementar un sistema de capacitacion constante, eficiente y eficaz para mejorar la prestacion del servicio en todo el
Municipio.

4.6.1.3 Dotar al cuerpo policiaco de los elementos basicos de vanguardia para un mejor desempefio de sus funciones.
4.6.1.4 Suscribir convenios de coordinacion con los organismos garantes de los derechos fundamentales.

Estrategia 4.6.2 Establecer programas de prevencién y combate a la delincuencia.

Lineas de accion

4.6.2.1 Instrumentar un programa de colaboracion con las escuelas del municipio con el objetivo fundamental de fomentar los valores y
buenas costumbres que redunden en una cultura de prevencion de actividades delictivas.

4.6.2.2 Gestionar las constantes visitas de elementos del Ejército Mexicano, por la embestidura y respeto implicito que representan, como
garante de soberania.

Objetivo 4.7 Salvaguardar a la poblaciéon a sus bienes y a su entorno ante un desastre fuera de su control.
Estrategia 4.7.1 Politica para la prevencién de desastres.
Lineas de accion

4.7.1.1 Promover la elaboracion de un atlas de riesgo.
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4.7.1.2 Fomentar la cultura de proteccion civil y autoproteccion.

4.7.1.3 Promover el crecimiento urbano ordenado.

4.7.1.4 Coadyuvar con la ciudadania que enfrente situaciones de emergencia, para salvaguardar sus bienes o su persona.

Objetivo 4.8 Propiciar las mejores oportunidades de empleo y autoempleo.

Estrategia 4.8.1 Atraer oportunidades de empleo justo a los habitantes del Municipio.

Lineas de accion.

4.8.1.1 Gestionar la instalacion de entes econdmicos que proporcionen a nuestros habitantes una opcion de empleo digno y bien remunerado.

4.8.1.2 Coadyuvar con las instituciones correspondientes para el otorgamiento de créditos a empresarios y comerciantes establecidos y los
que pretendan desarrollar nuevos proyectos productivos.

4.8.1.3 Suscribir un convenio con el ICATMI, para la capacitacion de los habitantes interesados en aprender un oficio y obtener asi una
posibilidad de autoempleo.

4.8.1.4 Potencializar los empleos, mediante la inversion en proyectos productivos y tecnificacion del campo y agricultura protegida.
Objetivo 4.9 Gestionar vivienda digna para toda la comunidad.

Estrategia 4.9.1 Propiciar las condiciones de mejoramiento de la vivienda de las familias con mas carencias.

Lineas de accién

4.9.1.1 Gestionar la inversion de recursos federales y estatales, que permitan mejorar las condiciones de vida de los habitantes.
4.9.1.2 Atraer programas federales y estatales de mejoramiento de vivienda.

Objetivo 4.10 Propiciar una cultura ecolégica.

Estrategia 4.10.1 Fomentar y promover los valores de cuidado del medio ambiente.

Lineas de accién

4.10.1.1 Disefiar e implementar un programa tendiente a la concientizacion de la importancia de cuidar el medio ambiente.
4.10.1.2 Implementar campaiias constantes de reforestacion en coordinacion con la sociedad e instituciones educativas.
4.10.1.3 Gestionar el funcionamiento de la Planta Tratadora de aguas residuales.

4.10.1.4 Disefiar un programa de limpia eficiente y concientizacion de los habitantes de la separacion de residuos s6lidos que permitan el
reciclaje y el destino 6ptimo de los desechos.

4.10.1.5 Implementar un programa de recuperacion de espacios viales actualmente ofuscados por chatarra o autos desmantelados.
Objetivo 4.11 Prestar un servicio de panteones municipales eficientes.

Estrategia 4.11.1 Articular politicas integrales que atiendan oportunamente a los usuarios del servicio.

Lineas de accion

4.11.1 Actualizar el padron de sepulcros y terrenos que repercuta en el incremento de ingresos por permanencia en el recinto.

4.11.2 Disefar e implementar un programa de concientizacion, sobre la necesidad de cubrir las contribuciones del ramo que permitan
mejorar la prestacion de este servicio.

4.11.3 Implementar un programa de mantenimiento que permita el mejoramiento del lugar.

4.11.4 Gestionar la recuperacion de los espacios existentes en las comunidades, incorporandolos al patrimonio y adecuarlos para la mejor
prestacion de los servicios.
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4.11.5 Adquirir un nuevo inmueble que de acuerdo a las nuevas necesidades de la poblacion permita al municipio proporcionar este servicio basico.
4.11.6 Rehabilitar el pantedn de la cabecera municipal.
Objetivo 4.12 Fomentar una cultura vial.

Estrategia 4.12.1 Promover la cultura vial, que redunde en mas proteccion para los peatones y evite posibles accidentes de
transito.

Lineas de accion

4.12.1.1 Fomentar entre los ciudadanos la cultura de cuidado y proteccion de areas comunes, especialmente del alumbrado publico, factor
que redunda en la seguridad publica.

4.12.1.2 Crear, aprobar, publicar y ejecutar el reglamento de transito y vialidad del municipio, que propicie la seguridad de los habitantes.

4.12.1.3 Desarrollar una campaifia de concientizacion de los conductores de vehiculos, para que mejoren su manera de conducir y regularicen
sus vehiculos que repercuta ademas en un incremento de participaciones, por la expedicion de licencias de conducir y emplacamiento.

4.12.1.4 Implementar el programa de mejoramiento vial, que permita a los transetintes un ordenado y agil acceso por la cabecera municipal.

4.12.1.5 Suscribir un acuerdo de reordenamiento de las rutas de transporte publico y del sitio de taxis, enfatizando en la cabecera municipal,
asi como del estacionamiento en reas comunes.

Objetivo 4.13 Incrementar la prestacion de servicios basicos.
Estrategia 4.13.1 Extender la cobertura de servicios puiblicos basicos dentro del Municipio
Lineas de accién

4.13.1.1 Procurar el abastecimiento del agua potable a quienes ya cuentan con ella y concientizar de la necesidad de cubrir las cuotas
correspondientes por el servicio.

4.13.1.2 Elevar la prestacion del servicio de alcantarillado y drenaje en las comunidades y colonias donde se adolece del servicio.
4.13.1.3 Incrementar la red de electrificacion donde asi se requiera.

4.13.1.4 Propiciar las condiciones para la prestacion del servicio de rastro.

4.13.1.5 Adecuar los espacios necesarios para el servicio de mercado.

Objetivo 4.14 Incrementar el acceso a servicios de Salud para la poblacion.

Estrategia 4.14.1. Establecer esquemas de coordinacion con los niveles de gobierno para contribuir al acceso a servicios de salud.
Lineas de accién

4.14.1.1 Gestionar el ingreso de las familias del municipio al seguro popular, que permita y garantice el acceso a los que mas lo necesitan.
4.14.1.2 Privilegiar el equipamiento de los centros y unidades de salud existentes.

4.14.1.3 Proponer la ampliacion del horario de atencion y el numero de médicos residentes dentro de los centros de salud que prestan el
servicio en el Municipio.

4.14.1.4 Colaborar con las instancias estatales y nacionales en el cumplimiento de metas en cuanto a los programas de vacunacion.
4.14.1.5 Organizar campaiias de donacion de medicamentos que puedan entregarse posteriormente de manera gratuita a quien lo requiera.
Objetivo 4.15 Coadyuvar en la disminucion de los indices de rezago social y vulnerabilidad de los habitantes del municipio.
Estrategia 4.15.1 Participar en las acciones de los distintos 6rdenes de gobierno tendientes a la disminucién del rezago social.
Lineas de accion

4.15.1.1 Gestionar los ingresos de la poblacion a los diferentes programas estatales y federales de combate a la pobreza extrema, rezago
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social y situacion de vulnerabilidad.

Objetivo 4.16 Alcanzar un alumbrado piblico eficiente.

Estrategia 4.16.1 Fortalecer la infraestructura.

Linea de accion

4.16.1 Gestionar el cambio de luminarias tradicionales a nuevas tecnologias.

Estrategia 4.16.2 Mantener la infraestructura.

Linea de accion

4.16.2 Implementar un programa de mantenimiento constante a la red de alumbrado ptiblico del Municipio bajo el esquema de medicion que
permita ahorro en el pago del servicio.(Firmado).

101 GOBIERNO CERCANO A LA GENTE Y SEGURIDAD SOCIAL
UNIDADES RESPONSABLES EN LAS CUALES TIENE INJERENCIA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 101
1 PRESIDENCIA
2 SINDICATURA
3 REGIDORES
4 SECRETARIA
13 SEGURIDAD PUBLICA
14 PROTECCION CIVIL
101 PROG. PRESUP. PLANEACION, DESARROLLO SOSTENIBLE Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
e =y SER UNA ADMINISTRACION QUE FOMENTE LA Pm?:ncu{m:uim CIUDADANA CON FORTALECIMIENTO
EN L& SEGURIDAD SOCIAL SIENDO UNA INSTITUCION SOLIDA
101F1P1 PROPOSITO 1 GOBIERNO CERCANC A LA CIUDADANIA
—— R PLANEAR, REVISAR ¥ EIECUTAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA ATENDER A

LA CIUDADANIA

101F1PIC1AL ACTIVIDAD 1 ACCIOMES DE ATENCION A LA CIUDADANIA

101F1PIC1A2 ACTIVIDAD 2 PROGRAMA DE APOYO Y SUBSIDIOS EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA

101F1P2 PROPOSITO 2 MAMNEIO ADECUADO DEL PATRIMONIC MUNICIPAL

101F1P2C1 COMPOMNENTE 1 CREAR LA NORMATIVIDAD QUE REGULE EL PATRIMONIO MUNICIPAL
VIGILANCIA DE LA CORRECTA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO

101F1P2C1A3 ACTIVIDAD 3 Kb

101F1P3 PROPOSITC 3 APLICACION DE CONTROLES INTERMOS Y EVALUACIONES PERIODICAS

101F1P3CL COMPOMNENTE 1 EFICIENTE SUPERVICION DE LOS PROCESOS INTERNOS

APLICACION DE UN CORRECTO CONTROL INTERNO ¥ DE EVALUACION

101F1P3C1A4 ACTIVIDAD & MUNICIPAL
101F1P4 PROPOSITO 4 ADECUADA ESTRUCTURA POLICIALY PARAMEDICA
101F1P4CY COMPONENTE 1 EQUIPO ADECUADO ¥ CAPACITACION CONSTANTE
101F1P4CIAS ACTIVIDAD 5 ADECUADAS CONDICIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
101F1PAC1AG ACTIVIDAD 6 FREVENCION ¥ COMBATE DE ACCIDENTES
102 DESARROLLO ESTRATEGICO INTEGRAL Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
UNIDADES RESPOMNSABLES EN LAS CUALES TIENE INJERENCIA EL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO 102
CODIGO UR. |NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

1

COORDINACION DE DEPORTE

OFICIALIA MAYOR

DESARROLLO SOCIAL

10

DESARROLLO RURAL
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102 PROG. PRESUP. | DESARROLLO ESTRATEGICO INTEGRAL Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
I i SER UN GOBIERNO QUE FOMENTE EL DESARROLLO ESTRATEGICO INTEGRAL ¥ QUE BRINDE SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES DE CALIDAD
102F2P1 PROFOSITO 1 DESARROLLO ADECUADO DEL SECTOR AGROPECUARIO Y SOCIAL
——— COMPORENTE 1 :;};PE;E::: SE:: ;AE :D?: I;ZEII_JTAR LOS PROGRAMAS ¥ ACCIONES PARA EL SECTOR
102FZPICIAT  |ACTIVIDADT FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD ¥ DESARROLLO ECONOMICO RURAL ¥ SOCIAL
102FZP1CIAE  |ACTIVIDADS APLICACION DE SUBSIDIOS ¥ APOYOS PARA EL SECTOR RURAL Y SOCIAL
102F2P2 PROPOSITO 2 CONOCIMIENTO ¥ APLICACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL
102F2P2C1 COMPOMENTE 1 PROMOVER ¥ ACTUALIZAR LA REGLAMENTACION MUNICIPAL
102F2ZP2CIAD  |ACTIVIDADS APLICACIGN DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL
102F2P3 PROPOSITO 3 MAYOR COBERTURA EM LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
TIRAI IENTAS Y
R Rt L i
102FZP3CIAID |ACTIVIDAD1O PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
102F2P3CIAIL |ACTIVIDADIL PRESTACION DE SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO
102F2P3CIALZ |ACTIVIDADL2 PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO PUBLICO
102F2ZP3CIALS |ACTIVIDADLZ PRESTACION DEL SERVICIO DE PANTEOMES
102F2ZP3CIALA |ACTIVIDAD1A PRESTACION DEL SERVICIC DE MERCADOS
102F2P3CIALS |ACTIVIDADLS PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADOC PUBLICO [FONDO 1V)
1D2F2P3C1ALG |ACTIVIDADLG PRESTACION DEL SERVICIO DE RASTRO
102F2P3C1ALT7 |ACTIVIDADLY MANTENIMIENTO ¥ MEIORAMIENTO DE PAROUES Y JARDINES
103 MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
UNIDADES RESPONSABLES EN LAS CUALES TIENE INJERENCIA EL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO 103
CODIGO UR. |NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

1 UMIDAD DE TRANSPARENCIA

1 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

4 SECRETARIA

5 TESORERIA

7 DBRAS

11 CONTRALORIA

103 PROG. PRESUP. | MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
I EIN OPTIMA PLANEACION EN EL DESARROLLO INTEGRAL, APLICACIOM DE LA REGLAMENTACION
MUNICIPAL ¥ MEIORA REGULATORIA

103F1P1 PROPOSITO 1 COORDINACION ¥ MEIORA MUNICIPAL INTEGRAL
SR CEaGRERE :;ﬂﬁ:ﬁ;ﬁiﬁﬁﬁiﬂi?RA REGULATORIA ¥ ACTUALIZACION DE LA
103F1P1CIALE |ACTIVIDAD 18 APLICACION DE LA MEJORA REGULATORIA INTERNA
S T sﬁj 51[ IC\::J:LDEL DESARROLLO SUSTENTABLE APLICADOS ALA POLITICA
— T — ADECUACION DE LA NORMATIVIDAD ¥ PROCESOS MUNICIPALES ENTORND A

LOS5 OBJETIVOS DEL DESARROLLO SUSTENTABLE

103F1PZCIALS |ACTIVIDAD 19 APLICACION DE LOS PROCESOS MUNICIPALES

103F1P3 PROPOSITO 3 MANEID ADECUADO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES
103F1P3C1 COMPONENTE 1 CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE

103F1P3C1AZ0 |[ACTIVIDAD 20 EFICIENTE EIERCICIO DEL GASTO PUBLICO

103F1P4 PROPOSITO 4 APLICACION DE LA REGLAMENTACION EN TEMA DE TRASPARENCIA
103F1P4CT COMPOMNENTE 1 PROMOWVER LA CAPACITACION CONSTANTE

103F1P4ACIAZ1 |ACTIVIDAD 21 APLICACION ADECUADA DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRASPARENCIA
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104 COMBATE A LA POBREZA E INCLUSION SOCIAL
UNIDADES RESPONSABLES EN LAS CUALES TIENE INJERENCIA EL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO 103
CODIGO UR. |NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

8 OBRAS PUBLICAS (OBRAS)

g DESARROLLO SOCIAL

12 DESARROLLO INTEGRAL FAMILIAR

104 PROG. PRESUP. |COMBATE A LA POBREZA E INCLUSION SOCIAL
104F1 FIN SER UN GOBIERNO QUE COMBATA LOS INDICES DE REZAGO E INCLUSION SOCIAL
104F1P1 PROPOSITO 1 COBERTURA EFICIENTE DE LOS PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES
e - I ;EJ rilsii?pl aLaEt;Et:UAR LA PLANEACION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES
104F1P1C1A22 |ACTIVIDADZ22 GESTION DE LA COBERTURA SOCIAL EN EL MUNICIPIO
e e ERDSEELIJ“RES DSEDL [I;_':i,:ERDLLD SOCIAL EN EL MUNICIPIO MEDIANTE
104F1P2 PROPOSITO 2 INTEGRACION DE LOS DISTINTOS GRUPOS VULNERABLES DEL MUNICIPIO
| T | | ITICAS

L .
104F1P2C1A24 (ACTIVIDADZ24 IMPULSAR LA EQUIDAD DE GENERO
104F1P2C1AZ5 |ACTIVIDADZS IMPULSO A LOS JOVENES CON ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE
104F1P2C1A26 |ACTIVIDAD26 FAVORECER LA INTEGRACION SOCIAL DE LAS COMUNIDADES
104F1P3 PROPOSITO 3 CONSTRUCCION DE OBRAS PUBLICAS ADECUADAS
——— — El?i?::ciziﬁiisst:;iﬁL.ﬁ.FJEcucmN DE OBRAS PUBLICAS CON
104F1P3C1A27 |ACTIVIDAD27 PLANEACION DE LA OBRA PUBLICA
104F1P3C1A28 |ACTIVIDAD2E CONSTRUCCION DE OBRAS DE DRENAJE Y LETRINAS
104F1P3C1AZ9 |ACTIVIDAD2S CONSTRUCCION DE OBRAS DE AGUA POTABLE
104F1P3C1A30 |ACTIVIDAD3O CONSTRUCCION DE OBRAS DE MEJIORAMIENTO DE VIVIENDA
104F1P3C1A31 |ACTIVIDAD31 CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
104F1P3C1A32 |ACTIVIDAD32 CONSTRUCCION DE OBRAS DE PAVIMENTACION DE CALLES
104F1P3C1A33 |ACTIVIDAD33 PROGRAMA DE GASTOS INDIRECTOS
104F1P3C1A34 |ACTIVIDAD34 PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
104F1P4 PROPOSITO 4 APLICACION DE UN DIAGNOSTICO MUNICIPAL
104F1P4C1 COMPONENTE 1 CONOCER LAS NECESIDADES ESCENCIALES DEL MUNICIPIO
104F1P4C1A35 |ACTIVIDAD3S APLICACION CORRECTA DEL DIAGNOSTICO
o ST ﬁunhi?ch:;if[} DE LOS DERECHOS HUMANOS COMO EIE DE LA POLITICA
T — g;.s;:éc;h': E:]NTNES';#. DE LOS PROGRAMAS ARMONIZADOS DE LOS
104F1PSCIA36 |ACTIVIDADSSE ABATIR EL REZAGO 50CIAL
104F1P5C1A37 |ACTIVIDAD37 APLICACION DE SUBSIDIOS Y APOYOS A PERSONAS CON REZAGO SOCIAL
104F1P5C1A38 |ACTIVIDAD3S FOMENTO DE ACCIONES ENCAMINADAS A LA SALUD
104F1PSCIA39 |ACTIVIDAD3S RESCATE ¥ FOMENTO A LA CULTURA

VINCULACION DEL PLAN NACIONAL CON EL ESTATAL

EJES DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND)

EIES DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJES DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

{PED) (PMD)
|- POLITICAY GOBIERND 7.-TRANQUILIDAD, JUSTICIAY PAZ. 3. 1. GOBIERNO CERCAMO ALAGENTEY SEGURIDAD
PREVENCION DEL DELITO. SOCIAL
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1.- DESARROLLC HUMAND, EDUCACION CON
CALIDAD Y ACCESD A LASALUD, 2,-CUBRIR LAS
NECESIDADES BASICAS ¥ PROMOVER LA
INCLUSION ¥ ACCESD DE LOS MAS NECESITADOS:
5.- SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL, RESILEMCIAY
PROSPERICAD URBANA. 6.- COHESION SOCIALE |4~ COMBATE A LA POBREZA E INCLUSION SOCIAL
|GUALDAD SUSTANTIVA. 9.- RENDICION DE
CUENTAS, TRANSPARENCIA Y GOBIERNO DIGITAL.

1.- DESARROLLO ECONCMICO, INVERSICN ¥
EMFLED DIGNO. 4.- INNOVACION,
[IL-ECONCMIA PRODUCTIVIDAD Y COMPETIVIDAD. 9 -
REMDICION DE CUENTAS, TRANSPARENCIAY
F0BIERMO MMGITAL.

3.- MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

II.- FOLITICA SOCIAL

2. DESARROLLO ESTRATEGICO INTEGRAL Y SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y ACTUALIZACION

Los Ejes Rectores, las estrategias y las acciones plasmados en el presente Plan Municipal de Desarrollo se traduciran en programas
ejecutados por las diferentes dependencias de la administracion publica municipal. Dentro de estos Programas, sera importante establecer
un sistema de indicadores con los que se evaluen los avances de estos.

Seguimiento.

Un gran niimero de las acciones planteadas en el presente Plan corresponde su ejecucion a més de una dependencia municipal, por lo que
sera importante la correcta coordinacion para que su ejecucion logre los objetivos deseados. El seguimiento de las diferentes acciones debera
realizarse de forma periddica para conocer su avance. El proceso de planeacion requiere de la etapa de seguimiento para hacer realidad los
anhelos plasmados en el Plan. Para poder realizar el seguimiento se intentara que la mayoria de los indicadores se puedan cuantificar. En
cualquier caso, la imposibilidad de cuantificacion de algunos objetivos no impedira la valoracion de su cumplimiento, que siempre podra
hacerse cualitativamente.

Evaluacion.

Periddicamente se debera realizar una evaluacion al cumplimiento de los objetivos plasmados en el Plan Municipal de Desarrollo, para ello
se debera conformar formalmente el COPLADEMUN para realizar esta tarea. Las acciones se sugiere una evaluacion trimestral de su
avance, mientras que las estrategias deberan ser evaluadas de forma semestral. Los ejes rectores, a su vez, deberan ser evaluados de forma
anual. En este proceso de evaluacion debera compararse los datos relacionados con los indicadores para ser comparados con los resultados
obtenidos en la evaluacion y asi determinar si se estan produciendo los resultados esperados, en caso contrario se realizaran los ajustes que
se consideren necesarios.

Actualizacion.

En caso de que alguno de los supuestos tomados en cuenta para la realizacion del Plan Municipal de Desarrollo cambie dentro del periodo
de ejecucion, o si alguno de las estrategias o ejes rectores no estuviera dando los resultados esperados, siempre podran realizarse
actualizaciones o modificaciones al Plan, para lo cual la normatividad establece que el mecanismo sera el mismo que se utilizé para su
formulacion y aprobacion.




