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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
MORELIA, MICHOACAN

DICTAMEN CON PROYECTO DE ACUERDO POR EL QUE EL H.
AYUNTAMIENTO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO APRUEBA EXPEDIR
EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD DEL MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOACAN DE
OCAMPO.

De conformidad con los articulos 115, fraccion II de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 123 fraccién IV de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 64 fraccion V de la Ley Organica Municipal
y 34 fraccion V del Bando de Gobierno del municipio de Morelia, Michoacan de
Ocampo, el H. Ayuntamiento de Morelia, Michoacéan aprueba el DICTAMEN CON
PROYECTO DE ACUERDO POR EL QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE
MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO APRUEBA EXPEDIR EL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD DEL MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOACAN DE
OCAMPO.

Para que lo anteriormente mencionado se publique en el Periodico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, para lo cual se anexa a la presente
certificacion. Derivado de lo anterior se instruy6 al suscrito, para que realice todas las
gestiones legales y administrativas a que haya lugar y proceda en consecuencia a partir de
su aprobacion.

El presente Acuerdo emana de la Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 11 de mayo de 2026.
En cumplimiento al articulo 69 fraccion VIII de la Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacéan de Ocampo, se expide la presente certificacion el dia 19 diecinueve de mayo de
2026.

ATENTAMENTE
MTRO. YANKELALFREDO BENITEZ SILVA

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE MORELIA, MICHOACAN
(Firmado)
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C. ALFONSO JESUS MARTINEZ ALCAZAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE MORELIA, MICHOACAN A TODOS SUS
HABITANTES HACE SABER QUE EN SESION ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 11 DE MAYO DE 2026, EL H.
AYUNTAMIENTO DE MORELIA REALIZO ELANALISIS, ESTUDIO Y APROBACION DEL SIGUIENTE:

ACUERDO:

«CIUDADANOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE MORELIA, MICHOACAN
PRESENTES.

Los suscritos Ing. Alfonso Jesus Martinez Alcazar, Susan Melissa Vasquez Pérez, Gilberto Morelos Favela, en cuanto a Presidente
Municipal, Sindica y Regidor integrante de la Comision de Gobernacion, Seguridad Publica, Proteccion Civil y Participacion Ciudadana del
Honorable Ayuntamiento de Morelia, en observancia y ejercicio de las atribuciones contenidas en el articulo 115 fracciones I parrafo
primero, y II parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 114 parrafo primero, 123
fracciones I y IV y 126 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 1, 2, 5 parrafo segundo, 14, 17
fracciones I, I y I11, 40 incisos a) fracciones XIV y XV, b) fraccion I1, 48, 49, 50 fracciones IX y XII, 51 fracciones I, IX y X, 57 fracciones
I, XVIy XVII, 60 fracciones III, X y X1, 64 fracciones II, V y XVII, 67 fraccion VI, 68 fracciones [l y IV, 177, 178 y 182 de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; 1 parrafo segundo, 26, 31 inciso A fraccion XIII, inciso B fraccion 1, 32 fracciones I, IX
y XII, 34, 36 y 41 del Bando de Gobierno del Municipio de Morelia; 17, 18 y 19 fraccion XI del Reglamento de Organizacion de la
Administracion Publica del Municipio de Morelia, Michoacan de Ocampo; 35, 36, 37 y 73 del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento
de Comisiones del H. Ayuntamiento de Morelia, nos permitimos presentar a consideracion del Cabildo, el presente DICTAMEN CON
PROYECTO DE ACUERDO POR EL QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO APRUEBA
EXPEDIR EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIiA DE MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO argumentando y sustentando para tal efecto en los siguientes:

ANTECEDENTES

Que en cumplimiento a la atribucion conferida en el articulo 40, inciso a), fraccion XIV de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo y publicada en el Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo en fecha 30
de marzo de 2021, que a la letra dice: «...El Ayuntamiento o el Concejo Municipal tiene las siguientes atribuciones... En materia de politica
interior... Expediry reformar en su caso los reglamentos municipales necesarios para el mejor funcionamiento del Ayuntamiento».

Que mediante Sesion Ordinaria de fecha 30 de agosto de 2024, el Cabildo del Honorable Ayuntamiento de Morelia, aprob6 el Acuerdo por
el que se reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones del Bando de Gobierno del Municipio de Morelia, Michoacan, ello
derivado de la necesidad del fortalecimiento de un marco juridico en la administracion publica del municipio de Morelia, que cumpla con las
nuevas lineas de accion, objetivos y metas que se impulsan, en un contexto de transformaciones, entre las que figuran las acciones que se
implementan en materia de proteccion y conservacion del medio ambiente, asi como de desarrollo sustentable del municipio de Morelia.

Que el citado Acuerdo se publicd en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo el dia 20 de
septiembre de 2024, por lo que, en cumplimiento a lo establecido en el articulo décimo quinto transitorio del citado Bando de Gobierno
Municipal, que a la letra dice:

«Se instruye a las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal, a efecto de que en el término de 90 dias naturales
expida las actualizaciones en su Reglamento Interno.».

Derivado de la reunion de trabajo de fecha 10 de abril 2026 que transcurre por parte de los integrantes de la Comision Gobernacion,
Seguridad Publica, Proteccion Civil y Participacion Ciudadana del H. Ayuntamiento de Morelia en conjunto con la Direccion de Normatividad
y mediante las cuales se tuvo a bien realizar el estudio pormenorizado del asunto que nos ocupa y de las cuales se deriva el presente
Dictamen.

CONSIDERANDOS

Que, las fracciones I parrafo primero, y II parrafos primero y segundo del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 112, 113, 114 parrafo primero, 123 fracciones I y IV y 126 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo; 1, 2, 5 parrafo segundo, 14, 17 fracciones I, I y I11, 40 incisos a) fracciones XIV y XV, b) fraccion 11, 48, 49, 50
fraccion I, 51 fracciones I, IX y XI; 64 fracciones I, V y XVII, 67 fraccion VI, 68 fracciones 1y IV, 177, 178 y 182 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; 1 parrafo segundo, 26, 31 inciso A fraccion XIII, inciso B fraccion I, 32 fracciones I, IX
y XII, 34, 36 y 41 del Bando de Gobierno del Municipio de Morelia; 17, 18 y 19 fraccion XI del Reglamento de Organizacion de la
Administracion Publica del Municipio de Morelia, Michoacan de Ocampo; 35, 36, 37 y 73 del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento
de Comisiones del H. Ayuntamiento de Morelia, facultan al H. Ayuntamiento para aprobar y expedir los reglamentos, circulares y
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disposiciones administrativas de observancia general, que organicen la administracion ptiblica municipal a fin de regular las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia.

Que, bajo ese tenor, se precisa que los ordenamientos juridicos del Ayuntamiento de Morelia, como toda norma juridica debe estarse
adecuando a los constantes cambios que experimenta la sociedad y ajustarse a las condiciones actuales de la misma, aspecto al que nuestro
municipio de Morelia, no es ajeno, mas atin que la misma Ley Orgéanica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, prevé en su
Capitulo XXXIV, articulo 178 que a la letra dice:

«Los Reglamentos Municipales son ordenamientos juridicos que establecen normas de observancia obligatoria para el propio Ayuntamiento
y para los habitantes del Municipio, cuyo proposito es ordenar armoénicamente la convivencia social en el territorio municipal y buscar el
bienestar de la comunidad. Los Gobiernos Municipales deberan expedir y contar con sus reglamentos actualizados y vigentes, ajustandose
ala Ley que establezca el Congreso del Estado y vigilando que se cumpla con lo dispuesto en los ordenamientos juridicos Federales y con
las resoluciones de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, debiendo ser publicados para su observancia, en el Periddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.»

Que, la consolidacion, desarrollo e impulso de la sociedad en sus diversos sectores, requiere del fortalecimiento de un marco juridico en la
administracion publica del municipio de Morelia, que cumpla con las nuevas lineas de accion, objetivos y metas que se impulsan, en un
contexto de transformaciones para el ejercicio de una politica honesta, transparente y con un gran compromiso social.

Que el articulo 122 de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacén, dispone que la Presidenta o Presidente Municipal, previo
acuerdo de las dos terceras partes de las y los integrantes del Ayuntamiento, podra crear dependencias, entidades y unidades administrativas
que le estén subordinadas directamente, ello de acuerdo con las necesidades del Ayuntamiento.

Que entre las problematicas que enfrenta el municipio de Morelia se encuentra el creciente deterioro ambiental, derivado entre otros, del
aumento de la urbanizacion y el desarrollo econdmico que ha propiciado un incremento en la demanda de recursos naturales y servicios
ambientales, lo que impacta en la degradacion de sus recursos naturales, la contaminacion del aire y agua, y la pérdida de biodiversidad.

Este fendmeno es el resultado de una combinacion de factores que incluyen la falta de planificacion y gestion ambiental efectiva, la ausencia
de sensibilidad hacia el medio ambiente, la escasa educacion ambiental y una limitada participacion ciudadana en la gestion y compromiso
con la proteccion de los recursos naturales, 1o que se refleja en la falta de participacion ciudadana en la toma de decisiones ambientales y
en la implementacion de practicas sostenibles en la vida diaria.

Que la salud y calidad de vida de los habitantes de Morelia dependen directamente de un entorno saludable, en consecuencia, la contaminacion
del aire y el agua, asi como la degradacion de los ecosistemas, no solo amenazan la biodiversidad local, sino que también representan un
riesgo significativo para la salud ptblica de los habitantes.

Que la falta de controles especificos y coordinados para la aplicacion de la regulacion ambiental, propicia diversas violaciones a la
normativa, agraviando aun mas la situacion ambiental del municipio, generando con ello un entorno deteriorado que limita el desarrollo
sustentable del municipio, afectando la economia local y la capacidad de las futuras generaciones para disfrutar de un ambiente sano.

Que las normativas y politicas ambientales existentes no han sido suficientes para abordar estos problemas de manera efectiva, debido a
la falta de recursos y capacidad institucional para su implementacion, lo que puede comprometer el bienestar de la poblacion.

Que, para mitigar la problematica antes sefialada, resulta necesaria la intervencion de una dependencia municipal centralizada que aplique
dentro del ambito de su competencia la normativa ambiental vigente, y actue de manera coordinada con instancias locales y federales para

la atencion de esos fendmenos, por lo cual resulta indispensable contar con un marco juridico que delimite su actuacion al principio de
legalidad

Por lo anteriormente expuesto, los integrantes de la Comision de Gobernacion, Seguridad Publica, Proteccion Civil y Participacion
Ciudadana del Honorable Ayuntamiento de Morelia, hemos realizado el estudio del presente instrumento, por lo cual nos permitimos
someter a su consideracion y en su caso aprobacion del siguiente Dictamen con Proyecto de Acuerdo por el que el H. Ayuntamiento de
Morelia aprueba expedir el Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Sustentabilidad del Municipio de Morelia, Michoacéan
de Ocampo, de conformidad con los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Queda surtida la legal competencia para conocer y resolver el presente asunto al Pleno del Honorable Ayuntamiento de
Morelia, Michoacan de Ocampo, de conformidad a lo dispuesto en las atribuciones contenidas en los articulos 115 fracciones I parrafo
primero, y II parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 114 parrafo primero, 123
fracciones [ y IV y 126 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 5 parrafo segundo, 14, 17, 40
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incisos a), IV, V, XIII, 51 fracciones I, IX y XI, 64 fracciones II, V y XVII; 68 fracciones Il y IV y 182 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Michoacan de Ocampo; 1 parrafo tercero, 25, 30 fraccion I y 32 fracciones I, IX y XII del Bando de Gobierno del Municipio de
Morelia; y 73 del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de Comisiones del Ayuntamiento de Morelia.

SEGUNDO. Queda surtida la legal competencia de la Comision de Gobernacion, Seguridad Publica, Proteccion Civil y Participacion
Ciudadana del Honorable Ayuntamiento de Morelia, para el estudio, analisis y elaboracion del presente Dictamen, de conformidad con los
articulos 40 incisos a) XV, 48, 49, 51 fracciones I, IX y XI; 57 fracciones I, XVI y XVII; 60 fracciones III, X y XI de la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; 32 fracciones I, IX y XII del Bando de Gobierno del Municipio de Morelia; y, 35,36 y
37 del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de Comisiones del Ayuntamiento de Morelia.

TERCERUO. Resulta procedente aprobar el Dictamen con Proyecto de Acuerdo por el que el H. Ayuntamiento de Morelia aprueba expedir
el Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Sustentabilidad del Municipio de Morelia, Michoacan; derivado del estudio
y analisis de dicho documento realizado por la comision competente del H. Ayuntamiento de Morelia, Michoacan Ocampo.

Derivado de las consideraciones expuestas y fundamento legal invocado, la Comision de Gobernacion, Seguridad Publica, Proteccion Civil
y Participacion Ciudadana del Honorable Ayuntamiento de Morelia, tienen a bien presentar al Pleno de este H. Ayuntamiento de Morelia,
Michoacan de Ocampo, para su consideracion y en su caso aprobacion el Dictamen que contiene el siguiente:

ACUERDO

UNICO. El H. Ayuntamiento de Morelia, Michoacn aprueba expedir el REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD DEL MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, en los siguientes
términos:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE MEDIO
AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD DEL MUNICIPIO DE
MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO

TITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO1
Objeto, principios, disposiciones y conceptos generales

Articulo 1°. La Secretaria de Medio Ambiente y Sustentabilidad, es una dependencia centralizada de la Administracion Ptblica Municipal,
la cual tiene como objetivo definir las politicas ptiblicas municipales aplicando la normativa en materia de medio ambiente y sustentabilidad,
para el desempefio de sus atribuciones encomendadas por la Ley Organica Municipal del Estado Libre y Soberano de Michoacéan de
Ocampo, el Bando de Gobierno del Municipio de Morelia, Michoacan de Ocampo, el Reglamento de Organizacion de la Administracion
Publica del Municipio de Morelia, Michoacan, asi como leyes, reglamentos, decretos, acuerdos competentes y 6rdenes del titular de la
Presidencia Municipal.

Articulo 2°. Las disposiciones establecidas en el presente Reglamento Interior son de orden publico, interés y observancia general,
constituye las facultades, atribuciones, funciones y obligaciones de las unidades administrativas que pertenecen a la Secretaria de Medio
Ambiente y Sustentabilidad del Municipio de Morelia, la que tiene por objeto cumplir con el Plan de Desarrollo Municipal de Morelia,
atendiendo a los principios y objetivos que rigen la Administracion Publica Municipal.

Articulo 3°. Para los efectos de este Reglamento Interior, se entendera por:

L. Administracion Piblica: La Administracién Publica Municipal del Ayuntamiento de Morelia, Michoacan de Ocampo;

1L Areas de valor ambiental: Es el conjunto de atributos ecologicos y servicios ecosistémicos que poseen los elementos naturales
(aire, agua, suelo, biodiversidad) y que son indispensables para mantener el equilibrio del habitat y la calidad de vida humana.

1. Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento Constitucional de Morelia, Michoacan de Ocampo, integrado por las personas
titulares de la Presidencia Municipal, Sindicatura y Regidurias;

V. Bando de Gobierno: El Bando de Gobierno del Municipio de Morelia, Michoacan de Ocampo;

V. Departamentos: Las jefaturas de departamentos dependientes de las direcciones de la Secretaria de Medio Ambiente y
Sustentabilidad;
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VL Dependencias: Al sector centralizado donde se identifican a las Secretarias y a los Organos Desconcentrados previstos en el
Bando de Gobierno, que estaran bajo las 6rdenes de la persona titular de la Presidencia Municipal de Morelia;

VIL.  Direcciones: Las direcciones dependientes de la Secretaria de Medio Ambiente y Sustentabilidad;

VIII.  Entidades: Organos descentralizados con personalidad juridica y patrimonio propio, creados por el Honorable Ayuntamiento de

Morelia;
IX. Firma: Validacion autorizada a través de la firma autografa o electronica de la autoridad competente.
X. Fondo Ambiental: Es el instrumento financiero y administrativo de caracter publico, disefiado para captar, administrar y canalizar

recursos economicos destinados exclusivamente a la proteccion, conservacion, restauracion y aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales

XI. Gobierno del Estado: Dependencias, Entidades o Unidades Administrativas del Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo;

XII.  Impacto ambiental: Modificacion del ambiente ocasionado por la accion del hombre o por fenomenos de la naturaleza, aquel que
resulta de la accion del hombre o de 1a naturaleza, que provoca alteraciones en los ecosistemas y sus recursos naturales o en la salud,
interrumpiendo el equilibrio ecoldgico y obstaculizando la existencia y desarrollo del hombre y de los demas seres vivos, asi como
la continuidad de los procesos naturales;

XII.  Juez: Juez Civico Municipal;

XIV. Ley Organica: Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo;

XV.  Municipio: Al Municipio de Morelia, Michoacan de Ocampo;

XVI. Plan de Desarrollo Municipal de Morelia: Es el instrumento rector de la planeacion del gobierno local que establece los
objetivos estratégicos, metas, indicadores y lineas de accion que guiaran la administracion publica durante un periodo constitucional
de tres afios;

XVIL. Programa de Ordenamiento Ecolégico del Municipio de Morelia: Instrumento de planeacion y politica ambiental y de
observancia obligatoria que establece el patron de ocupacion del territorio municipal, para lograr la proteccion del medio ambiente
junto con la preservacion y el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales del municipio;

XVIII. Reglamento Ambiental: Al Reglamento Ambiental del Municipio de Morelia, Michoacan de Ocampo;

XIX. Reglamento de Organizacion: Reglamento de Organizacion de la Administracion Publica del Municipio de Morelia, Michoacan;

XX. Reglamento Interior: Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Sustentabilidad;

XXI. Resarcimiento de Daiio Ambiental: Es la obligacion legal de restablecer el estado de los elementos naturales a la situacion en que
se encontraban antes de sufrir un impacto negativo, o en su defecto, compensar la pérdida mediante acciones equivalentes;

XXII. Secretaria: A la Secretaria de Medio Ambiente y Sustentabilidad del Municipio de Morelia, Michoacan de Ocampo; y,

XXIII. Unidades Administrativas: A las unidades administrativas de la Secretaria, dotadas de facultades de decision y ejecucion,
establecidas en el presente Reglamento Interior.

Todas las autoridades competentes en la aplicacion del presente reglamento observaran de forma complementaria en lo que corresponde la
implementacion del Gobierno Digital en términos de la normativa aplicable.

Articulo 4°. La Secretaria, depende jerarquicamente de la Presidencia Municipal y estara bajo su mando.
Articulo 5°. En el desempefio de las funciones y servicios que deba de realizar la Secretaria, se observaran de manera enunciativa mas no
limitativa los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, institucionalidad, transversalidad, gobernanza, transparencia,

rendicion de cuentas, sustentabilidad e igualdad sustantiva.

Articulo 6°. Las y los Servidores Ptiblicos adscritos o comisionados a la Secretaria, desempefiaran sus funciones conforme al nombramiento,
competencia, atribuciones, obligaciones, cargo, designacion, delegacion o comision que se les haya otorgado, observando las disposiciones
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y principios contenidos en el Bando de Gobierno, Reglamento de Organizacion y el presente Reglamento Interior; aquella accion que por
su naturaleza, relevancia o impacto institucional independientemente de las atribuciones inherentes al cargo, deberan realizarse en coordinacion
con su superior inmediato, en su caso con sus similares de direcciones o jefaturas de departamento y previa validacion de la persona
conducente y el conocimiento de la persona titular de la secretaria;

Articulo 7°. Al frente de la Secretaria, habra una persona titular, designada y removida libremente por la persona titular de la Presidencia
Municipal, quien conducira sus actividades conforme a las facultades y obligaciones que expresamente le confiera el Reglamento de
Organizacion y otras disposiciones normativas aplicables, y se auxiliara del personal técnico, operativo y administrativo necesario para el
ejercicio de sus facultades.

Articulo 8°. La Secretaria, tendra a su cargo las siguientes funciones y facultades:

II.

II1.

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

Dirigir, operar y vigilar la correcta ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal de Morelia, en materia de medio ambiente
y sustentabilidad, aprobado por el Ayuntamiento, asi como de las disposiciones legales aplicables en el marco de su
competencia;

Elaborar y presentar a la instancia correspondiente el Proyecto del Presupuesto de Egresos de la Secretaria y el Programa Operativo Anual;

Coadyuvar con la instancia correspondiente en materia de mejora regulatoria para eficientizar los procesos, tramites y servicios de
la Secretaria;

Promover la suscripcion de convenios de colaboracion en materia de medio ambiente, proteccion al entorno y desarrollo sustentable
con organismos nacionales de los distintos drdenes de gobierno, sectores social, académico y privado, asi como con otros
Ayuntamientos, sometiéndolos en su caso a consideracion de la persona titular de la Presidencia Municipal.;

Coadyuvar y en su caso coordinar la ejecucion de programas y/o acciones Federales y Estatales en el municipio, para el desarrollo
territorial sustentable;

Definir las politicas publicas municipales aplicando la normativa en materia de medio ambiente y sustentabilidad;

Elaborar, ejecutar y apoyar acciones municipales para la proteccion y conservacion ambiental, asi como la promocion de la
sustentabilidad, atendiendo criterios para optimizar el uso de recursos naturales, en beneficio de la poblacion;

Analizar, dictaminar y proponer ante las instancias de Gobierno Federal y Estatal, las declaratorias de areas de valor ambiental y
zonas de preservacion ecoldgica dentro del territorio municipal, a fin de asegurar su reconocimiento y proteccion en los distintos
ordenes de gobierno y que, por su relevancia ecologica, requieran una proteccion coordinada;

Colaborar con los tres 6rdenes de gobierno, asi como con asociaciones y organismos publicos, sociales, académicos y privados, en
el disefio e implementacion de estrategias, programas y acciones transversales en favor del medio ambiente y la sustentabilidad;

Proporcionar orientacion y asesoria técnica, para la participacion en programas, proyectos y acciones de medio ambiente y
sustentabilidad;

Elaborar y presentar acciones de capacitacion integral, encaminada a impulsar la conservacion ambiental y promocion de la
sustentabilidad;

Elaborar, ejecutar y difundir los planes y acciones municipales fortalecidos con los niveles de gobierno Federal y Estatal, para
favorecer la proteccion, cuidado y conservacion al medio ambiente y sufragar el combate al cambio climatico;

Fomentar la proteccion y conservacion de la biodiversidad;
Contribuir en la prevencion y control de la contaminacion atmosférica generada por fuentes fijas que funcionen como establecimientos
industriales y por fuentes moviles que no sean competencia Federal y Estatal, por la emision del ruido, vibraciones, energia térmica,

radiaciones electromagnéticas y olores perjudiciales al equilibrio ecoldgico o al ambiente;

Supervisar en conjunto con las instancias Federales y Estatales las labores de conservacion, proteccion y vigilancia de las areas
naturales municipales, independientemente de su forma de administracion;

Promover la cultura del cuidado al medio ambiente; a través de medios digitales o los que al efecto establezca la normatividad
vigente.
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XVIL.  Coadyuvar con el Gobierno del Estado en evaluar la calidad del aire en el municipio;

XVIII. Impulsar la implementacion de tecnologias renovables y sustentables en el municipio;

XIX. Imponer las sanciones correspondientes cuando infrinjan las normas municipales en materia ambiental,
XX.  Gestionar y aplicar recursos del Fondo Ambiental del Estado de Michoacan de Ocampo;

XXI. Integrar y formar parte de los 6rganos colegiados, consultivos, directivos, comités, juntas de gobierno o sus equivalentes de
organismos desconcentrados y descentralizados que la normatividad encomiende;

XXII. Emitir convocatorias, lineamientos, manuales y programas relacionados con la operatividad de la Secretaria y para el cumplimiento
de las disposiciones sefialadas en la normativa ambiental municipal;

XXIII. Implementar acciones de prevencion, conservacion y fomento en beneficio del medio ambiente, impulsar la conservacion de los
recursos naturales y preservacion de la biodiversidad, favoreciendo la provision de los servicios ambientales y la mitigacion del
cambio climatico;

XXIV. Proponer mecanismos para la operacion y renovacion del Fondo Ambiental del Municipio de Morelia;

XXV. Contribuir en la gestion y aplicacion de recursos del Fondo Ambiental Municipal;

XXVI. Impulsar programas y acciones estratégicas para el cuidado del medio ambiente susceptibles de aplicacion a través del Fondo
Ambiental Municipal; y,

XXVII. Las demas que le encomiende quien ostente la titularidad de la Presidencia Municipal y las disposiciones normativas
vigentes.

CAPITULOII
ORGANIZACION DE LA SECRETAR{A

Articulo 9°. Para el estudio, planeacion, atencion, despacho y seguimiento de los asuntos de su competencia, ademas de la persona titular,
la Secretaria contara con la siguiente estructura:

L Secretaria Técnica, que se compone de:
a) Una persona titular de la Secretaria Técnica;
b) Una persona titular de la Coordinacion Administrativa;
c) Una persona titular de la Coordinacion Juridica; y,
d) Asesores.
1L Direccion de Proyectos Sustentables y Politica Ambiental, que tendra a su cargo las jefaturas de departamento de:
a) Atencion Forestal; y,
b) Formacién Ambiental y Areas Protegidas.
II1. Direccion de Normatividad Ambiental, que tendra a su cargo las jefaturas de departamento de:
a) Proteccion del Medio Ambiente y Revision a Comercios; y,
b) Desarrollo Sustentable.

Articulo 10. La Secretaria contara ademas con las unidades administrativas que le sean autorizadas, cuyas denominaciones, funciones y
lineas de autoridad y ejecucion se estableceran en los manuales de organizacion y procedimientos de la Secretaria. Asimismo, se auxiliara
del personal técnico y administrativo, necesario para el cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con las disposiciones normativas
aplicables, estructura organica autorizada y disponibilidad presupuestaria.
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CAPITULOIII
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD

Articulo 11. El nombramiento de la personal titular de la Secretaria sera otorgado por la persona titular de la Presidencia Municipal de
Morelia, al cual le correspondera el desempeiio de la politica interior y exterior de la Administracion Publica Municipal dentro de su
competencia.

Articulo 12. La persona titular de la Secretaria, independientemente de las facultades que establece en el Bando de Gobierno y el
Reglamento de Organizacion, tendra las siguientes facultades:

L.

II.

II1.

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

Conducir las politicas publicas municipales aplicando la normativa en materia ambiental y desarrollo sustentable;
Presentar a la instancia correspondiente el Proyecto del Presupuesto de Egresos de la Secretaria y el Programa Operativo Anual,;

Establecer, dirigir y supervisar las politicas de trabajo de la Secretaria, de conformidad con los objetivos, metas y politicas
contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal de Morelia;

Participar en la elaboracion, actualizacion e implementacion del Plan de Desarrollo Municipal de Morelia y del Programa de
Ordenamiento Ecoldgico del Municipio de Morelia, en el ambito de su competencia;

Gestionar el presupuesto de la Secretaria, mediante las directrices o lineamientos que establezca la Tesoreria Municipal;

Ejercer el presupuesto autorizado, a través del area correspondiente de la Secretaria Técnica, de conformidad con lo sefialado por
las disposiciones legales aplicables, proporcionando a las areas administrativas los recursos, suministros y servicios generales para
su operacion y disponer las medidas necesarias para vigilar la optimizacion de los mismos;

Presentar a la persona titular de la Presidencia Municipal los asuntos encomendados a la Secretaria para su acuerdo respectivo;

Otorgar apoyos para fomentar el desarrollo sustentable en el municipio, previo acuerdo con la persona titular de la Presidencia
Municipal;

Desempeiiar las comisiones que la persona titular de la Presidencia Municipal le confiera e informarle sobre el desarrollo de estas;

Coordinarse con las demas personas titulares de las dependencias y entidades municipales para el mejor desempefio de sus
respectivas actividades;

Proporcionar la informacion y la cooperacion técnica que les sean requeridas por las dependencias o entidades de los gobiernos
Federal, Estatal y Municipal, cuando asi lo establezcan las disposiciones legales aplicables;

Proponer a la persona titular de la Presidencia Municipal, los proyectos de iniciativas de acciones municipales en materia de medio
ambiente y sustentabilidad, atendiendo criterios para potencializar y optimizar el uso de recursos naturales, a efecto de hacer uso
racional de los mismos, en beneficio de la poblacion;

Remitir a las instancias correspondientes los proyectos de iniciativas de reglamentos, manuales, lineamientos y cualquier otra
disposicion normativa que deba autorizar por Cabildo el Ayuntamiento en materia de medio ambiente y sustentabilidad, para su

revision técnica y juridica;

Suscribir acuerdos de colaboracion, convenios y contratos cuyas materias tengan que ver con el ambito de competencia de la
Secretaria, bajo los lineamientos que la propia materia determine;

Dictar las medidas necesarias para el mejoramiento de las Unidades Administrativas de la Secretaria;

Proponer a la persona titular de la Presidencia Municipal, la creacion, supresion o modificacion de las Unidades Administrativas
de la Secretaria, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Acordar con quien ostente la titularidad de las direcciones, jefaturas de departamentos y unidades administrativas de la Secretaria
los asuntos encomendados, asi como supervisar el desempefio de sus funciones;

Firmar y autorizar documentos y actos derivados de sus facultades y atribuciones, en su caso de las direcciones y jefaturas de
departamento;
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XIX. Analizar y aprobar la emision de politicas ambientales y proyectos sustentables;

XX. Designar y delegar en su caso funciones y atribuciones a las y los servidores ptblicos adscritos y comisionados a la Secretaria,
supervisando su cumplimiento;

XXI. Designar a las y los encargados de la Secretaria Técnica, Coordinadores, Asesores, Direcciones y Jefaturas de Departamento,
cuando haya ausencia de su titular o bien en lo que se designe titular del area respectiva;

XXII. Acordar con la persona titular de la Presidencia Municipal los nombramientos y remociones del personal de la Secretaria, asi como
ordenar su tramite a quien corresponda y resolver sobre las propuestas de creacion de plazas, de conformidad con el presupuesto
autorizado;

XXIII. Resolver con auxilio de la Secretaria Técnica, las controversias que pudieran surgir entre las direcciones, jefaturas de departamento,
y entre el personal en general;

XXIV. Representar y/o designar a las y los representantes o suplentes para que actiien en su nombre, en las Entidades y Organismos en
que la Secretaria forme parte;

XXV. Resolver las diferencias operativas en el ejercicio de sus atribuciones, respecto a las direcciones, jefaturas de departamentos y
unidades administrativas de la Secretaria;

XXVI. Lacreacion de programas ambientales con sus reglas de operacion en coordinacion con las areas adscritas a la Secretaria;

XXVII.Planear, dirigir y coordinar la politica de comunicacion social de la Secretaria de conformidad con los lineamientos generales que
establezca la persona titular de la Presidencia Municipal,;

XXVIII. La persona titular de la Secretaria debera coordinar y vigilar la creacion y renovacion del Fondo Ambiental del Municipio de
Morelia, asi como la definicién de sus mecanismos, la gestion de sus recursos y el impulso de programas estratégicos para el
cuidado del medio ambiente financiados por dicho instrumento;

XXIX. Solicitar a la Contraloria Municipal iniciar los procedimientos administrativos o legales correspondientes a las y los servidores
publicos adscritos o comisionados a la Secretaria por faltas al Codigo de Etica y Control de Conducta de los Servidores Publicos

del Ayuntamiento de Morelia; y,

XXX. Lasdemas que expresamente le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal, o que se deriven de otras disposiciones
aplicables.

CAPITULO IV
SECRETARIA TECNICA

Articulo 13. La persona titular de la Secretaria Técnica, la cual, ademas de las atribuciones previstas en el Reglamento de Organizacion y
ordenamientos aplicables, tendra las facultades, funciones y obligaciones siguientes:

L. Apoyar a la o el titular de la Secretaria, en el despacho de los asuntos de su competencia y acordar con él lo conducente;

1L Informar a la o el titular de la Secretaria sobre los asuntos pendientes de agenda o eventuales donde se requiera la presencia, atencion
o intervencion del mismo;

II1. Coordinar el despacho de los asuntos de la dependencia referentes a la gestion de los recursos humanos, materiales y los servicios
necesarios para la operacion de la misma, en combinacion con la Secretaria de Administracion;

Iv. Coordinar la operacion de los servicios informaticos con el area correspondiente;
V. Registrar y resguardar los bienes confiados a los servidores publicos de la dependencia;
VL Coadyuvar en el desarrollo de las auditorias y demas procedimientos que instruya la Contraloria, asi como en la implantacion del

régimen de responsabilidades de los servidores publicos;

VIL.  Gestionar bajo su responsabilidad, el presupuesto de la dependencia mediante los sistemas y de acuerdo a los lineamientos que
establezca la Tesoreria;
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VIII. Difundir los procedimientos y formatos emitidos por la instancia competente, referentes a la formulacion del analisis programatico
presupuestario de la Secretaria, asi como coordinar su elaboracion con las demas areas responsables y proceder a su seguimiento
y permanente actualizacion;

IX. Coordinar la presentacion de avances y evidencias de cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo al Instituto Municipal de
Planeacion de Morelia;

X. Coordinar la presentacion de avances y dar seguimiento a la Matriz de Indicadores de los programas presupuestarios a cargo de la
dependencia;

XL Coordinar la formulacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la dependencia;

XII.  Coordinar la elaboracion, y supervisar la aplicacion, de los Manuales de Organizacion y de Procedimientos, y demas documentacion
normativa de la dependencia;

XIII.  Coordinar la atencion a las solicitudes de informacion de transparencia que sean turnadas a la dependencia;

XIV.  Fijarlos criterios para la elaboracion del informe anual de actividades de la Secretaria, y supervisar su cumplimiento conforme a la
planeacion establecida para tal efecto;

XV.  Coordinar y dar seguimiento, en su caso, a programas federales de gestion y desempefio para el mejoramiento y regulacion de las
actividades de la Secretaria;

XVI.  Implementar en los casos que se requiera, con el apoyo de las direcciones de la dependencia correspondiente, el sistema de
informacion estadistica de la Secretaria;

XVIL.  Coordinary evaluar el impacto de los programas sociales para la adecuada implementacion de las politicas publicas de cada area de
la Secretaria;

XVIIL. Delinear el plan de trabajo de la Secretaria, con el objeto de implementar estrategias de trabajo que permitan la optimizacion de los
recursos humanos y financieros y evitando la duplicidad de acciones;

XIX. Acordar con la o el titular de la Secretaria los asuntos propios e inherentes de la Secretaria y ofrecerle la asesoria necesaria cuando
lo requiera, asi como establecer la agenda propia de la Secretaria y vigilar su continuidad;

XX.  Coordinar las acciones y programas de la Secretaria, bajo los lineamientos juridicos y de los indicadores de metas y actividades
programadas del personal adscrito a la Secretaria;

XXI. Coordinar a las direcciones, coordinaciones, jefaturas de departamento y todas las areas correspondientes de la Secretaria a fin de
brindar a la ciudadania un servicio de calidad;

XXII. Asesorar a las direcciones y jefaturas de departamento en la ejecucion de acciones y programas, orientados al cumplimiento de las
metas programadas;

XXIII. Disefar con base a las propuestas de las direcciones el proyecto de metas y actividades programadas, a las que estaran sujetos el
personal de la Secretaria;

XXIV. Recabar con las direcciones los avances y evidencias, a efecto de rendir los informes que acrediten el cumplimiento del Plan
Municipal de Desarrollo;

XXV. Coadyuvar en la elaboracion, actualizacion y publicacion del padrdn tinico de beneficiarios de la Secretaria;
XXVI. Asesorar en la realizacion de estudios sobre indicadores de bienestar y politica social;

XXVII. Vigilar la aplicacion de los recursos humanos, financieros, materiales y del patrimonio municipal, para el buen desempefio de las
metas de la Secretaria, observando las normas de la materia y delimitando las acciones a ejecutar;

XXVIII. Coordinar los tramites administrativos necesarios, a efecto de brindar a la Secretaria los insumos, recursos y servicios necesarios
para su operatividad,
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XXIX. Analizar la viabilidad y someter a aprobacion de la o el titular de la Secretaria la dotacion de apoyos de cualquier indole, que otorgue
la Secretaria; dando tramite a aquellos que requieran del visto bueno de la o el titular de la Presidencia;

XXX. Acordary convenir las acciones que permitan el cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria;

XXXI. Atender en tiempo y forma los procedimientos, requerimientos y auditorias instruidos por la Contraloria Municipal, y coadyuvar
en el cumplimiento de las responsabilidades de los servidores publicos;

XXXII. Asesorar a través de la coordinacion juridica a las direcciones y jefaturas de departamento de la Secretaria, a efecto de que cumplan
con los ordenamientos Federales, Estatales y Municipales, aplicables a su operatividad; y en base a los proyectos y propuestas de
estos, elaborar la reglamentacion municipal necesaria a fin de que el actuar de la Secretaria se encuentra bajo un marco de legalidad;

XXXIII. Coadyuvar en la logistica y ejecucion de acciones de los 6rganos de gobierno en que la o el titular de la Secretaria forme parte;

XXXIV. Coadyuvar con la Secretaria en la supervision y verificacion del cumplimiento de los indicadores de las metas y acciones
programadas del personal de las direcciones y jefaturas de departamento de la Secretaria;

XXXV. Rendir los informes necesarios y que le sean requeridos a la o el titular de la Secretaria, vigilando que los datos e informacion sean
veraces, cuidando las restricciones, que para tal efecto se establecen legalmente;

XXXVI. Elaborar proyectos de diversa naturaleza, que permitan una mejor operatividad de la Secretaria y brindar un mejor servicio a la
ciudadania;

XXXVII. Vigilar el Patrimonio de la Secretaria, actualizando consecuentemente los registros patrimoniales;

XXXVIIL. Aplicar en primera instancia las sanciones administrativas y de recursos humanos a los trabajadores que infrinjan el presente
reglamento interno y demas ordenamientos municipales, dando tramite ante la autoridad competente;

XXXIX. Recibir, analizar y coordinar la correspondencia, contestacion de oficios que se remitan a la Secretaria, turnando y delimitando las
acciones a implementar para el cumplimiento de los diversos requerimientos o en su caso resguardar lo que sea necesario;

XL.  Direccionary orientar las solicitudes de los ciudadanos morelianos a las areas correspondientes, dando prioridad a las personas con
pobreza multidimensional;

XLI. Coadyuvar con la instancia competente, en materia de transparencia y acceso a la informacion publica;
XLII. Vigilar y supervisar la correcta operatividad y el correcto mantenimiento de los vehiculos en resguardo de la Secretaria; y,

XLIII. Lasdemas que le sefialen otras normas juridicas o encomiende la o el titular de la Secretaria.

Articulo 14. La persona titular de la Coordinacion Administrativa tendra las facultades, funciones y obligaciones siguientes:

L. Conducir sus actividades y desempefiar sus funciones conforme a los principios rectores de certeza, legalidad, objetividad,
imparcialidad, equidad, profesionalismo y transparencia;

1I. Administrar de manera eficiente los recursos humanos, materiales y financieros de la Secretaria;

II1. Coordinar con la o ¢l titular de la Secretaria y la o ¢l titular de la Secretaria Técnica la elaboracion del presupuesto anual de la
Secretaria y coadyuvar en su presentacion a la instancia correspondiente;

I\YA Asesorar a las unidades administrativas de la secretaria en materia contable;

V. Elaborar los informes segun la normatividad aplicable de la situacion que guarda el ejercicio del presupuesto de la Secretaria y
presentarlos en tiempo y forma ante la autoridad competente, asi como, cuando le sean requeridos por la o él titular de la Secretaria;

VL Garantizar que el ejercicio del gasto de la Secretaria sea con estricto apego al presupuesto autorizado y a la normatividad aplicable;

VII.  Garantizar la provision de los requerimientos de las unidades administrativas, en materia de servicios generales, materiales y
suministros;
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VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

Apoyar a la o él titular de la Secretaria conforme a la normatividad aplicable, la integracion del programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y contratacion de servicios de la Secretaria;

Realizar los tramites pertinentes para la adquisicion de mobiliario, equipo, articulos, materiales e insumos necesarios para la
operacion de la Secretaria;

Integrar y actualizar el inventario de los bienes muebles e inmuebles de la Secretaria;

Participar con la o ¢l titular de la Secretaria y la o él titular de la Secretaria Técnica en cumplimiento de los procedimientos que en
materia de personal sefiale 1a normatividad aplicable;

Apoyar a la persona titular de la Secretaria en la tramitologia correspondiente derivado de nombramientos, contrataciones y
remociones del personal de la Secretaria;

Integrar, actualizar y custodiar los expedientes internos del personal de la Secretaria atendiendo a la normatividad aplicable;
Ejecutar con la persona titular de la Secretaria Técnica los procedimientos para la correcta utilizacion de los recursos
humanos, financieros materiales y patrimonio vehicular de la Secretaria, de conformidad con las disposiciones normativas

aplicables;

Realizar las afectaciones presupuestarias que se generen en la ejecucion de los programas de trabajo de la Secretaria, asi como las
solicitudes de modificaciones a las que haya lugar;

Coadyuvar con la Secretaria Técnica en la elaboracion y seguimiento del Plan de Trabajo Anual, Programa Operativo Anual,
Presupuesto Basados en Resultados, y demas metodologias aplicables a la Secretaria, que permitan eficientizar el gasto ptblico;

Gestionar, administrar, controlar y comprobar el Fondo Revolvente de la Secretaria;

Apoyar a las conciliaciones presupuestales de las Direcciones de la Secretaria, asi como supervisar que el ejercicio y registro del
presupuesto autorizado, de la secretaria y sus areas, se efectie con estricto apego a las disposiciones normativas aplicables;

Contribuir al cumplimiento de las Condiciones Generales de Trabajo vigentes y difundirlas entre el personal de la Secretaria;

Realizar las gestiones necesarias ante la Direccion de Recursos Humanos en materia de prestacion de Servicio Social y practicas
profesionales que requieran las areas de la Secretaria, en coordinacion con la persona titular de la Secretaria Técnica; y,

Las demas que le sefale la o ¢l titular de la Secretaria y otras disposiciones normativas aplicables.

Articulo 15. La persona titular de la Coordinacion Juridica sera el gestor oficial ante las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Municipal, quién tendra las facultades, funciones y obligaciones siguientes:

II.

II1.

Iv.

VL

Brindar asesoria juridica y normativa a la o el titular de la Secretaria, a las direcciones y areas de la Secretaria que asi lo requieran a
efecto de que cumplan con los ordenamientos Federales, Estatales y Municipales, aplicables a su operatividad y cumplimiento con
las disposiciones normativas que rigen la materia;

Ser el vinculo directo con la oficina del Abogado General y las direcciones juridicas del ayuntamiento, coadyuvando para el
desahogo de diligencias de diversa indole, en los que la Secretaria sea parte;

Analizar y emitir opiniones juridicas respecto de la aplicacion e interpretacion de las diferentes leyes y reglamentos;

Intervenir en los asuntos de caracter legal en los que tengan injerencia la Secretaria, en coordinacion con la Oficina del Abogado
General y otras relacionadas;

Analizar, elaborar, y ajustar normativamente los contratos y convenios suscritos por la persona titular de la Secretaria y de
cualquier otro instrumento de indole juridico; con entidades gubernamentales, académicas, privadas y sociales y someterlos a la
aprobacion de la Oficina del Abogado General; asi mismo, en materia fiscal conforme a las instrucciones generadas por parte de la
Tesoreria Municipal,

Ejecutar en coordinacion con la Direccion de Normatividad Ambiental y los Jueces Civicos Municipales los actos administrativos
relativos a la aplicacion de medidas de seguridad precautorias y/o sanciones administrativas, ya sean en especie arboreas o
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economicas por el incumplimiento de la normatividad ambiental vigente;
VIL.  Proponerala o el titular de la Secretaria y a la o el titular de la Secretaria Técnica, las iniciativas de reglamentos, acuerdos y demas
disposiciones normativas aplicables, asi como la creacion o adecuacion de la normatividad vinculada a las funciones de la Secretaria,

escuchando la opinion de las areas involucradas;

VIII. Intervenir en los juicios de amparo que la Secretaria, tenga el caracter de autoridad responsable, quejoso o tercero perjudicado,
elaborando los informes previo y justificado;

IX. Revision juridica de la documentacion, oficios, correspondencia y los solicitados por la persona titular de la Secretaria y la
Secretaria Técnica, coadyuvando con esta Glltima en la integracion de evaluaciones externas y respuestas ante 6rganos competentes;

X. Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria y la Secretaria Técnica en la elaboracion y supervision de la aplicacion, de los
manuales de Organizacion y de Procedimientos, asi como demas documentacion normativa de la Secretaria;

XI. Brindar orientacion juridica a la ciudadania que asi lo requiera en materia ambiental, procurando asi su defensa al derecho que tienen
de vivir en un ambiente sano y equilibrado; y,

XII.  Lasdemas que le asigne la persona titular de la Secretaria y la Secretaria Técnica, en el ambito de su competencia y disposiciones
normativas vigentes aplicables a la materia.

Articulo 16. Quien tenga la calidad de Asesor, tendra las facultades, funciones y obligaciones especificas siguientes:

L. Emitir las recomendaciones, observaciones y sugerencias en los asuntos que le sean encomendados, procurando que sirvan de base
para una mejor toma de decisiones;

1L Brindar asesoria a las Unidades Administrativas de la Secretaria, para el adecuado desempefio de sus funciones;
II1. Asistir puntualmente a las reuniones, a las que sea convocado;
Iv. Coadyuvar en la integracion y desarrollo de los programas y acciones en materia de fomento, conservacion, aprovechamiento y

proteccion medio ambiente;

V. Atender, dar seguimiento y respuesta por indicacion de la persona titular de la Secretaria o la Secretaria Técnica a las peticiones o
quejas de la ciudadania; y,

VL Las demas que le asigne la persona titular de la Secretaria y la Secretaria Técnica, en el ambito de su competencia y disposiciones
normativas vigentes aplicables a la materia.

Articulo 17. Para el mejor desempeiio y atencion a las necesidades administrativas, materiales, patrimoniales, vehiculares y en general de
los servicios necesarios para la operacion eficiente y eficaz de las direcciones, se designara un enlace por cada una de éstas, a efecto de dar
cumplimiento a las obligaciones de su competencia, conforme a la normatividad aplicable.

CAPITULOV
DIRECCION DE PROYECTOS SUSTENTABLES
Y POLITICA AMBIENTAL

Articulo 18. Para el despacho de los asuntos y las responsabilidades de la Direccion de Proyectos Sustentables y Politica Ambiental, se
establecen las facultades, funciones y obligaciones siguientes:

L. Implementar las politicas publicas municipales aplicando la normativa en materia ambiental, para el desarrollo sustentable;

1L Colaborar con la Secretaria Técnica en la elaboracion del Proyecto del Presupuesto de Egresos de la Secretaria y el Programa
Operativo Anual;

II1. Dar seguimiento a convenios suscritos por la persona titular de la Secretaria con entidades gubernamentales, académicas, privadas
y sociales, de conformidad con la competencia de la Direccion;

Iv. Dar seguimiento a compromisos ambientales adquiridos en planes y acciones municipales, en coordinacion con los gobiernos
federal y estatal;
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V. Proponer a la persona titular de la Secretaria, politicas publicas y proyectos sustentables para el fomento, cuidado y proteccion del
medio ambiente y la biodiversidad del municipio de Morelia;

VL Participar en programas y acciones ambientales tanto de indole federal como estatal dirigidos a comunidades, tenencias, localidades
y ejidos del municipio, previo conocimiento de la persona titular de la Secretaria;

VII.  Implementar procesos de mejora regulatoria para optimizar la eficiencia de los tramites y servicios;

VIII.  Gestionar, bajo la supervision de la persona titular de la Secretaria, el financiamiento local, nacional e internacional para proyectos
ambientales del municipio;

IX. Colaborar en la elaboracion del Programa de Ordenamiento Ecologico del Municipio de Morelia;

X. Proponer a la persona titular de la Secretaria el Programa de Prevencion y Combate de Incendios Forestales en el Municipio de
Morelia;

XI. Ejecutar actividades de reforestacion y plantacion urbana y rural, asi como la restauracion de zonas forestales degradadas; en

coordinacion con las diferentes autoridades competentes;

XII.  Ejecutar practicas sustentables en areas de valor ambiental, bosques y zonas arboladas, en coordinacion con los tres niveles de
gobierno;

XII. Proponer declaratorias de areas de valor ambiental y de conservacion y colaborar en su administracion, conservacion y vigilancia;

XIV. Disear, desarrollar e implementar el Programa de Educacion Ambiental Municipal, garantizando su aplicacion efectiva y su
alineacion con las necesidades ambientales del Municipio;

XV.  Organizar, realizar y participar en foros, congresos, convenciones, coloquios, encuentros, u otras actividades similares, a nivel
local, estatal, regional, nacional e internacional, que contribuyan a la difusion, profesionalizacion e impulso de temas medioambientales;

XVI.  Impulsar el Manejo de Residuos, fomentando la cultura de basura cero;

XVIIL. Realizar el informe cuantitativo y cualitativo anual de reforestacion y plantacion municipal, incluyendo como minimo la cantidad
de planta utilizada, beneficiarios, la comunidad o area beneficiada, superficie reforestada o plantada y las especies utilizadas; asi
como su seguimiento;

XVIII. Supervisar el proceso del ingreso de ejemplares arboreos y vegetativos al Vivero Municipal, derivados del cumplimiento de
sanciones administrativas, resarcimiento de dafio ambiental o pago de derechos ambientales dictaminados supervisados por la
Direccion de Normatividad,; y,

XIX. Lasdemas que sean asignadas por la persona titular de la Secretaria y las disposiciones normativas vigentes.

Articulo 19. En el desempeifio de sus funciones, a la Jefatura de Departamento de Atencion Forestal le corresponderan las siguientes
facultades y obligaciones:

L. Participar en la elaboracion del Proyecto del Presupuesto de Egresos de la Secretaria y el Programa Operativo Anual;

1L Proponer e implementar procesos de mejora regulatoria para optimizar tramites y servicios;

1. Dar seguimiento a programas federales y estatales para el desarrollo medioambiental y sustentable;

V. Proponer medidas de mitigacion y adaptacion al cambio climatico, de manera conjunta con la persona titular de la Direccion de

Proyectos Sustentables y Politica Ambiental;

V. Disefiar y proponer proyectos de conservacion y restauracion ambiental en el marco de operacion del Fondo Ambiental
Municipal;
VL Disenar y dar seguimiento a los planes de reforestacion y restauracion forestal;

VII.  Generar el Programa de Prevencion y Combate de Incendios Forestales en el Municipio;
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VIIL

IX.

XI.

Coadyuvar con los gobiernos federal y estatal para hacer en coordinacion el estudio técnico justificativo para la remocion de
arbolado muerto por plagas, enfermedades, incendios o fendmenos meteorologicos para la contencion fitosanitaria;

Rendir informes de sus acciones ejecutadas en la periodicidad que le sean solicitadas;

Coordinar y ejecutar el proceso de supervision para el ingreso de ejemplares arboreos y vegetativos al Vivero Municipal,
derivados del cumplimiento de sanciones administrativas, resarcimiento de dailo ambiental o pago de derechos ambientales
dictaminados, bajo la supervision de la Direccion de Normatividad Ambiental, cuya facultad se ejercera de manera
coordinada con la persona encargada del Vivero Municipal y la Direccion de Parques y Jardines, bajo los siguientes
criterios obligatorios:

a) Verificacion fitosanitaria y técnica: Supervisar que todo ejemplar recibido se encuentre en excelente estado de salud, vigor
y estructura, quedando estrictamente facultados para rechazar de manera inmediata cualquier planta que presente signos de
plagas o enfermedades que representen un dafio a los ejemplares que se encuentren dentro del vivero, dafios fisicos o tallas
inferiores a las requeridas, mediante el levantamiento del acta de no aceptacion correspondiente;

b) Control de inventarios y trazabilidad: Mantener un registro puntual y actualizado (bitacora de entradas y salidas) que
vincule cada ejemplar recibido con el folio de la sancion o expediente de origen, garantizando la transparencia en el destino
del patrimonio forestal municipal,

c) Custodia y supervivencia: Coordinar que el personal del vivero brinde el mantenimiento preventivo, riego y cuidados
especializados necesarios para asegurar el sano desarrollo y la supervivencia de los ejemplares durante su estancia en el
recinto; y,

d) Rendicion de cuentas: Elaborar informes trimestrales de existencias y altas forestales, los cuales deberan ser remitidos a la

Direccion de Proyectos Sustentables para su validacion frente a las metas de politica ambiental del municipio.

Las demas que le encomiende la persona titular de la Secretaria, la persona titular de la Direccion de Proyectos Sustentables y
Politica Ambiental, y las disposiciones normativas vigentes.

Articulo 20. En el desempefio de sus funciones, a la Jefatura de Departamento de Formacion Ambiental y Areas Protegidas le corresponderan
las siguientes facultades y obligaciones:

II.

111

V.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

Participar en la elaboracion del Proyecto del Presupuesto de Egresos de la Secretaria y el Programa Operativo Anual;
Implementar procesos de mejora regulatoria para optimizar tramites y servicios;

Proponer convenios con instituciones gubernamentales, académicas y privadas, en el ambito de su competencia;

Dar seguimiento a programas federales y estatales de sustentabilidad ambiental;

Proponer medidas de mitigacion al cambio climatico;

Participar en la implementacion de programas y planes ambientales municipales;

Proponer declaratorias de areas de valor ambiental y colaborar en su gestion y conservacion, previa coordinacion con la persona
titular de Direccion de Proyectos Sustentables y Politica Ambiental;

Proponer los programas de manejo correspondientes a las areas de valor ambiental del municipio, asi como coordinarse en los
trabajos de su conservacion con el gobierno federal y estatal;

Elaborar y ejecutar el Programa de Educacion Ambiental Municipal, incluyendo la creacion de contenidos educativos y formativos
dirigidos a los diversos sectores de la poblacion;

Promover la cultura ambiental y la celebracion de fechas conmemorativas ambientales;

Generar propuestas de politicas publicas para fomentar el desarrollo sustentable e incentivar la economia circular y la reduccion de
residuos;

Gestionar y fomentar la instalacion y consolidacion de centros de acopio para el reciclaje y disposicion adecuada de residuos;
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XIII.

XIV.

Rendir informes de sus acciones ejecutadas en la periodicidad que le sean solicitadas; y,

Las demas que le encomiende la persona titular de la Secretaria, la persona titular de la Direccion de Proyectos Sustentables y
Politica Ambiental, y las disposiciones normativas vigentes.

CAPITULO VI
DIRECCION DE NORMATIVIDAD AMBIENTAL

Articulo 21. Para el despacho de los asuntos y las responsabilidades de la Direccion de Normatividad Ambiental, se establecen las
facultades y obligaciones siguientes:

L.

II.

II1.

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

Proponer a la persona titular de la Secretaria, las politicas piiblicas municipales aplicando la normativa en materia ambiental, para
el desarrollo sustentable;

Colaborar con la Secretaria Técnica en la elaboracion del Proyecto del Presupuesto de Egresos de la Secretaria y el Programa
Operativo Anual,

Dar seguimiento a convenios suscritos por la persona titular de la Secretaria con entidades gubernamentales, académicas, privadas
y sociales, de conformidad con la competencia de su Direccion;

Implementar procesos de mejora regulatoria para optimizar la eficiencia de los tramites y servicios;

Implementar, supervisar y vigilar el cumplimiento del Reglamento Ambiental del Municipio de Morelia, las Normas Oficiales
Mexicanas y demas disposiciones locales, mediante la implementacion de operativos de inspeccion a actividades con riesgos o
impactos ambientales que no sean de competencia federal o estatal;

Atender y dar seguimiento a denuncias ciudadanas en materia ambiental, garantizando respuestas y soluciones oportunas;

Supervisar las actividades de inspeccion y vigilancia de fuentes fijas contaminantes y establecimientos mercantiles, industriales y
de servicios, para verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente;

Implementar operativos de manera directa o coordinada con instancias federales, estatales y municipales para la vigilancia y
cumplimiento de la reglamentacion ambiental y de las Normas Oficiales Mexicanas; previo conocimiento de la persona titular de la
secretaria;

Supervisar dictamenes, autorizaciones y permisos ambientales relacionados con:

a) Dictamen de proteccion al medio ambiente, para la obtencion de licencias municipales de funcionamiento o revalidacion a
establecimientos mercantiles, industriales, de comercio y servicios;

b) Dictamen técnico poda y derribo de arboles y/o arbustos;

c) Dictamen de acustica;

d) Permiso de sonido en la via ptblica;

e) Autorizacion de simulacros de quemas a cielo abierto;

f) Dictamen para el manejo y disposicion de residuos de construccion;

2 Dictamen de sustentabilidad para la obtencion de licencias de construccion;

h) Dictamen de sustentabilidad para diseflo de areas verdes en fraccionamientos;

1) Dictamen de emisiones a la atmoésfera;

i) Dictamen sobre operaciones Inmobiliarias y su impacto ambiental; y,

k) Dictamenes, autorizaciones y permisos ambientales que por materia de su competencia y normatividad aplicable
corresponda.
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X.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIIL

Instaurar y dar seguimiento a procedimientos administrativos derivados del incumplimiento de la normativa ambiental municipal;

Brindar el apoyo técnico a la o el Juez Civico Municipal para que este determine la debida calificacion y las sanciones ambientales
correspondientes;

Corresponde a la Direccion de Normatividad Ambiental proponer a la o el titular de la Secretaria a los inspectores
notificadores y por su conducto vigilar el cumplimiento de la norma ambiental mediante el monitoreo en el territorio
municipal y la verificacion periddica a establecimientos mercantiles, de comercio, industriales, o por particulares, asi
como aquellos que por su actividad pudieran originar afectaciones ambientales; en su caso iniciar los procedimientos
administrativos correspondientes;

Disefar y proponer acciones para el desarrollo sustentable del municipio, impulsando el uso de tecnologias renovables y estrategias
de mitigacion y adaptacion al cambio climatico, en colaboracion con la persona titular de la Secretaria;

Emitir propuestas para el disefio e implementacion del Programa de Ordenamiento Ecologico del Municipio de Morelia;

Analizar y emitir de acuerdo a su procedencia los dictimenes establecidos en el Reglamento Ambiental y otras disposiciones
normativas aplicables;

Imponer multas, sanciones y medidas de seguridad de acuerdo a la normatividad ambiental, esto de manera coordinada con la
Coordinacion Juridica de esta Secretaria;

Ejecutar el procedimiento administrativo conducente y dar aviso de manera inmediata de las sanciones impuestas a la persona
titular de la Secretaria y al Juez competente;

Monitorear la calidad del aire en coordinacion con el gobierno del estado, a través de la unidad de monitoreo de la calidad del aire;

Realizar acciones tales como, platicas, cursos y talleres para promover el desarrollo sustentable y el uso responsable de los
recursos naturales en el municipio;

Disenar y proponer proyectos de conservacion y restauracion ambiental en el marco de operacion del Fondo Ambiental Municipal;

Elaborar los informes correspondientes a los actos administrativos que generen una sancion o pago de derechos, derivado del
cumplimiento o incumplimiento de la normatividad ambiental, ya sea sancion para resarcir el daflo ambiental en especies arboreas
de acuerdo al dictamen emitido o econdmico, incluyendo ademas las sanciones o pagos de derecho de los tramites para la obtencion
de licencias de funcionamiento, ya sean nuevas o revalidaciones, construccion, autorizacion de podas, derribos y demas actos
generados por la Direccion de Normatividad Ambiental y sus jefaturas de departamento;

Auxiliarse de la Coordinacion Juridica de esta Secretaria y establecer mecanismos de coordinacion necesarios, a fin de asegurar que
en todo momento se observe y aplique el debido proceso, dotando asi de certeza juridica y validez a las resoluciones y actos de
autoridad derivados de su competencia;

Notificar a la Direccion de Proyectos Sustentables y Politica Ambiental de manera formal cada mes y de manera inmediata en el
momento mismo que tenga conocimiento del ingreso de arbolado o plantas al Vivero Municipal por concepto de resoluciones
emitidas por incumplimiento o pago de derechos a la norma ambiental. Esta notificacion debera detallar las especies y cantidades
ingresadas con el fin de que la Jefatura de Departamento Forestal realice la identificacién oportuna de posibles riesgos fitosanitarios
y evite la introduccion de ejemplares con enfermedades o plagas que pongan en peligro la integridad del vivero.

El informe respectivo debera integrar la informacion necesaria para consolidar la Trazabilidad Forestal, el cual debera contener de
manera pormenorizada:

a) El tipo de sancion administrativa o pago de derecho ambiental; Numero de expediente o folio de resolucion;
b) Fecha exacta de ingreso al vivero;

9] Inventario detallado con Cantidad, especie, talla y estado de salud detectado;

d) El estatus de cumplimiento del infractor; y

e) Si la planta fue aceptada o rechazada por el encargado del vivero.
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Dicho informe servira como instrumento oficial de control para el seguimiento administrativo y el cumplimiento de las metas de la
Secretaria de Medio Ambiente y Sustentabilidad; y,

XXIV. Las demas que sean asignadas por la persona titular de la Secretaria y las disposiciones normativas vigentes.

Articulo 22. En el desempeiio de sus funciones, a la Jefatura de Departamento de Proteccion del Medio Ambiente y Revision a Comercios
le corresponderan las siguientes facultades y obligaciones:

II.

II1.

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

Participar en la elaboracion del Proyecto del Presupuesto de Egresos de la Secretaria y el Programa Operativo Anual;
Implementar procesos de mejora regulatoria para la optimizacion de tramites;

Evaluar y supervisar el cumplimiento de la normativa ambiental en establecimientos comerciales, industriales y de servicios,
asegurando que sus actividades minimicen impactos negativos en el medio ambiente;

Coordinar operativos de inspeccion y vigilancia para verificar el cumplimiento del Reglamento Ambiental, promoviendo acciones
preventivas y correctivas;

Gestionar y atender denuncias ciudadanas en materia ambiental, garantizando una respuesta efectiva y oportuna para la solucion
de conflictos ambientales;

Proponer medidas de mitigacion para actividades comerciales que incumplan con la normativa ambiental, garantizando la proteccion
de los ecosistemas urbanos y la salud publica;

Impulsar campafias de educacion y sensibilizacion dirigidas a empresarios y comerciantes sobre la importancia de la gestion
ambiental y el cumplimiento normativo en la materia;

Rendir informes periodicos, o con la frecuencia que le sea requerida, sobre las acciones ejecutadas, los resultados de las inspecciones
realizadas, el avance en la implementacion de normativas ambientales y las acciones correctivas adoptadas; y,

Las demas que le encomiende la persona titular de la Secretaria, la persona titular de la Direccion de Normatividad Ambiental, y las
disposiciones normativas vigentes.

Articulo 23. En el desempeiio de sus funciones, a la Jefatura de Departamento de Desarrollo Sustentable le corresponderan las siguientes
facultades y obligaciones:

II.

II1.

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

Participar en la elaboracion del Proyecto del Presupuesto de Egresos de la Secretaria y el Programa Operativo Anual;
Implementar procesos de mejora regulatoria para la optimizacion de tramites;

Dar seguimiento a los convenios que signe la persona titular de la Secretaria, con otras Dependencias y Entidades Federales,
Estatales y Municipales, asi como del sector social, académico, privado para promover el desarrollo sustentable en el municipio;

Coadyuvar, coordinar y dar seguimiento a los planes y acciones municipales fortalecidos con los niveles de gobierno Federal y
Estatal, para favorecer el desarrollo sustentable en el municipio;

Promover y fomentar estrategias para el desarrollo sustentable en el municipio, promoviendo el uso eficiente de los recursos
naturales y el uso de ecotecnias;

Promover la conservacion y el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales del municipio;
Fomentar el uso de energias renovables y la eficiencia energética en el municipio;

Desarrollar alianzas estratégicas con universidades, centros de investigacion y organizaciones internacionales para la implementacion
de proyectos sustentables;

Rendir informes de sus acciones ejecutadas en la periodicidad que le sean solicitadas;

Realizar todo tipo de acciones, asi como platicas y talleres para el impulso del desarrollo sustentable en el cuidado del medio
ambiente y la conservacion de la biodiversidad en el municipio; y,
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XI. Las demas que le encomiende la persona titular de la Secretaria, la persona titular de la Direccion de Normatividad Ambiental, y las
disposiciones normativas vigentes.

CAPITULO VII
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO AMBIENTAL

Articulo 24. En los asuntos relacionados con hechos, actos u omisiones que generen dafio o afectaciones al medio ambiente y que conlleven
a la instauracion de un proceso administrativo, la autoridad competente debera sujetarse a lo dispuesto en el presente capitulo y proceder
en los términos siguientes:

L. A partir de la denuncia, solicitud, inspeccion, verificacion y/o identificacion de la posible existencia de un dafio ambiental, la
Direccion de Normatividad Ambiental instruira en su caso al personal indicado a la realizacion de una visita de inspeccion para
verificar los hechos e identificar las posibles afectaciones ambientales, y a efecto de que sea el caso instaurar el procedimiento
administrativo respectivo en contra de quien resulte responsable;

1L Si derivado de la de inspeccion del personal de la Direccion de Normatividad Ambiental se establece que existe dafio ambiental o
cualquier afectacion que derive de la materia de su competencia, se levantara el acta respectiva que determina el inicio de un
procedimiento administrativo; haciéndolo del conocimiento en ese mismo acto al infractor o la persona con quien se entienda la
diligencia en los términos de la normativa correspondiente, al no encontrase persona alguna con quien atender la diligencia se dejara
citatorio para realizar una segunda visita, en su caso se dejara como maximo un segundo citatorio a efecto de que quede debidamente
formalizada la notificacion al presunto responsable, quien podra formular observaciones en el acto mismo de la diligencia, y las que
deberan asentarse en el acta correspondiente; asimismo, podran ofrecer pruebas en relacion a los hechos contenidos en ella, o bien
ofrecerlas por escrito dentro del término de tres dias habiles siguientes a la fecha en que se hubiere realizado la visita y levantado
el acta de inspeccion; seilalando con precision el dia, lugar y hora en que tendra lugar dicha comparecencia, asi como la autoridad
ante la que se llevara a cabo. Del mismo modo, se le hara de conocimiento el derecho que tiene de no declarar contra de si mismo ni
a declararse culpable; de defenderse personalmente o ser asistido por un defensor;

II1. Si derivado del acta de inspeccion y una vez realizada la comparecencia correspondiente se determina que son suficientes los
elementos, hechos y constancias valoradas para establecer una sancion, la autoridad administrativa debera notificar al infractor del
inicio del procedimiento administrativo ambiental, otorgandole un plazo no mayor a quince dias naturales para que exponga ante
la autoridad competente lo que a su derecho convenga y, en su caso aporte las pruebas con que cuente y estime convenientes;

Iv. Una vez que las partes hayan manifestado lo que a su derecho convenga y ofrecido sus respectivas pruebas, la Direccion de
Normatividad Ambiental declarara cerrado el periodo de pruebas y alegatos, después de ello las partes no podran ofrecer mas
pruebas, salvo aquellas que sean supervenientes;

V. Al cierre del periodo de pruebas y alegatos, la Direccion de Normatividad Ambiental debera cerrar la instruccion y proceder a emitir
la Resolucion Administrativa correspondiente en coordinacion con la o el Juez competente; notificando la misma, a las partes, la
cual debera dictarse en un plazo no mayor a diez dias habiles posteriores a la notificacion del cierre de instruccion;

VL Emitida la Resolucion Administrativa, se establecera dia y hora en la que el infractor debera acudir a audiencia ante la o el Juez
Civico Municipal correspondiente, para conocer la calificacion de su infraccion; y

VII.  LaDireccion de Normatividad Ambiental debera auxiliarse de la Coordinacion Juridica adscrita a la Secretaria, a efecto de establecer
los mecanismos de coordinacion necesarios, lo anterior con el fin de asegurar que en todo momento se observe y aplique el debido
proceso, dotando asi de certeza juridica y validez a las resoluciones y actos de autoridad derivados de su competencia, dando la
Coordinacion Juridica el acompafiamiento, seguimiento y ejecucion legal correspondiente.

En lo no previsto en los parrafos anteriores se estara a lo dispuesto por el Codigo de Justicia Administrativa, asi como en el Codigo de
Procedimientos civiles ambos del estado de Michoacan y demas leyes, normas y ordenamientos juridicos aplicables de la materia.

CAPITULO VIII
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y SANCIONES

Articulo 25. Lasy los servidores publicos adscritos a la Secretaria, estaran sujetos a los procedimientos disciplinarios por incumplimiento
de las obligaciones que se encuentren establecidas en las Condiciones Generales de Trabajo vigentes; y a las responsabilidades administrativa
derivadas de los actos u omisiones por incumplimiento de las obligaciones que se encuentran establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Michoacan de Ocampo.

Articulo 26. Ademas de las previstas en la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, son faltas administrativas de las
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personas titulares de las Direcciones, de las Jefaturas de Departamentos y demas personal de la Secretaria y comisionados a esta, las
siguientes:

L. El incumplimiento de sus funciones o negligencia en el desempefio de las mismas;

1L Utilizar en beneficio propio o en perjuicio de otros, informacion confidencial, datos, opiniones y acuerdos de que tengan conocimiento
en razon de sus cargos o funciones, y por motivo de los procedimientos en que intervengan;

1. Violar los principios de los procedimientos seialados en el presente Reglamento, en los asuntos en que intervengan o tengan
conocimiento; y,

V. No asistir sin causa justificada a los cursos de capacitacion, congresos, conferencias o reuniones de trabajo, en los cuales se les
encomiende participar por su superior jerarquico.

Articulo 27. Las y los servidores publicos tendran la obligacion de salvaguardar los principios establecidos en los ordenamientos
juridicos en materia de Etica del Ayuntamiento de Morelia, Michoacan; cuyo incumplimiento dara lugar a que se les apliquen las
sanciones que correspondan, segun la naturaleza de la infraccion en que incurran y sin perjuicio de sus derechos laborales previstos en
la Ley Federal del Trabajo, Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Michoacan de Ocampo y sus Municipios, Condiciones
Generales de Trabajo en caso de aplicarles, u ordenamientos vigentes aplicables, para lo cual se sujetara a lo sefialado en capitulo
respectivo de las sanciones establecido en el Reglamento de Organizacion de la Administracion Publica del Municipio de Morelia,
Michoacan de Ocampo.

Articulo 28. La falta de cumplimiento de las obligaciones laborales que correspondan al personal adscrito a las diferentes areas de la
Secretaria, se supervisara a través de los jefes inmediatos superiores, quienes deberan informar a la persona titular de la Secretaria, para que
ésta a su vez solicite ya sea al Organo de Control Interno y/o a la Direccion de Asuntos Juridicos Laborales dependiente de la Sindicatura
Municipal, la instauracion del procedimiento y la aplicacion de las sanciones o medidas disciplinarias que correspondan, lo anterior de
acuerdo a la Ley de la materia.

Articulo 29. Las sanciones administrativas impuestas ante el Organo de Control o ante la Direccion seglin corresponda, se impondran
tomando en cuenta los siguientes elementos:

L. La gravedad de la responsabilidad en que se incurra;

1L El nivel jerarquico y los antecedentes de la o el servidor ptiblico;
1. Las condiciones socioeconomicas de la persona servidora publica;
V. Las condiciones y las medidas de ejecucion;

V. La antigiiedad en el servicio ptiblico de la o el servidor publico;
VL Lareincidencia en el incumplimiento de obligaciones; y,

VII.  Elmonto, beneficio, daflo o perjuicio econdmicos, derivados del incumplimiento de las obligaciones.
ARTiCULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo y Reglamento Interior entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones de caracter administrativo contenidas en reglamentos, circulares y ordenanzas generales
que se opongan al presente Reglamento Interior.

TERCERO. La Secretaria de Medio Ambiente y Sustentabilidad del Municipio de Morelia, Michoacan de Ocampo, dentro de los noventa
dias posteriores a la entrada en vigor del presente Reglamento Interior, debera elaborar y presentar a consideracion del H. Ayuntamiento
de Morelia, para su consideracion y en su caso aprobacion de los manuales de organizacion y procedimientos que correspondan a cada una
de las unidades administrativas que la conforman.

CUARTO. Todos los procedimientos administrativos, recursos y asuntos operativos que se desarrollen actualmente se continuaran
realizando en los términos y tiempos establecidos, siempre y cuando no contravengan las disposiciones normativas.
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QUINTO. Con fundamento en el articulo 64, fraccion V de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, notifiquese
al C. Presidente Municipal de Morelia, Michoacan de Ocampo para los efectos legales a que haya lugar.

SEXTO. En caso de incumplimiento al presente Reglamento Interior, se actuara conforme a lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo y demas disposiciones normativas aplicables.

SEPTIMO. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento de Morelia, Michoacan de Ocampo que notifique a la Contraloria Municipal, de
la aprobacion del presente Reglamento Interior en los términos sefialados.

OCTAVO. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Morelia, Michoacan de Ocampo, para que realice los tramites
correspondientes a efecto de que se publique el presente Reglamento Interior en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional Estado
de Michoacan de Ocampo, en la Gaceta Digital del Ayuntamiento y en los Estrados de este H. Ayuntamiento de Morelia, Michoacan de
Ocampo para los efectos legales a los que haya lugar.

Dado en las instalaciones del Centro Administrativo Municipal (CAM) en la Ciudad de Morelia, Michoacan de Ocampo, a los dias 07 de
Mayo de 2026.

ATENTAMENTE: COMISION DE GOBERNACION, SEGURIDAD PUBLICA, PROTECCION CIVIL Y PARTICIPACION
CIUDADANA. MTRO. ALFONSO JESUS MARTINEZ ALCAZAR, PRESIDENTE MUNICIPAL Y PRESIDENTE DE LA
COMISION; C.P. SUSAN MELISSA VAZQUEZ PEREZ, SINDICA MUNICIPAL E INTEGRANTE DE LA COMISION Y
GILBERTO MORELOS FAVELA, INTEGRANTE DE LA COMISION. (SIGNADO)».

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 64 FRACCION V DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO Y 34 FRACCION V DEL BANDO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MORELIA,
MICHOACAN DE OCAMPO, PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO
EN LA CIUDAD DE MORELIA, MICHOACAN, A LOS 19 (DIECINUEVE) DiAS DEL MES DE MAYO DEL ANO 2026.

ATENTAMENTE
C.ALFONSO JESUS MARTINEZ ALCAZAR

PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE MORELIA
(Firmado)
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