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Dip. Baltazar Gaona Garcia,
Presidente de la Mesa Directiva de

la LXXVI Legislatura del Congreso del
Estado de Michoacan de Ocampo.
Presente:

La que suscribe, diputada Giulianna Bugarini Torres,
integrante del Grupo Parlamentario del Partido MORENA
en esta LXXVI Legislatura del Congreso del Estado de
Michoacin de Ocampo, con fundamento en el articulo 36
fracciéon Il'y 44 fraccién I de la Constitucién Politica del
Estado de Michoacan de Ocampo; asi como los articulos
8° fraccion II y 77 fraccién III, 234 y 235 de la Ley
Orgénica y de Procedimientos del Congreso del Estado
de Michoacin de Ocampo, someto a consideracion
de esta Soberania la siguiente Iniciativa con Proyecto de
Decreto mediante el cual se reforma la fraccion V del articulo
6° de la Ley de Jovenes del Estado de Michoacdn de Ocampo, la
siguiente de conformidad con la siguiente

ExPOSICION DE MOTIVOS

Las personas jovenes constituyen un sector
fundamental para el desarrollo econémico, social y
productivo de Michoacdn. Garantizar el ejercicio efectivo
de sus derechos exige no sélo generar oportunidades de
empleo, sino también procurar que el acceso a ellas se
realice en condiciones de legalidad, dignidad, igualdad,
transparencia y seguridad.

El acceso al empleo representa una herramienta
esencial para alcanzar autonomia econémica, adquirir
experiencia profesional, desarrollar capacidades vy
construir un proyecto de vida. Sin embargo, para muchas
personas jovenes la bisqueda de su primer empleo
constituye también su primer contacto con procesos
de selecciéon y reclutamiento, circunstancia que puede
colocarlas en una situacién de mayor vulnerabilidad
frente a practicas engafiosas, abusivas o ilicitas.

La proteccién del derecho al trabajo no debe comenzar
Gnicamente con la formalizaciéon de una relacion
laboral. También debe comprender las etapas previas de
btisqueda, seleccion, entrevistay reclutamiento, porque es
precisamente en ellas donde pueden presentarse ofertas
falsas, solicitudes indebidas de dinero o informacién
personal, mecanismos de explotacién o conductas que
pongan en riesgo la integridad y los derechos de las
personas buscadoras de empleo.

El desarrollo de las tecnologias de la informacién
y el crecimiento de las plataformas digitales han
transformado la manera en que se publican vacantes y

se vinculan empleadores con personas buscadoras de
empleo. Estos mecanismos amplian las oportunidades
de acceso al mercado laboral, pero también pueden ser
utilizados para difundir ofertas fraudulentas o para
establecer contactos bajo identidades o condiciones
engafiosas.

Esta propuesta de iniciativa parte justamente de una
problematica actual, la cual plantea que las autoridades
competentes garanticen la proteccion y seguridad de las
personas jovenes durante los procesos de biisqueda y
reclutamiento laboral, previniendo actos fraudulentos,
de explotacién o cualquier conducta ilicita que vulnere
sus derechos.

En Michoacdn, la Ley de los Jovenes del Estado de
Michoacin de Ocampo reconoce un marco especifico
de derechos y obligaciones ptblicas en favor de las
juventudes. La finalidad es incorporar expresamente
la obligaciéon de las autoridades estatales competentes
de desarrollar acciones de prevencidn, orientacién e
informacién para proteger a las personas jévenes durante
los procesos de busqueda, seleccion y reclutamiento
laboral, con especial atencién a aquellos que se realizan
mediante plataformas digitales, redes sociales u otros
medios electrénicos.

La reforma tiene una naturaleza preventiva. No
pretende invadir la competencia federal en materia
laboral ni regular las relaciones de trabajo, sino establecer,
dentro del dambito de atribuciones del Estado, un
deber de proteccién, orientacién y prevencion dirigido
especificamente a las juventudes michoacanas frente a
riesgos que pueden surgir antes de la contratacién.

Con ello se fortalece la politica pablica juvenil desde
una perspectiva de derechos humanos y se reconoce que
promover el empleo juvenil también implica procurar
que las oportunidades laborales sean accesibles mediante
mecanismos seguros, transparentes y respetuosos de la
dignidad de las personas.

Por lo anterior, se somete a consideracion del H.
Congreso del Estado la presente iniciativa de reforma con
el siguiente
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DECRETO

Primero. Se reformala fraccién V del articulo 6° de la Ley de J6venes del Estado de Michoacdan de Ocampo.

Articulo Redaccion Actual Propuesta de Redaccion

Articulo 6 Articulo 6... Articulo 6...

V. Proteger a los jovenes contra la explotacion econémica

y contra todo trabajo que ponga en peligro su salud, V. Proteger a las personas jovenes contra la

educacién o desarrollo fisico y psicolégico; explotacion econdmica y contra todo trabajo que
ponga en peligro su salud, educacion o desarrollo

VI.aX. ... fisico y psicoldgico; asi como garantizar, en el

ambito de competencia de las autoridades
estatales, su proteccion y seguridad durante los
procesos de busqueda, seleccion y reclutamiento
laboral, mediante acciones de prevencion,
orientacion e informacion que permitan identificar
y evitar ofertas de empleo fraudulentas, practicas
de explotacion y cualquier otra conducta ilicita
que pueda vulnerar sus derechos, particularmente
cuando dichos procesos se realicen a través de
medios digitales;

Vi.aX. ...

ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero. El presente Decreto entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Periédico Oficial
del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan
de Ocampo.

Segundo. El Poder Ejecutivo del Estado, por conducto
delasautoridades competentes, realizard las adecuaciones
administrativas necesarias para el cumplimiento
del presente Decreto, conforme a la disponibilidad
presupuestaria y sin que implique la creacion de nuevas
estructuras administrativas.

Atentamente

Dip. Giulianna Bugarini Torres







